附件1
	航发集团2026年社会招聘岗位汇总表

	序号
	公司名称
	岗位名称
	人员类别
	招聘人数
	学历要求
	专业要求
	岗位要求
	工作区域

	1
	航发集团
航道建设管理分公司
	工程管理
	一般管理人员
	4
	本科及以上学历
	工程造价、机械、电气工程及其自动化、水利水电、港口与航道工程专业
	38岁以下，特别优秀者年龄可适当放宽；2年以上水运工程管理，或施工管理，或造价管理经验；具有良好的沟通、协调、组织能力
	重庆市合川区

	2
	航发集团
白马公司
	工程管理
	一般管理人员
	1
	本科及以上学历
	土木工程专业
	38岁以下，特别优秀者年龄可适当放宽；2年以上施工管理及工程科创工作经验；具有良好的沟通、协调、组织能力；具有工程科创统筹管理经验，能够独立开展科技创新工作，熟悉科创体制机制和科创奖项申报
	重庆市武隆区

	3
	航发集团
利泽公司
	技术岗
	工勤人员
	1
	本科及以上学历
	机械、能源与动力等专业
	35岁以下；具有2年以上相关工作经验
	重庆市合川区

	4
	航发集团
利泽公司
	水工岗
	工勤人员
	1
	本科及以上学历
	土木工程等专业
	35岁以下；具有2年以上相关工作经验
	重庆市合川区

	5
	航发集团
双江公司
	检修维护岗
	工勤人员
	2
	本科及以上学历
	电气工程及其自动化专业
	35岁以下；具有2年以上相关工作经验
	重庆市潼南区


备注：报名时请上传学历证书、学历证书电子注册备案表等证明材料。
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