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江投资本 2027 秋季校园公开招聘岗位需求表

用人部门 招聘岗位
需求
人数

学历
要求

专业要求 年龄要求 其他要求 岗位职责

战略发展部

改革规划岗 1人
硕士研究

生及以上

经济学类（02）

法学类（03）

理学类（07）

工学类（08）

具有理工科复合背

景者优先

硕士研究生要求

28 周岁及以下，

博士学历35周岁

及以下

具有良好的逻辑分析判断

能力以及文件撰写能力，熟

练使用办公软件；沟通、协

调能力强，正直、严谨，具

备较强的策划能力。

1.负责编制公司战略规划，指导所属企业战略规划，
管理战略规划执行，配合集团公司完成相关战略规
划；

2.围绕集团和公司产业发展方向，参与编制投资战
略，把握产业投资方向以及战新产业布局方向；
3.建立战略执行、监督、评估相关管理制度，以及

数字化管理指标；
4.负责公司及所属企业、参股投资项目的三会管理，
编制三会会议材料；

5.负责协助集团完成改革相关工作；
6.负责牵头制定公司国企改革任务实施方案，分解
实施任务清单；

7.参与重大战略投资项目；

8.完成上级交办的其他工作。

战略研究岗 1人
硕士研究

生及以上

经济学类（02）

法学类（03）

理学类（07）

工学类（08）

具有理工科复合背

景者优先

硕士研究生要求

28 周岁及以下，

博士学历35周岁

及以下

具有良好的逻辑分析判断

能力以及文件撰写能力，熟

练使用办公软件；沟通、协

调能力强，正直、严谨，具

备较强的策划能力。

1.负责开展集团战略性产业研究，推进战新产业布
局落地；

2.负责梳理更新集团产业板块发展情况及产业对
标，推进资产证券化研究；
3.负责创新金融工具，开展公司股权、债权业务模

式研究；
4.负责管理公司及所属企业产业研究进展，推进公
司及所属企业聚焦战略性研究方向；

5.负责编制产业月报（内参）及季度宏观经济分析；
6.负责组织年度产业论坛；
7.参与重大战略投资项目；

8.完成上级交办的其他工作。
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用人部门 招聘岗位
需求
人数

学历
要求

专业要求 年龄要求 其他要求 岗位职责

投资发展部 投资运营岗 1人
硕士研究
生及以上

经济学类（02）

法学类（03）

理学类（07）

工学类（08）

具有理工科复合背
景者优先

硕士研究生要求
28 周岁及以下，
博士学历35周岁
及以下

具有良好的逻辑分析判断
能力以及文件撰写能力，熟
练使用办公软件；沟通、协
调能力强，正直、严谨，具
备较强的策划能力。

1.负责建立、更新和维护本部及所属企业投资管理
制度体系与授权管理体系，跟踪制度落实执行情况；
2.负责调度、维护本部及所属企业经营管理数据及

投资计划实施完成情况，形成定期报告；
3.负责对接、跟踪本部及所属企业赋能集团产业相
关数据的统计与分析；

4.负责对接公司内部各部门的数据调度及日常管理
工作；
5.协助维护和优化公司投资管理系统及其他投资业

务数字化相关工作；
6.完成上级交办的其他工作。


