附件1

2026年泉州晚报社专项公开招聘编制内高层次人才岗位信息表

	岗位代码
	经费形式
	岗位类别及名称
	岗位最高级别
	招聘人数
	是否专岗
	所  需  资  格  条  件
	考试方式及折算比例
	备注

	
	
	
	
	
	
	最高年龄
	性别
	户籍
	政治面貌
	学历

类别
	学历
	学位
	专业

要求
	其他要求
	笔试
	面试
	专业
测试
	

	01
	自收自支
	专技（采编）
	4级
	1
	否
	50
	不限
	不限
	不限
	不限
	本科及以上
	不限
	不限
	具有高级编辑专业技术职务任职资格证书；有5年及以上新闻机构工作经历。
	免
	100%
	免
	最低服务年限5年

	02
	自收自支
	专技（采编）
	7级
	7
	否
	45
	不限
	不限
	不限
	不限
	本科及以上
	不限
	不限
	具有主任编辑或主任记者专业技术职务任职资格证书；有5年及以上新闻机构工作经历。
	免
	100%
	免
	最低服务年限5年

	03
	自收自支
	专技（人力资源管理师）
	7级
	1
	否
	45
	不限
	不限
	不限
	不限
	本科及以上
	不限
	不限
	具有高级人力资源管理师专业技术资格证书；有5年及以上新闻机构工作经历。
	免
	100%
	免
	最低服务年限5年

	04
	自收自支
	专技（知识产权师）
	7级
	1
	否
	45
	不限
	不限
	不限
	不限
	本科及以上
	不限
	不限
	具有高级知识产权师专业技术资格证书；有5年及以上新闻机构工作经历。
	免
	100%
	免
	最低服务年限5年

	05
	自收自支
	专技（计算机软件技术）
	7级
	1
	否
	45
	不限
	不限
	不限
	不限
	本科及以上
	不限
	不限
	具有高级计算机软件技术（高级系统架构设计师）资格证书；有5年及以上新闻机构工作经历。
	免
	100%
	免
	最低服务年限5年
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