
赣州市育众教育控股有限公司招聘岗位信息表

序 号 招聘岗位
招聘
人数

岗位要求 岗位职责

1 乳儿班托育教师 1

（1）女性，40周岁（含）以下，大专（含）以上学历，学前教育、早期教育、护理
、婴幼儿托育服务与管理等相关专业毕业;
（2）持有幼儿园教师资格证，且同时具备保育师证、育婴师证或护士资格证中的任一
证书;
（3）具有3年及以上0-3岁托育、幼儿园教学工作经验，掌握0-3岁婴幼儿生长发育规
律，能独立组织教学活动及班级管理；
（4）遵守宪法和法律，政治素养良好；热爱托育事业，关爱婴幼儿，身心健康，无传
染性疾病；工作认真负责、踏实敬业，恪守教师职业道德；
（5）同等条件下，中共党员优先录用。

（1）负责班级婴幼儿照护与早期发展，执行园所一日照护流程，设计个性化成长方案，促进婴幼儿全
面发展；
（2）掌握0-3岁婴幼儿生长发育规律，能独立组织婴幼儿活动及班级管理；
（3）热爱婴幼儿照护事业，具有责任心、爱心、耐心，具备良好的家长沟通能力；
（4）建立婴幼儿成长档案，完成月度发展评估；
（5）配合健康监测与传染病防控；
（6）参与教研、培训、技能提升与竞赛，配合保健工作，建立家园沟通机制；
（7）完成园所交办的其他事项。

2 托育教师 1

（1）女性，40周岁（含）以下，大专（含）以上学历，学前教育、早期教育、婴幼
儿托育服务与管理等相关专业毕业;
（2）持有幼儿园教师资格证，且同时具备保育师证或育婴师证中的任一证书;
（3）具有3年及以上0-3岁托育、幼儿园教学工作经验，掌握0-3岁婴幼儿生长发育规
律，能独立组织教学活动及班级管理；
（4）遵守宪法和法律，政治素养良好；热爱托育事业，关爱婴幼儿，身心健康，无传
染性疾病；工作认真负责、踏实敬业，恪守教师职业道德；
（5）同等条件下，中共党员优先录用。

（1）负责班级婴幼儿照护与早期发展，执行园所一日照护流程，设计个性化成长方案，促进婴幼儿全
面发展；
（2）掌握0-3岁婴幼儿生长发育规律，能独立组织婴幼儿活动及班级管理；
（3）热爱婴幼儿照护事业，具有责任心、爱心、耐心，具备良好的家长沟通能力；
（4）建立婴幼儿成长档案，完成月度发展评估；
（5）配合健康监测与传染病防控；
（6）参与教研、培训、技能提升与竞赛，配合保健工作，建立家园沟通机制；
（7）完成园所交办的其他事项。

合计 2


