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	招聘
部门
	招聘
岗位
	工作地点
	招聘职数
	岗位要求
	岗位职责

	业务运营部
	副部长
（兼新业务事业部负责人）
	湘西州
	1
	1.截至2026年10月1日，年龄不超过30周岁，具有大学本科以上学历，市场营销、工商管理、行政管理等相关专业。同等条件下，持会计师、经济师等职业资格者或有营销成果及获得营销奖励者优先录用；
2.熟悉安保行业政策法规、市场动态及企业运营模式，具有企事业单位或政府机关3年以上业务运营、市场营销、行政管理等相关工作经验；
3.无违法犯罪记录，无个人征信不良记录；
4.具有正常履职的身体条件。
	1.协助部长开展公司业务运营管理，参与制定运营管理制度、业务管控流程、经营考核方案；
2.主持新业务事业部全面工作，负责新业务拓展、业务规划及项目全周期运营管理；
3.完成领导交办的其他工作。

	新业务事业部
	业务
人员
	湘西州
	1
	1. 截至2026年10月1日，男性不超过40周岁，女性不超过35周岁，具有大学本科以上学历。
2.具有大中型企业或政府机关、国企、事业单位2年以上金融服务、涉案财物、市场营销等相关工作经验；同等条件下，持会计师、经济师等职业资格者或有营销成果及获得营销奖励者优先录用；
3.具有较强的团队意识和合作精神，熟练使用办公软件，工作严谨，责任心强，无不良从业记录，无违法犯罪记录，未受党纪政纪处分；
4.具有正常履职的身体条件。

	1. 协助新业务事业部负责人制定年度业务拓展计划，完成年度经营业务指标； 
2. 负责公司新兴业务的市场调研、业务拓展、客户维护等；
3. 搭建新业务运营体系，管控项目运营成本与经营风险；
4. 完成领导交办的其他工作。



