附件1
岳阳绿色化工高新技术产业开发区工作人员公开竞聘岗位计划表

	序号
	部门
	职能职责
	岗位名称
	计划数
	岗位任职条件

	1
	综合管理部

计划数7人
	负责党的建设、宣传、统战、意识形态、党风廉政建设、政工人事、人才队伍建设、工会、团委、妇联、机关财务、督查督办、绩效考核和对外接待等。

	部长

（公务员身份副科级）
	1
	全日制大学本科及以上学历，专业不限，年龄40周岁以下。

	
	
	
	机关党委专职副书记

（公务员身份副科级）
	1
	中共党员，全日制大学本科及以上学历，专业不限，年龄40周岁以下。

	
	
	
	副部长
	2
	全日制大学本科及以上学历，专业不限，35周岁以下。

	
	
	
	科员
	3
	全日制大学本科及以上学历，专业不限，35周岁以下。

	2
	企业服务部

计划数8人
	负责“五好”园区创建、统计、经济运行、政务服务和营商环境等工作。

	部长

（公务员身份副科级）
	1
	全日制大学本科及以上学历，专业不限，年龄40周岁以下。

	
	
	
	副部长
	2
	全日制大学本科及以上学历，专业不限，年龄35周岁以下。

	
	
	
	科员
	5
	全日制大学本科及以上学历，专业不限，年龄35周岁以下。

	3
	招商合作部

计划数6人
	  负责招商引资、产业研究、商情研判、基金管理、金融服务和外资外贸等工作。
	部长

（公务员身份副科级）
	1
	全日制大学本科及以上学历，专业不限，年龄40周岁以下。

	
	
	
	副部长
	2
	全日制大学本科及以上学历，专业不限，年龄35周岁以下。

	
	
	
	科员
	3
	全日制大学本科及以上学历，专业不限，年龄35周岁以下。

	4
	规划建设部

计划数7人
	负责规划、土地供应、征地拆迁、项目建设、争资争项、审计和工程结算、扬尘治理、社会事务协调、项目前期手续办理及长岭事务中心管理等工作。
	部长

（公务员身份副科级）
	1
	全日制大学本科及以上学历，专业不限，年龄40周岁以下。

	
	
	
	副部长
	2
	全日制大学本科及以上学历，专业不限，年龄35周岁以下。

	
	
	
	科员
	4
	全日制大学本科及以上学历，专业不限，年龄35周岁以下。

	5
	安全环保部

计划数6人
	负责安全生产、环境保护、综治维稳、法治建设、行政执法、园区城管、环卫、河湖长制等工作。

	部长

（公务员身份副科级）
	1
	全日制大学本科及以上学历，化工类相关专业，年龄40周岁以下，3年以上安环、应急相关工作经验。熟悉化工园区安全环保和应急要求，具有较强的统筹统领和综合研判能力，熟练掌握相关专业基础知识。

	
	
	
	副部长
	2
	全日制大学本科及以上学历，化工类相关专业，年龄35周岁以下。2年以上安全生产、应急管理等相关工作经验，熟悉台账资料、现场检查流程，具有较强的业务实操能力和现场处置能力。

	
	
	
	科员
	3
	全日制大学本科及以上学历，化工类相关专业，年龄35周岁以下，专业基础扎实。

	6
	科技创业

服务中心

计划数6人
	负责产学研平台搭建、产业集群、科技创新、研究院和中试基地运营管理等工作。

	主任

（正科级）
	1
	全日制大学本科及以上学历，专业不限，年龄45周岁以下。

	
	
	
	副主任

（副科级）
	2
	全日制大学本科及以上学历，专业不限，年龄40周岁以下。

	
	
	
	职员
	3
	全日制大学本科及以上学历，专业不限，年龄35周岁以下。

	合计
	
	
	40
	




