



	

	

	

	
	

	



	
	
	





	
































附件1

岗位职责
	序号
	招聘岗位
	岗位职责

	1
	楼栋保洁
	1.负责所辖楼栋内地面的清扫、拖洗，楼梯、台阶的擦拭，确保每日全面保洁不少于2次。

2.负责电梯轿厢、电梯厅、电梯门及门套、楼层指示板、厢壁的清洁，每日保洁不少于2次。

3.负责公共卫生间的全面清洁、消毒与除味，每日全面保洁不少于2次，使用高峰期间，循环保洁并及时补充耗材。
4.按计划完成楼栋内公共区域（包括无责任班级教室）的门窗玻璃（2米以下）、装饰门及门套、踢脚线的擦拭，每周不少于1次。

5.按要求对墙面、天棚、各类标识标牌、消防设施（表面）、灯具（外部）等进行定期除尘与擦拭，具体频次按标准执行（如标识标牌每2天1次，墙面、消防设施等每2周1次）。

6.负责楼顶平台的清洁，每月至少1次。

7.对楼内地面进行定期彻底刷洗，每2个月不少于1次。

8.在保洁过程中，随时检查责任区域内的各类设施设备（如门窗、家具、阀门、龙头、管线、宣传栏、垃圾桶等）及装饰物（如植物花盆、装饰柱）的完好与卫生状况。

9.发现设施损坏、跑冒滴漏、安全隐患或卫生死角等问题，须立即记录并及时上报主管或按规定程序报修。

10.正确使用、保管和保养各类清洁工具、设备及药剂，确保作业安全与效率。

11.严格遵守安全操作规程，在高处作业、使用电器或化学清洁剂时，做好个人防护，防止事故发生。

12.完成上级交办的其他临时性保洁或协助任务。




	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	

	

	

	
	

	

	




