
山东海洋集团2026年度秋季社会招聘岗位需求表

序号 招聘单位 公司简介 招聘岗位
招聘
人数

岗位职责 任职要求
工作
地点

投递邮箱 联系电话 监督电话 备注

1

山东海运散货

运输有限公司

    山东海运散货运输有限公司于 2011年5月

在香港注册成立，注册资本金2000万美元，

是山东海运股份有限公司远洋运输业务重要

核心板块，负责山东海运自有、光租及期租

干散货船舶经营管理。公司以“做强航运服

务，培育国际化的大型海运企业，打造世界

一流航运品牌”为指引，深耕主业，经过十

余年发展成为中国第三大专业干散货运输船

队，在全球范围内为国际知名客户提供优质

高效运输服务。

船管部

体系管理岗
1

1.统筹公司SMS、QMS管理体系建设、修订与宣贯，确保符合ISM、ISPS

、MARPOL公约、国际海事公约、国家海事法规及公司运营要求 ，监督各

部门及船队体系落地执行；

2.组织开展内外部体系审核，建立标准化文件与记录管控机制 ，实现文

件版本受控、记录全程可追溯、档案规范归档；

3.跟踪海事法规、公约规则更新动态，及时迭代完善体系文件；策划并

组织分层级体系培训，持续强化全员合规实操能力；

4.参与安全风险研判及海事事故调查 ，挖掘体系根源缺陷，制定整改优

化举措，防范同类问题反复出现；

5.负责DOC、SMC等法定资质证书维护与年审工作 ，确保证书持续有效，

配合海事管理部门监督检查；

6.完成公司交办的其他工作。

1.45周岁以下，专科及以上学历，航海技术等相关专业；

2.持有无限航区一等远洋船长适任证书 ，具有10年以上航海相

关工作经验，具有岸基体系管理经验者优先；

3.精通ISM、ISPS、MARPOL等海事公约规则，熟悉海事机关对

船舶管理公司监管规定；

4.擅长体系文件编修及实操流程制定 ；能够统筹组织内外部

审核，独立完成审核方案编制与实施 ，并跟踪不符合项整改

至闭环；

5.具有良好的沟通协调与团队协作能力 ；

6.熟练运用各类办公软件，英语听说读写流利。

青岛
gaoy@sdshipp

ing.cn

0532-

83670871

0532-

83670896

2
船管部

船员管理岗
1

1.制定船员招聘计划，审核船员任职资质，组织面试及背景调查，搭建

船员人才库；

2.统筹船员上下船换班，协调签证办理、交通与船期；负责船员证书全

周期管理，到期提前提醒并办理换证续期，规范档案归集与管理；

3.组织船员技能提升及安全培训 ，做好培训台账管理，规划船员职业发

展，提升船员综合能力；

4.按照MLC公约核算发放船员薪酬福利 ，核对考勤账单，妥善处理薪酬

争议；关注船员身心健康状况，及时处置船员违纪及各类矛盾纠纷 ，定

期组织访船慰问，维护船员队伍稳定；

5.负责船员管理系统的日常运维 ，实时更新人员信息、证书数据，定期

编制管理报表，为公司决策提供数据支撑；

6.完成公司交办的其他工作。

1.40周岁以下，本科及以上学历，交通运输类、管理类、财经

类、电子信息类等相关专业；

2.具有3年以上船员管理经验；

3.精通海事法规与相关国际公约 ，熟悉船员管理全流程，掌

握船员证书审核、动态跟踪及换班操作规范；具备船员培训

组织与人才培养体系建设能力 ，能够系统推进船员梯队建

设；

4.具备良好的沟通协调与突发事件应急处理能力 ，能够有效

维护船员关系，妥善处理各类人员冲突，具有良好的团队合

作意识；

5.熟练运用各类办公软件，英语听说读写流利。

青岛
gaoy@sdshipp

ing.cn

0532-

83670871

0532-

83670896

3

山东海运船舶

管理有限公司

    山东海运船舶管理有限公司是山东海运

股份有限公司旗下专业从事船舶管理的权属

企业，拥有中国船级社颁发的符合ISM规则和

管理船型的安全管理证书（DOC证书），以及

符合中国船级社《船舶能效管理认证规范》

的公司能效管理证书（CEEMC）。公司经营范

围包括船舶管理、船舶监造和船舶物料备件

供应、船舶技术服务和船员管理等领域。

    公司拥有一支由资深船长、轮机长组成

的专业船舶管理团队，管理着纽卡斯尔型、

好望角型、巴拿马型等多种从事全球航线的

散货船船队，以及远洋渔业加工船、养殖平

台等多元化的船队。 近年来，船队船舶PSC

检查平均缺陷率优于行业平均水平 。公司倾

力打造“山东海运船管”服务品牌，致力于

为船东和船员及其他合作方提供最优质服

务，助力山东海运发展战略。

安监部

安全监督岗
1

1.监督各部门安全管理体系运行情况和安全管理工作 ；

2.负责组织公司隐患排查治理工作 ，监督船舶安全隐患排查治理工作 ，

监控船岸隐患排查治理情况；

3.参与公司对有关船舶的应急响应和一般及以上事故 /重大险情的调查

、重大安全隐患的治理；

4.参与公司内外审，协助体系主管对船舶进行内审工作 ；

5.按照《安全风险评估与管理程序》要求，参与初次风险评估、定期风

险评估工作；

6.负责每月公司安全活动日的工作 ；

7.完成公司交办的其他工作。

1.45周岁以下，专科及以上学历，轮机管理等相关专业；

2.持有无限航区一等远洋轮机长适任证书 ，具有10年以上航海

相关工作经验，其中不少于1年大型散货船轮机长任职经历；

3.熟悉安全风险管理体系，能够组织或参与年度安全风险评

估，具备修订完善《船舶重要安全风险源清单 》的能力，并

能对高风险作业的审批实施有效监督与指导 ；掌握船舶事故

与险情处置流程，能依据《事故/险情控制程序》参与或组织

事故调查、原因分析及整改落实；了解安全管理体系（SMS）

内部审核要求，能够协助制定并实施年度内审计划 ，具备验

证岸基及船舶SMS运行符合性与有效性的能力；

4.具备良好的团队合作精神与沟通协调能力 ；

5.熟练运用各类办公软件，英语听说读写流利。

青岛
hanj@sdshipp

ing.cn

0532-

87076811

0532-

87076807

4

培训部

安全培训船

长

1

1.负责对公司管理人员及船员开展相关国际公约 、法律法规及行业标准

培训；

2.负责对公司管理人员及船员开展安全管理体系 （SMS）执行要求培

训；

3.负责对船员进行职业素养及安全工作技能培训 ；

4.负责对船长、驾驶员进行驾驶台资源管理培训 ；

5.负责航行模拟器的日常管理，并组织开展相关培训；

6.完成公司交办的其他工作。

1.45周岁以下，专科及以上学历，航海技术等相关专业；

2.持有无限航区一等远洋船长适任证书 ，3年及以上船长工作

经验，有相关培训资格证书者优先；

3.熟悉国际公约、法规及行业标准，精通安全管理体系，对

船舶安全管理有较深入理解，具有良好的学习及总结能力；

4.具备独立分析船舶及船员培训需求 、编制培训材料的能

力；

5.具备较强的公文写作能力 ，熟练运用各类办公软件，英语

听说读写流利。

青岛
hanj@sdshipp

ing.cn

0532-

87076811

0532-

87076807

5

船员部

船员调配主

管

1

1.负责制定船员换班计划和船员的选派 ；负责船员上下船后信息数据的

及时更新;

2.负责为上船船员签订船员派遣协议书 ;

3.负责船员上下船员票据的审核及确认 ;

4.负责派员公司管理费确认函的审核及确认 ;

5.负责本部门体系文件管理，负责本部门不符合项的整改 ;

6.完成公司交办的其他工作。

1.40周岁以下，本科及以上学历，交通运输类、管理类、财经

类、电子信息类等相关专业；

2.具有3年及以上船员调配相关工作经验 ；

3.熟悉船员管理流程，能够科学制定船员换班计划 ，合理开

展船员调配与选聘工作 ，确保船舶配员满足法规及运营需

求；

4.具备船员面试、培训及考核组织能力，能够对新上船船员

及在船船员（含休假前）进行综合考评；熟悉船员各类证书

管理要求，能够完成证书审核、有效期跟踪及换证提醒等全

流程管理工作；

5.具备良好的团队合作精神与沟通协调能力 ；

6.英语听说读写流利，熟练使用各类办公软件。

青岛
hanj@sdshipp

ing.cn

0532-

87076811

0532-

87076807
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6

山东海运股份

海清物流有限

公司

    山东海运股份海清物流有限公司成立于

2023年，注册资本1亿元人民币。公司以发挥

小清河 “通江达海”水上通道作用、打造山

东“内外贸一体化”物流服务体系、对接“

双循环”新格局下市场对物流服务提出的新

要求为目标，通过建设小清河“河海联运”

船队、打造小清河河口仓储物流基地、搭建

小清河河口港国际件杂货班轮运输航线等项

目，为小清河沿线及山东腹地市场客户提供

更加经济、快速、便捷、安全的综合物流运

输服务 。

安全技术部

海务岗
1

1.参与建立和完善安全生产各项规章制度 ；

2.根据公司“安全生产目标责任制”要求，落实分解目标并督促实施；

3.对公司船舶安全及防污染管理工作负监督 、指导责任；

4.跟踪指导船舶管理公司收集、分析船舶所在海区的气象信息 ，指导船

舶的安全航行；

5.负责港口资料及航海信息、全球遇险、防海盗、港口国检查等信息的

收集整理，统计分析；

6.负责公司陆地消防安全工作；

7.督促各部门做好现场安全管理 、职业健康和环境保护工作；

8.完成公司交办的其他工作。

1.45周岁以下，专科及以上学历，航海技术等相关专业；

2.持有无限航区一等远洋船长适任证书 ，3年及以上船长工作

经验；

3.熟悉最新的国际公约规范及相关国际国内标准 ；

4.具备良好的团队合作精神及沟通协调能力 ；

5.熟练运用各类办公软件，英语听说读写流利；

6.身体健康能胜任出差登轮检查工作 。

青岛

duxiaomin@sd

scshipping.c

n  

15953290238
0532

83670836

7

山东水运发展

集团有限公司

权属单位

    山东水运发展集团有限公司成立于 2013

年，注册资本15亿元，是山东省政府确立的

我省内河水运项目投融资平台 ，是全省首家

以内河港航为主业的省属企业 。公司主要负

责内河水运基础设施的投资 、建设和运营管

理，涉足商贸物流、内河航运等业务板块。

目前投资运营京杭运河沿线峄州港 、滕州港

、东平港，小清河沿线济南港、章丘港、高

青港、博兴港等7个内河港口，负责京杭运河

山东段沿线12座船闸的运营管理及1家航运公

司的运营工作。高青海河港口有限公司 ，成

立于2020年10月，注册资本9000万元，是山

东水运发展集团有限公司权属企业 。主要负

责淄博港高青港区花沟作业区一期工程开发

工作，业务包括：港口经营，装卸搬运，船

舶港口服务，普通货物仓储服务等。

副总经理 1

    根据公司发展战略规划，协助负责公司整体发展及运营 ；重点负责

项目策划宣传、业务推介、企业管理，统筹协调资源，落实经营方针，

延伸综合服务链条，提高综合服务水平；完成公司安排的其他工作。

    40周岁以下，本科及以上学历，贸易、市场营销、工商管

理、投资、物流等相关专业；5年以上部门中层正职及以上管

理经验；精通企业生产管理、商贸市场开发、现代物流管理

、降本增效等；熟悉港口货源组织、装卸、仓储、内转作业

流程等优先；具有良好的战略眼光、领导能力、判断与决策

能力；具备与所任职位相匹配的专业素养和政治素养 。

高青
sdsyzhb001@1

63.com

0531-

68610355

0531-

68610351

8

滕州新奥能源

物流港有限公

司

    滕州新奥能源物流港有限公司成立于

2017年，注册资本5500万元，是山东水运发

展集团有限公司权属企业。公司设计吞吐能

力716万吨，负责航道运输、装卸和仓储服

务，经营货种涵盖建筑材料、煤炭、能源、

粮食等大宗干散货物，是枣庄市内规模最大

、功能最为齐全、环保标准最高的综合性现

代化内河港口。

设备技术部

部长
1

    负责设备技术管理、技术指导等工作，组织开展公司设备管理、信

息化建设、科技创新、节能计量、电气及设备维护修理、专业培训等工

作；负责技术设备管理及风险隐患排查保障经营 、生产有序运转；完成

公司安排的其他工作。

    45周岁以下，本科及以上学历；机电工程、电气工程、机

械工程等相关专业；具有5年以上管理工作经验，至少2年及

以上部门副职及以上管理经验 ；熟悉机电设备、电气维修、

安全生产、设备管理、港口设备安全操作规程；具有良好的

战略眼光、领导能力、判断与决策能力。

滕州
tzxany@163.c

om
13561119882 06322888005

离职 

补充

9
高青海河港口

有限公司

    高青海河港口有限公司成立于 2020年10

月，注册资本9000万元，是山东水运发展集

团有限公司权属企业。公司主要负责淄博港

高青港区花沟作业区一期工程开发工作 ，业

务包括港口经营，装卸搬运，船舶港口服

务，普通货物仓储服务等。

商务部副部

长
1

    负责组织开展市场行情和货源信息调研分析工作 ；负责审核公司调

研分析报告，对市场开发、收费标准提出合理化建议；负责协调各部门

做好港口的发运工作；负责公司客户开发管理工作；负责组织开展商务

合同管理工作；完成公司安排的其他工作。

    40周岁以下，本科及以上学历；贸易、市场营销等相关专

业；具有5年以上相关工作经验；熟悉港口运行管理模式；了

解港口货物资源的市场行情 。具有港航企业商贸相关任职经

历者或拥有丰富客户资源者优先 ；具有良好的战略眼光、领

导能力、判断与决策能力。

高青
gqhhgk@163.c

om
0533-7879579 0533-7879579

10

山东水运发展

集团有限公司

济宁分公司

    山东水运发展集团有限公司济宁分公司

成立于2019年3月，主要负责济宁辖区七座船

闸的资产管理、调度运行、闸费收取、设备

养护等工作。

船闸及升船

机运管员
1

    负责引航道待闸船舶秩序管理 ，指挥船舶有序进出闸，确保船闸安

全运行；负责闸阀门的控制系统操作及安全监控 ，确保进出闸船舶安

全；负责船闸及附属设备操作、维护、修理及机电设备的日常管理和养

护工作；完成公司安排的其他工作。

    35周岁以下，本科及以上学历；安全管理、电气工程、计

算机及工商管理类等相关专业 ；具有3年以上工作经验；能够

熟练使用计算机；具有良好的职业道德、执行力、沟通理解

能力；能适应较为艰苦的工作环境。

济宁

（韩庄

、微山

等地）

JNfgsrenshi@

163.com 
17865663896 13583703636

一线技

能岗

11
东平湖海通港

务有限公司

    东平湖海通港务有限公司成立于

2017年，注册资本9000万元，是山东水运发

展集团有限公司权属企业。公司主要负责经

营货运港口服务；水上运输服务；货物仓储

（不含危险品）；经营货种包含煤炭、煤炭

制品、建材、钢材、粮食等大宗干散货物，

年通过能力为460万吨。

皮带巡视工 1

    负责港区集装箱装卸作业、动态监控、账单核对；负责协调港口之

间空箱调拨需求，提高箱子周转率；负责协调驳箱、调运、预配业务；

负责集装箱日常管理及维护；完成公司安排的其他工作。

    35周岁以下，大专及以上学历；安全环保、财务管理等相

关专业；具有3年以上相关工作经验；熟悉堆场安全、货账监

督等相关工作经验者优先 ；具有良好的职业道德、执行力、

沟通理解能力；能适应较为艰苦的工作环境。

东平
dpgzhb@163.c

om
19105386187 0538-6351666

一线技

能岗

12
济南海河港务

有限公司

    济南海河港务有限公司成立于 2020年

8月，注册资本2亿元，是山东水运发展集团

有限公司权属企业。公司主要负责济南港主

城港区一期工程的开发工作 ，业务包括港口

经营，装卸搬运，城市绿化管理，普通货物

仓储服务等。

生产部固定

吊/龙门吊操

作工

1

    负责吊机生产作业工作；负责落实调度指令，进行装卸船或装车作

业；负责吊机的日常维保工作，建立吊机设备运行台账；负责记录装卸

船工作日志，建立装卸货物台账；完成公司安排的其他工作。

    45周岁以下，大专及以上学历；电气工程、机电一体化、

机械设计制造、自动化等相关专业；具有3年以上相关工作经

验；熟悉机械操作、特种设备操作规程；有港口生产设备工

作经验者优先；具有良好的职业道德、执行力、沟通理解能

力；持有Q2门座式起重机操作证。

济南
jnhhgw@126.c

om
15969680089

0531-

68610391

一线技

能岗

13
博兴海河港口

有限公司

    博兴海河港口有限公司成立于 2020年

9月，注册资本1亿元，是山东水运发展集团

有限公司权属企业。公司主要负责滨州港博

兴港区湖滨作业区的一期工程开发工作 ，业

务包括港口理货，船舶港口服务，港口货物

装卸搬运活动，港口经营等。

生产部吊机

操作岗
1

    负责吊机作业、熟悉掌握吊机操作流程和安全知识 ，遵守吊机操作

规程；执行调度指令，进行装卸船或装车作业；做好吊机的日常维保工

作，记录吊机的运行日志，建立吊机设备运行台账；记录装卸船工作日

志，建立装卸货物台账；完成公司安排的其他工作。

    45周岁以下，大专及以上学历；电气工程、机电一体化、

机械设计制造、自动化等相关专业；具有3年以上相关工作经

验；熟悉机械操作、特种设备操作规程；有港口生产设备工

作经验者优先；具有良好的职业道德、执行力、沟通理解能

力；持有Q2门座式起重机操作证。

博兴
bxhhgkgs@163

.com
17673142425

0531-

68610351

一线技

能岗
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14

山东水运航运

发展有限公司

    山东水运航运发展有限公司成立于 2025

年9月，注册资本1.5亿元，是山东水运发展

集团有限公司权属企业。公司经营范围涵盖

国内船舶管理业务、水路普通货物运输、水

路危险货物运输，承担交通强国山东示范区

河海直达示范航线新船项目。除了目前运营

的小清河河海直达船舶外，计划建造运营约

3000吨近海、沿海多用途船和小清河河海直

达示范航线新船型船舶等多类型船舶 10余

艘，构建多元化、智能化、现代化船舶梯

队，助力山东内河航运高质量发展。

高级船员 3

   驾驶：负责按规定执行航行和停泊值班任务 ，监督指导值班船员工

作；负责进出港、靠离移泊和抛起锚时，在驾驶台值守履行职责；装卸

货期间巡视全船，监督装卸及记录事项；负责主管船舶救生，消防设

备，定期检查维护；负责编制使用说明并标识和管理操作固定式灭火系

统；负责设备及备品登记申领；设备需修理时申请、监修和验收；完成

领导交办的其他任务。

   轮机：负责管理船舶的辅机设备 ，定期对这些设备进行检查、保养

和维修；负责管理机舱内泵浦系统，负责泵浦系统的日常启停操作 ；负

责船舶管系的管理；负责机舱巡回检查，检查设备的运行状况；熟悉船

舶的应急设备和应急演练；定期参加船舶的应急演练；完成领导交办的

其他工作。

    驾驶：50周岁以下，大专及以上学历，航海技术，航运

管理等航运相关专业；持有三副及以上职位证书 ，且相关适

任证书齐全有效；具有5年以上相关工作经验，熟悉船舶驾驶

操作流程与碰撞规则，能熟练使用各类导航与通讯设备 ；有

较强的责任心和团队合作精神 ；具有大副及以上工作经验者

优先。

    轮机：50周岁以下，大专及以上学历，轮机工程、船舶

动力等船舶相关专业；持有三管轮或轮机长职位证书 ，且相

关适任证书齐全有效；具有5年以上相关工作经验，熟悉轮机

操纵、维修和管理，具有实际操作技能；有较强的责任心和

团队合作精神；具有轮机长工作经验者优先。

山东小

清河

（渤海

湾航

线）、

京杭大

运河

（长江

航线）

船舶

shuiyunhangy

un@163.com
15668119513

0531-

68610351

一线技

能岗
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高级船员

（岸基方

向）

2

    驾驶：负责船舶海务监督，包括船舶航行监控和指导、货运操作及

运输管理监控，海图、图书资料的供应；甲板部船员面试、培训、跟踪

管理，港口文件办理；指导海事检查及其他法定检查 、检验，并对结果

进行分析评价；负责对船舶安全和防污染工作进行督促 、监督、检查和

指导船舶安全生产工作；负责海务费用预算管理；监督新造船舶监造、

检查、验收、试航等具体工作；参与事故、险情的调查、分析和处理；

根据公司安排接替航行临时、应急工作；监督新造船舶监造、检查、验

收、试航等具体工作；完成公司交办的其他工作。 

    轮机：全面协助落实国家和上级主管部门安全生产法律法规和有关

规定，落实公司安全生产责任制；统筹推进公司安全管理体系流程建立

与执行；定期访船，排查船舶的生产安全事故隐患 ，执行生产安全事故

应急预案；负责管理船舶运营成本控制，监督船舶物料、备件、燃油等

物料消耗的合理性；负责管理营运船舶的维护保养 、坞修、航修等相关

工作；监督指导船舶管理和船员管理的相关工作 ；根据公司安排接替航

行临时、应急工作；监督新造船舶监造、检查、验收、试航等具体工

作；完成公司交办的其他工作。 

    驾驶：45周岁以下，本科及以上学历，航海技术等相关

专业；持有船长适任证书，具备10年以上航海相关工作经

验，其中不少于2年近海多用途船长任职经历 ，且具备2年以

上岸基船务工作经验；熟悉船员管理要求，具备船长、驾驶

员及甲板部船员的面试选拔与专业培训组织实施能力 ；熟悉

船舶相关检查规范与要求 ，能够及时获取检查信息并指导 、

监督船舶完成外部检查准备及整改工作 ；具备良好的团队合

作精神及沟通协调能力；熟练使用各类办公软件。

    轮机：45周岁以下，本科及以上学历，轮机管理（轮机

工程）等相关专业；持有轮机长适任证书，具备10年以上航

海相关工作经验，其中不少于1年近海船舶轮机长任职经历，

且具有2年以上岸基机务工作经验；熟悉船舶安全管理体系，

掌握相关法规与公约；精通机务管理业务，全面掌握船舶及

设备的工作性能与维修保养要求 ；具备良好的团队合作精神

及沟通协调能力；熟练使用各类办公软件。

济南、

山东小

清河

（渤海

湾航

线）、

京杭大

运河

（长江

航线）

船舶

shuiyunhangy

un@163.com
15668119513

0531-

68610351

一线技

能岗

16

山东海洋能源

（新加坡）有

限公司

    山东海洋能源（新加坡）有限公司隶属

于山东海洋集团，系山东海洋能源有限公司

全资的液化天然气船运营平台公司 ，于2019

年3月在新加坡注册成立。公司旗下现拥有山

东海洋液化天然气有限公司、碧海世嘉（上

海）船舶科技有限公司、壹月海洋液化天然

气有限公司等十余家子公司，在上海和新加

坡设有办公室。公司目前自有与运营LNG运输

船3艘，同时，还有15艘在建大型LNG运输船

。公司将秉承轻资产、固定租约、稳定收益

的经营发展理念，充分利用在液化天然气技

术、市场等领域的资源，围绕国家清洁能源

发展战略，目前正在快速发展LNG船队，旨在

组建一支专业化、国际化的LNG船运营团队，

为国内外大型能源企业提供全球 LNG运输服务

。

安全管理岗 1

    制定符合国际海事组织及国家法规的 HSSE政策，建立安全管理体系
文件（如NSM规则），组织内外部审核确保体系持续优化 ；监控船舶运

营中的安全与环保合规性；定期开展船舶安全检查、风险评估及隐患整
改闭环管理；组织船员安全培训及环保法规宣贯 ；推动全员安全意识提

升，建立绿色企业文化；资源协调与技术支持，为船舶提供岸基支持，

确保资源充足。

    40周岁以下，本科及以上学历，轮机工程、航海技术、安

全工程等相关专业；具有5年以上相关工作经验；熟悉IMO公约
、国内海事法规及HSE管理体系标准；掌握SOLAS、MARPOL等国

际公约条款；能整合ISO体系与船舶运营流程，制定符合行业

要求的操作规范；具备良好的英语听说读写能力 ，可作为工

作语言。

上海
caojing@sdmg

.com.cn
021-61071201

0532-

89011013
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17
山东海洋现代

渔业有限公司

    山东海洋现代渔业有限公司是山东海洋

集团全资子公司，2018年11月成立，注册资

本5亿元，注册地为山东省烟台市。公司以践

行山东省海洋强省、新旧动能转换、乡村振

兴“三大战略”为己任，以科技创新推动海

洋渔业转型升级，建有山东省现代海洋渔业

工程技术协同创新中心，拥有国家级海洋牧

场2处、省级海洋牧场示范区1处，是中国渔

业协会副会长单位，先后获评国家级水产原

种场、国家级水产健康养殖和生态养殖示范

区等荣誉称号10余项，获国家科学技术进步

奖二等奖等国家级、省部级奖项20余项。

    公司业务涵盖现代海洋牧场、苗种繁育

、海水养殖、休闲渔业、水产品贸易、海洋

渔业设施设备等领域，建设运营国际一流、

国内领先的现代化海洋牧场综合体平台 ，掌

握优质海水鱼养殖研发核心技术 ，着力打造

现代渔业产业园，提供高端养殖设备、生态

围栏设计生产一站式服务，发展成为具有重

要行业地位和影响力的现代化海洋渔业企业

。

合规管理岗 1

1.负责组织公司全面风险管理体系建设与优化 ，组织开展全领域风险辨

识、评估、预警及应对工作，建立健全风险台账与动态监控机制 ，推动

风险防控责任层层落实。

2.负责公司法律事务工作，为经营决策、业务开展提供专业法律支持与

合规建议，组织案件调度、跟踪及处置方案制定，监督指导权属企业法

律事务规范化运作，协调外聘法律顾问开展专项法律工作 。

3.负责完善公司合规管理体系，制定合规管理制度、流程及指引，组织

开展合规风险排查与专项整治 ，督促整改合规缺陷，保障公司合法合规

运营，监督指导权属企业合规管理工作 。

4.负责健全公司合同管理体系 ，开展重大合同的审核、备案及履行监

督，指导权属企业合同签约、履行及结算工作。

5.负责组织公司内控体系和规章制度体系的建设 、修订与完善，监督制

度执行情况，指导权属企业制度体系建设。

1.35周岁以下，本科及以上学历，法学、会计学、审计等相关

专业，具有5年以上合规管理、法务管理、风险管理相关工作

经验；有熟悉国企运营管理模式 、相关法律法规及监管要求

经验者优先。

2.精通《公司法》《民法典》等相关法律法规及合规管理 、

风险管理专业知识；具备较强的风险辨识、分析评估及应对

能力，熟练掌握合规体系搭建 、合同审核、重大纠纷处理等

实操技能。

3.具备较好的统筹协调、组织管理及沟通表达能力 ；具有较

强的责任意识、工作作风及抗压能力，坚守合规底线与职业

操守；熟练使用办公自动化软件 ，具备一定的文字功底，能

够独立撰写工作报告、制度文件等。

烟台
sdmf_hr@sdmg

.com.cn
0535-8209266 0535-8209288

18
山东海洋控股

有限公司

    山东海洋控股有限公司是山东海洋集团

全资设立的综合性国有金融控股机构 ，注册

资本15亿元人民币。目前拥有多家权属企业

和一支国家级产业投资基金 ，为国都证券主

要股东之一。成立以来，公司紧紧围绕产融

结合持续发力，致力构建资本引导能力卓越

、内部协同能力精湛、风险防控能力稳健的

现代海洋金融产业体系 ，打造了集海洋产业

创业投资、基金管理、融资租赁、供应链金

融等为一体的涉海金融服务板块 。公司先后

获得省级精神文明单位 、山东省创新力企业

等荣誉称号。

财务管理岗

（高级经

理）

1

    根据部门工作安排，负责会计核算、资金管理、融资管理、税务管

理等工作，规避财务风险，规范财务管理，为公司及权属企业发展提供

准确的财务信息及决策支持。

    35周岁以下，本科及以上学历，会计、财务管理等相关专

业；具有5年以上企业财务管理工作经验，熟悉财会、金融、

财税等专业知识；熟悉财务核算、资金管理、成本费用管理

等工作，具有较强的财务分析能力；熟悉财务内控工作，熟

练掌握财务信息化工作；具有良好的沟通协调能力；具有注

册会计师资格者优先。

济南
hykgszhr@sdm

g.com.cn

0531-

68610258

0531-

68610273

离职 

补充

19
山东海洋投资

有限公司

    山东海洋投资有限公司成立于 2013年，

注册资本6,000万元，为山东海洋控股有限公

司全资子公司，主要以自有资金从事投资活

动、供应链管理服务、投资咨询、企业管理

咨询、信息咨询服务等。公司积极创新经营

发展思路，通过开展钢材、煤炭、沥青、石

油焦、橡胶等商品供应链业务 ，发挥联动优

势，积极拓展市场，与上下游合作企业建立

长期稳定的合作关系 ，助力集团公司现代海

洋产业体系建设。

业务开发岗

（高级经

理）

1

    根据部门工作安排，负责市场与渠道拓展，与上下游企业建立供应

链合作关系；与客户对接业务需求，进行方案设计，拓宽业务来源；协

助开展项目尽调、资料收集、尽职调查等工作。完成领导交办的其他工

作。

    35周岁以下，本科及以上学历，金融、财务、物流等相关

专业；具有3年以上相关工作经验；了解供应链金融、贸易、

物流等工作，具有一定的市场开拓能力 ，以及客户开发、商

务谈判、项目推进与落地全流程操作能力 ；具备良好的沟通

表达、商务谈判、抗压能力与团队协作精神；适应经常出差

。

济南
hykgszhr@sdm

g.com.cn

0531-

68610258

0531-

68610273

20
山东蓝鲲海洋

工程有限公司

    山东蓝鲲海洋工程有限公司是山东海洋

集团有限公司联合烟台国丰投资控股集团有

限公司和烟台业达经济发展集团有限公司发

起设立的以海上工程服务为主业的国有企

业，成立于2020年，注册资本20亿元。公司

围绕海洋新能源和海洋油气等海上工程领

域，主要从事海洋工程装备的投资运营和提

供海上风电、海上光伏的施工、运维等海上

工程服务，致力于发展成为海洋工程综合服

务领军企业。公司具备海洋工程专业承包、

建筑装饰装修专业承包、建筑工程总承包、

电力工程总承包、承装（修、试）电力设施

等资质和健全的海洋工程 QHSE体系。

安全监督岗 2

1.负责拟定公司安全生产规章制度 ，组织开展公司各项安全管理相关工

作等；

2.负责组织开展公司安全培训和宣传教育工作 ；

3.负责拟定公司安全生产应急预案 ，组织应急救援演练；

4.负责组织开展安全风险辨识、隐患排查及跟踪整改等工作。

5.完成公司安排的其他工作。

1.45周岁以下，本科及以上学历；

2.安全工程、消防工程、船舶与海洋工程等相关专业 ，具有

较强的专业基础知识，有良好的沟通、理解及学习能力；

3.持有注册安全工程师资格证书 ，熟悉工程施工安全管理工

作；

4.具有3年及以上安全管理相关工作经验 ，具有海洋工程相关

工作背景者优先。

公司项

目地

（国内

外沿海

区域）

lankunhr@sdm

g.com.cn
0531-

68610182

0531-

68610187

21
山东蓝鲲海洋

工程有限公司

船舶机务管

理岗
1

1.负责船舶的机务日常管理工作 ,负责船舶备件和物料审批；

2.负责编制船舶费用预算，并进行预算管理；

3.负责组织安排船舶航修和坞修 ,负责船舶设备全面技术管理 ，保持运

行稳定；

4.负责船舶证书和PSC等检验工作安排，负责对轮机长及船员进行审核

、培训、考评；

5.完成公司安排的其他工作。

1.45周岁以下，本科及以上学历；

2.航海类轮机工程等相关专业 ，具有较强的专业基础知识 ，

有良好的沟通、理解及学习能力；

3.持有轮机长证书，熟悉船舶技术及机务管理，具有3年以上

甲类轮机长任职资历或具有 1年以上海工船舶机务管理工作经

验者优先；

4.熟悉ISM规则及国际、国内相关公约、法规、指南和有关文

件；

5.具有较强的分析和解决问题能力 。

公司运

营船舶

（国内

外沿海

区域）

lankunhr@sdm

g.com.cn
0531-

68610182

0531-

68610187
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22
山东海洋集团

科技有限公司

    山东海洋集团科技有限公司 （简称“山

东海洋科技”）是山东海洋集团旗下全资子

公司，成立于2022年7月，注册资本1亿元，

是山东海洋集团致力打造我省海洋科技成果

转化平台的重要载体 ，业务类型包括技术开

发、技术咨询，海洋科技成果转移转化 ，海

洋装备开发与销售，海洋特色新兴产业投资

等。

    山东海洋科技以推动我省海洋科技成果

转化，带动我省海洋特色新兴产业发展为目

标，坚持“科技、金融”双轮驱动，聚焦海

洋信息技术、海洋生物医药、海洋清洁能源

、海水资源利用、海洋碳汇等海洋特色新兴

产业，充分发挥山东海洋集团在现代远洋运

输物流、现代海洋渔业、海上工程服务、内

河港航投资运营、涉海金融服务等产业领域

的科技创新要素资源优势 ，开展海洋特色新

兴产业关键共性技术研发 、应用与产业化推

广，旨在打造引领作用突出 、创新活力显著

的科技型海洋特色新兴产业领军企业 。

海洋信息技

术岗
1

1.围绕集团数字化转型目标，负责数字化产品全生命周期管理 ，打通业

务与数字化工具衔接，提升业务效率、优化用户体验，实现数字化价值

落地。

2.调研业务场景与用户需求，拆解业务痛点，输出产品规划及路线图；

梳理需求并排序，联动相关团队验证需求合理性、优化方案。

3.产品落地与项目推进，协同跨职能团队推进产品开发 、测试、上线全

流程，明确节点与责任人；组织产品验收，处理上线突发问题，做好项

目日常管理与跨部门协调。

4.产品迭代与优化，跟踪产品使用数据与反馈，分析不足并制定迭代计

划；优化产品功能、体验及架构，复盘迭代过程，优化相关流程提升效

率。

1.40周岁以下，本科及以上学历，计算机、电子信息、海洋技

术、地理信息、遥感等相关专业，具备8年以上相关工作经验

。

2.具备出色的逻辑思维与系统策划能力 ，擅长产品需求分析

、场景拆解，能精准把控并引导产品设计方向 。

3.具备项目管理经验，擅长数据分析与资源统筹，确保项目

按时保质交付。

4.了解远洋运输、海洋工程、海洋渔业等海洋领域数字化相

关背景，熟悉海洋数据数字化处理工具，具有涉海企业数字

化、信息化工作背景及大模型在数据处理 、分析场景应用经

验者优先。

5.具备较强的项目统筹、文档撰写、沟通协调能力，持有 PMP 

证书者优先。

6.良好的团队合作和敬业精神，能适应短期出差，抗压性强

。

青岛

sdmgt-

hr@sdmg.com.

cn

18561902897 18106399082
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