
南京市城建集团社会招聘岗位信息表

序号 单位名称
需求部门及岗

位
岗位性质

计划招聘
人数

任职要求
岗位职责 备注

学历 专业 年龄 政治面貌 应届 工作经历及能力要求

1
南京公共交
通（集团）
有限公司

本部
运营服务部     

副部长
综合管理型 2 本科及以上 不限

45周岁及以
下

不限 非应届

1.熟悉公共交通行业运营现状、线网规
划、发展趋势，具备较强的统筹协调
能力和创新意识。
2.能熟练使用办公软件，具备较好的文
字功底和较强的执行力、学习能力和
沟通协调能力。

1.协助部长贯彻行业法规，拟定运营发展规划及线
网管理制度；统筹年度预算审核，编制线路新辟调
整、车辆配备等年度计划并监督落实。
2.组织制定日常及节假日运营调度方案，针对重大
活动、特殊气候及突发事件启动应急预案；统筹客
流调查与运力调配，适时提出线网优化建议并实施
。
3.开展运营生产数据深度分析，撰写月、季、年度
综合性报表与专题文稿；针对运营短板提出整改措
施，经批准后执行并跟踪考核效果。

2

南京城建城
市运营集团
有限公司

南京市城投
建设工程有

限公司

商务合约部
部长

综合管理岗 1 本科及以上

土木类、建
筑类、管理
学类等相关

专业

45周岁及以
下

不限 非应届
1.具有大型施工单位商务合约管理 5年
及以上经验。
2.持有一级造价师证书。

负责公司商务合约管理，制定部门工作计划和目
标，统筹协调商务合约及物资采购管理工作。

3 商务合约部   
造价管理岗

综合管理岗 1 本科及以上

土木类、建
筑类、管理
学类等相关

专业

40周岁及以
下

不限 非应届

1.具有2年以上相关工作经验，有大型
施工单位经验者或上市施工单位优先
。
2.持有一级造价师证书。

负责工程项目造价核算、成本控制、工程预结算编
制与审核，收集整理造价信息。

4
南京城建隧
桥智慧管理
有限公司

财务部
财务管理岗

专业技术岗 1 硕士及以上

会计学、财
务管理等财
务财会类相

关专业

35周岁及以
下

不限 非应届

1.具有中级会计师证书或注册会计师证
书。
2.有注册会计师证书者优先。
3.2年以上相关工作经验。
4.有会计师事务所工作经验者优先

1.负责编制公司会计凭证，负责编制会计报表和财
务报告;
2.负责工程项目的日常会计核算，负责工程报表的
编制；
3.负责编制账套月度报表、国资快报，做好财务分
析；
4.负责公司税金计算与申报，及时缴纳各项税费。

5
南京智慧交
通信息股份
有限公司

本部
项目管理中心

项目经理
专业技术型 2 本科及以上

计算机、电
子工程、交
通工程等相

关专业

38周岁及以
下

不限 非应届

1.具有交通智能化、智慧城市行业或者
软件相关行业5年以上相关工作经验，
具有一定的团队管理工作经验，具有
无人装备、具身智能等相关项目管理
经验者优先；
2.熟悉智能交通行业及智慧城市行业业
务场景，具有丰富的行业知识背景；
3.具有良好的组织协调能力、沟通能力
。                                                                
4.具有一级建造师等相关证书优先。

负责公司销售项目从合同签订后的软硬件建设管理
、项目验收、项目运维、回款管理工作。


