附件1
岗位设置表
	序号
	招聘岗位
	招聘
人数
	岗位职责
	任职要求

	1
	驾驶员
	1
	主要负责单位公务用车驾驶、车辆日常保养与维护；配合完成重大活动、重要接待的车辆保障及相关后勤辅助工作；协助办理单位部分综合后勤事务。
	1.具有高中及以上学历；
2.年龄须在45周岁以下（1981年10月后出生）；
[bookmark: _GoBack][bookmark: OLE_LINK20][bookmark: OLE_LINK19][bookmark: OLE_LINK18][bookmark: OLE_LINK17]2.具有5年以上安全驾驶经历，具备基本的车辆故障判断能力，近3年内无任何重大安全责任事故，具有C1驾驶证；
[bookmark: OLE_LINK21][bookmark: OLE_LINK22]3.具有党政机关、事业单位驾驶工作经验的优先；
4.身心健康，适应岗位需求，有良好的职业道德和综合素质，有较强的安全意识和服务意识，无不良嗜好，遵守交通法规和单位规章制度。



