	招聘岗位需求表

	序号
	岗位名称
	招聘人数
	专业要求
	学历要求
	岗位职责
	其它条件要求
	薪资待遇
	备注

	1
	综合管理部
行政管理岗
	1
	公共管理类、工商管理类、中国语言文学类、政治学类、法学类、管理科学与工程类、海洋工程类、电子信息类、自动化类、计算机类、机械类
	本科及以上
	负责行政事务、公文处理、会议组织、机要保密、后勤保障及对外联络等工作；为四大创新中心提供行政与业务协同支撑，参与科研业务协调
	1.年龄在45周岁以下（1981年10月以后出生）；
2.具有3年以上党政机关、事业单位或国有企业行政管理、综合文字工作经历；
3.具有较强的综合文字能力者优先；
具有海洋工程、电子信息等相关理工科学习或工作背景、愿意向海洋工程业务端发展者优先；
4.具备一定技术理解能力、能承担科研业务协调支撑工作者优先。
	应发工资薪酬范围为5800-7300元/月
	1.海创院将根据个人综合能力、承担工作任务等情况，匹配相应薪资标准。对于从业经验丰富、过往业绩突出或具有关键核心能力的优秀人才，具体薪资待遇面议。2.在薪资基础上，入选者可享受海创院科研绩效奖励相关政策，绩效奖励将依据个人工作实绩、科研贡献度进行核定。
3.根据青岛市相关规定缴纳五险一金。
4.享受国家法定节假日、带薪年休假等法定福利待遇，以及海创院规定福利待遇。
5.符合青岛市及崂山区引进人才政策人员，海创院将协助办理人才认定及人才住房、就业等奖励兑现。

	2
	综合管理部
人力资源管理岗
	1
	人力资源管理专业、心理学类、公共管理类、工商管理类、社会学类、海洋科学类、海洋工程类
	本科及以上
	负责人员招聘、劳动关系、薪酬社保、考核培训、人事档案管理及党建日常工作；承担科研人才、技术经理人队伍的招聘与培养支撑
	1.年龄在45周岁以下（1981年10月以后出生）；
2.具有3年以上人力资源管理、干部人事或党建工作经历，熟悉劳动用工法律法规；
3.熟悉薪酬社保、人事档案实务者优先；
4.中共党员优先，有党建工作经验的优先；
5.熟悉科研人才引进、技术经理人队伍建设者优先；具有理工科背景者优先。
	应发工资薪酬范围为5800-7300元/月
	

	3
	综合管理部
财务管理岗
	1
	会计学、财务管理、审计学、税收学、金融学、经济学专业
	本科及以上
	负责会计核算、预算管理、财务报告、税务申报及科研经费财务管理等工作
	1.年龄在45周岁以下（1981年10月以后出生）；
2.须具有初级及以上会计专业技术资格；
3.具有3年以上财务、会计、审计工作经历；
4.具有中级会计专业技术资格或注册会计师资格者优先。
	应发工资薪酬范围为5800-7300元/月
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	4
	综合管理部
出纳岗
	1
	会计学、财务管理、审计学、税收学、金融学、经济学专业
	本科及以上
	负责现金收付、银行结算、票据管理、资金日记账登记及资金安全等工作
	1.年龄在45周岁以下（1981年10月以后出生）；
2.须具有初级及以上会计专业技术资格（出纳属会计岗位，为法定从业能力要求）；
3.具有3年以上出纳、资金结算或会计核算工作经历；
4.熟悉资金结算、票据及网银业务者优先。
	应发工资薪酬范围为5800-7300元/月
	1.海创院将根据个人综合能力、承担工作任务等情况，匹配相应薪资标准。对于从业经验丰富、过往业绩突出或具有关键核心能力的优秀人才，具体薪资待遇面议。2.在薪资基础上，入选者可享受海创院科研绩效奖励相关政策，绩效奖励将依据个人工作实绩、科研贡献度进行核定。
3.根据青岛市相关规定缴纳五险一金。
4.享受国家法定节假日、带薪年休假等法定福利待遇，以及海创院规定福利待遇。
5.符合青岛市及崂山区引进人才政策人员，海创院将协助办理人才认定及人才住房、就业等奖励兑现。

	5
	战略与创新发展部项目管理岗
	1
	学科门类：理学、工学
	硕士及以上
	负责科研项目申报与过程管理、科研平台运行、科研成果统计及科研档案管理等工作
	1.年龄在45周岁以下（1981年10月以后出生）；
2.具有3年以上科研项目管理、科研平台运行或科技管理相关工作经历；
3.具有科研项目申报、立项管理、验收评价或科研平台运行管理经历者优先。
	应发工资薪酬范围为5800-7300元/月
	

	6
	战略与创新发展部对外合作岗
	1
	学科门类：理学、工学
	硕士及以上
	负责对接企业与产业需求、组织产学研合作、推动技术服务与联合攻关、拓展合作渠道等工作
	1.年龄在45周岁以下（1981年10月以后出生）；
2.具有3年以上产学研合作、企业技术服务、园区运营或科技招商工作经历；
3.具有涉海企业资源或技术服务经历者优先。
	应发工资薪酬范围为5800-7300元/月
	

	7
	创新中心
成果转化岗
（技术经理人）
	4
	学科门类：理学、工学
	硕士及以上
	负责科技成果评价与撮合转化、知识产权运营、技术合同登记、科技金融对接及概念验证、中试平台服务等工作
	1.年龄在45周岁以下（1981年10月以后出生）；
2.具有3年以上科技成果转化、知识产权运营、技术转移或科技金融相关工作经历；
3.持有技术经纪人（技术经理人）培训证书、专利代理师资格或法律职业资格者优先；
4.具有知识产权运营或科技金融经历者优先。
	应发工资薪酬范围为7200-9000元/月
	



