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人员信息登记表
	基本信息栏

	姓  名
	
	应聘岗位
	
	

	学历
	
	年  龄
	
	

	性  别
	
	出生年月
	
	

	民  族
	
	籍  贯
	
	

	政治面貌
	
	身高（cm）
	
	

	  加入时间
	
	体重（kg）
	
	

	身份证号码
	
	

	家庭住址
	

	户口类型
（城镇/农村）
	
	户口所在地
	

	本人联系电话
	
	婚姻状况
	

	紧急联系人
	
	联系人电话
	

	首次参加
工作时间
	
	档案所在地
	

	与原单位关系能否处理妥当
	
	档案关系能否顺利调出
	

	学历信息栏 

	入学时间
	毕业时间
	所在学校
	所学专业
	学历
	学位
	是否全日制

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	学习期间
奖惩情况
	

	工作经历栏

	起始时间
	终止时间
	工作单位
	部门/岗位
薪酬
	证明人

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	工作期间
奖惩情况
	

	主要
工作业绩
	

	社会关系栏（范围仅限父母、配偶、子女）

	与本人关系
	姓  名
	年龄
	工作单位及职务
	政治面貌
	现居住地

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	[bookmark: _GoBack]已获取各类资格证书

	证书名称
	专  业
	获取时间
	发证单位

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	原单位年收入情况：
应聘职位年收入期望值：
个人其他要求：

	1、 我保证所填写表格的每一项内容及所提供的个人信息（包括求职登记表、简历、证书，及其他在应聘过程中提供的个人资料）的真实性，并愿意接受公司或其委托的合法机构对以上所有信息调查确认。如有作假行为，愿接受公司的相关处理以及取消本人的应聘资格。
2、 我愿意接受公司各项目的入职培训和试用管理，若在试用期内达不到公司要求，公司可按相关规定终止劳动合同关系，无需任何补偿。
3、 我已获悉公司所采用的身体健康状况检查标准为当地法律规定的体检标准，愿意接受公司组织的统一体检，若本人身体状况未通过健康检查合格标准，本人同意公司取消本人的录用资格。
4、 我愿意完全服从公司的工作安排（含工作地点、岗位等）。

                                      
填表人：                       日期:    年  月  日


注：投递简历时投递电子版即可，不需打印签字。
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