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	岗位名称
	招聘人数
	学历学位
	年龄
	专业要求（涵盖相关及相近专业）
	岗位职责及其他要求

	应对气候变化岗
	4
	研究生学历，硕士及以上学位。
	38周岁及以下（1988年1月1日及以后出生）
	环境科学与工程、资源与环境、能源动力、动力工程及工程热物理、化学工程与技术、材料与化工等。
	研究方向/岗位职责：主要从事应对气候变化及绿色低碳发展相关政策研究与技术支撑工作，参与碳交易、碳足迹、碳金融、减污降碳、ESG等领域的政策研究和课题研究，承担区域、园区和企业碳排放核算等工作。 





