附件2

特聘农技员服务协议
甲方（聘用方）：屏南县农业农村局
乙方（受聘方）：        身份证号：                    
根据《2026年屏南县基层农技推广体系改革与建设项目实施方案》（屏农〔2026〕93号）要求，特聘双方本着平等自愿、协商一致的原则，达成如下协议：   
　　一、聘用期限

　　聘用期自    年  月  日起，     年  月  日止，为期一年。
　　二、甲、乙双方的权利和义务

　　（一）甲方权利和义务

　　1、制定《特聘农技员考核管理办法》等规章制度，明确服务期间，以服务对象的满意率、解决产业发展实际问题等为主要考核指标。
　　2、年满后组织考核组根据考核管理办法开展考核，采取量化打分和实地测评相结合的方式，对乙方绩效考核结果进行评价。
　　（二）乙方权利和义务

　　遵守甲方制定的规章制度，完成特聘农技员的服务任务。具体任务为：
　　1.农业农村局政策性工作。
　　2.为本县区域内农业特色优势产业发展提供技术指导与咨询服务。
3.为小农户从事农业生产经营提供技术帮扶。
　　（三）特别约定

　　1、工作时间：乙方可根据自身工作特点自行安排服务时间；如农业农村局有政策性任务的，乙方应随时听从农业农村局的工作调度；在生产性季节，乙方应安排好时间服务于农户。
　　2、甲乙双方一致确定本协议非劳动合同，甲乙双方之间无隶属关系，甲方无需为乙方办理“五险一金”等保险；但甲方对乙方有技术指导、监督和服务是否合格进行考评的权利。
　　三、工作纪律

　　1、甲方根据国家法律、法规的有关规定制定工作纪律和规章制度，乙方自觉遵守甲方的工作纪律和规章制度,服从甲方管理。
　　2、乙方知悉《特聘农技员考核管理办法》和《特聘农技员绩效考核指标》各项规定，并同意按照《特聘农技员考核管理办法》和《特聘农技员绩效考核指标》的规定履行职责，接受考核，承担责任。
　　四、违约责任

　　受聘方不能按照协议规定完成岗位目标任务的，应承担违约责任，如考核不合格的，甲方有权解除本协议，解除通知自送达乙方之日起生效。
　　五、其他事项
　　本合同一式两份，甲、乙双方各执一份。本合同约定事项违背国家法律、法规、或涂改、或未经合法授权代签无效。
　　（以下无正文）
　　甲   方（盖章） ：              乙  方（签字）：
　　法定代表人：    
　　  年   月   日                         年   月   日 
