附件1
资产财务处财务主管岗位需求一览表
	岗位
名称
	招聘岗位
计划数
	岗位职责
	学历学位
	招聘专业
	年龄
	其他要求

	财务主管
	1
	1. 负责报销审核、项目经费管理、收入核算、财务信息化建设、工会会计核算等相关工作；
2. 协助开展财务报表编制、总账核算工作、内部控制报告编制工作，完成领导交办的其他工作。
	研究生学历、硕士及以上学位
	[bookmark: _GoBack]工商管理（会计方向）、应用经济学（审计方向）
	所外人员不超过35周岁，即1991年9月22日（含）后出生；所内人员不受年龄限制。
	1. 自觉遵守国家法律法规及各项规章制度，作风严谨正派，具备良好的职业素养，爱岗敬业，无违法违纪记录；
2. 具备良好的沟通协调能力、团队意识与服务意识，严谨细致，责任心强，具有较强的逻辑思维能力与执行力；
3. 熟练掌握国家财经、税务、会计核算等相关法律法规及政策规定，能够熟练操作财务核算软件及Office办公软件，具备扎实的财务专业功底和独立处理日常账务的能力；
4. 具有科研院所、高校财会工作经验者，或具有中级会计师证者优先考虑；
5. 身体健康，具备正常履行岗位职责的身体条件和心理素质。
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