派遣员工招聘需求表
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	招聘岗位
	招聘
人数
	性别
	年龄
	学历要求
	年薪
（万元）
	工作要求
	招聘形式

	1
	工作人员
	1
	不限
	38周岁以下
	专科及以上
	8
	从事辅助检测、档案管理以及办公室内务工作，有相关工作经验优先
	笔试
面试
量化评估
技能评估



—　1　—

