	附件1

2026年度自营队伍人员招聘岗位计划表

	序号
	岗位
	招聘人数
	性别要求
	年龄要求
	学历要求
	专业要求
	岗位任职条件      

	1
	凿岩台车操作工（主钻、辅钻）
	24 
	男
	20周岁以上（2006年9月1日以前出生），45周岁以下（1981年10月1日以后出生）
	高中（含中专、职高、中技）及以上学历
	矿山机电、机械制造、钻探类相关专业优先
	1.具备2年及以上矿山同岗位工作经验；

2.能独立操作凿岩台车完成主辅钻作业，掌握台车日常点检、保养及常见故障处理。

	2
	28钻工（主钻）
	6
	男
	20周岁以上（2006年9月1日以前出生），45周岁以下（1981年10月1日以后出生）
	高中（含中专、职高、中技）及以上学历
	不限
	1.具备2年及以上矿山同岗位工作经验；

2.能够独立操作28钻机，熟练完成钻孔、装药、爆破等全套作业。

	3
	锚杆台车操作工（主钻）
	8 
	男
	20周岁以上（2006年9月1日以前出生），45周岁以下（1981年10月1日以后出生）
	高中（含中专、职高、中技）及以上学历
	矿山机电、支护类相关专业优先
	1.具备2年及以上矿山同岗位工作经验；

2.能独立操作锚杆台车完成锚杆作业，掌握巷道支护施工工艺及质量要求。

	4
	中深孔台车操作工（主钻）
	4
	男
	20周岁以上（2006年9月1日以前出生），45周岁以下（1981年10月1日以后出生）
	高中（含中专、职高、中技）及以上学历
	矿山机电、机械类相关专业优先
	1.具备2年及以上矿山同岗位工作经验；

2.从事过中深孔钻探作业，能独立操作中深孔台车，熟悉采场布孔。

	5
	中段管理员（队长、副队长）
	12 
	男
	20周岁以上（2006年9月1日以前出生），45周岁以下（1981年10月1日以后出生）
	大专及以上学历
	采矿工程、矿山安全类相关专业优先
	1.具备2年及以上矿山同岗位工作经验；

2.现任或曾任井下采掘班组长；熟悉井下采掘工艺及安全管理规定，能独立组织班组生产、处置现场突发情况、开展质量验收。

	6
	井下维修工
	16 
	男
	20周岁以上（2006年9月1日以前出生），45周岁以下（1981年10月1日以后出生）
	大专及以上学历
	机电一体化、汽车维修等相关专业
	1.具备2年及以上维修工作经验；

2.能适应矿山工作环境，能独立完成设备拆装、部件更换、润滑保养、设备点检等工作。



	总计
	
	70 
	
	
	
	
	

	表格说明：
    1.所有岗位均为矿山井下作业，仅限男性报考，符合《女职工劳动保护特别规定》中女职工禁忌劳动范围相关要求。
    2.年龄计算截止时间为2026年10月1日


