

	爱众乐享医养公司招聘岗位表
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	学历
	专业
	相关工作经验
	年龄
	职业资格条件

	1
	综合管理部
	人事专员
	1.负责招聘、员工入转调离的合同与人事档案管理；
2.考勤核对、薪酬计算、社保公积金办理；
3.组织培训、员工活动、人事数据统计及报表；
4.完成领导交办的其他事宜。
	4.8-6万/年
	广安
	社招
	1
	外包
	全日制本科及以上
	人力资源类、管理类、法学类等相关专业
	2年及以上相关工作经验
	40周岁及以下
	无

	2
	
	行政专员
	1. 统筹公司日常行政工作，负责、台账管理、固定资产管理，做好来访接待与重要客户接访。
2. 承担各类会议的筹备、现场布置、组织及会议记录，撰写会议纪要、会议决议。
3. 负责文件、合同归档管理，起草发言稿、工作汇报、请示文稿，推进公司制度建设。
4. 协助组织员工活动，配合处置突发事件，完成上级交办的其他工作
	4.8-6万/年
	广安
	社招
	1
	外包
	全日制本科及以上
	中国语言文学类、工商管理类、教育学类、法学类等相关专业。
	2年及以上相关工作经验
	35周岁及以下
	无

	3
	
	消防控制
	1. 负责消防控制设备监控与操作，熟练掌握消防设施原理、功能及操作规程，发生紧急情况时准确启动设备。
2. 开展消防设施巡检：每日检查设备外观及线路，每月测试设施功能；规范填写《消防控制室值班记录》、故障处理记录表，发现问题及时报修，配合维保工作。
3. 编制、修订消防应急预案，制定消防培训及演练计划，组织开展培训演练；妥善保管相关资料，做好保密管理。
4. 按上级要求及时保质报送各类消防资料，完成其他相关工作。
	4.5-6万/年
	广安
	社招
	1
	外包
	高中及以上
	不限
	1年及以上相关工作经验
	45周岁及以下
	持消防设施操作员证

	4
	事业发展部
	发展专员
	1. 负责居家养老上门、长护险业务拓展与客户签约，开展客户回访，完成业务指标。
2. 协助招募及管理上门服务团队，跟进出勤，协调团队问题，开展岗前服务规范宣导。
3. 根据老人照护需求、护工档期做好工单派单、调单。
4. 管控上门服务质量，规范工单记录，处理投诉及突发情况。
5. 建立业务台账与档案，保障资料合规，满足长护险稽核要求。
	底薪+提成
	广安
	社招
	1
	外包
	大专及以上
	不限
	2年及以上相关工作经验
	45周岁及以下
	无

	5
	银发经济展厅
	销售顾问
	1.负责到店顾客接待导购，线上、线下讲解产品及活动，处理咨询、退换货，维护顾客体验。
2.完成商品销售、收银开单、打包，做好会员登记、积分及赠品发放。
3.负责货品补货、陈列整理，核对价签，排查商品，配合库存盘点。
4.维护门店环境卫生，检查收银设备，落实门店防盗防火等安全工作。
5.执行活动，做好交接班，服从店长安排，完成其他日常工作。
6.负责门店日常直播，讲解产品卖点、介绍门店活动，互动答疑，完成直播相关工作。
	底薪+提成
	广安
	社招
	1
	外包
	大专及以上
	不限
	2年及以上相关工作经验
	40周岁及以下
	无
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