
成都航空职业技术大学

2027 年高层次人才引进简章

成都航空职业技术大学（简称：成航大或成航，

CAPU）创建于“三线建设”初期的 1965 年，是原航空工业

部的 10 所航空院校唯一布局在西南的学校，1994 年率先举

办五年制高职教育，1999 年划转四川省管理，是全国第一

所航空职业技术大学、国家“双高计划”建设学校、中国

人民解放军首批定向培养军士学校、国家级高技能人才培

训基地、中航工业高技术高技能人才培训基地、中国航发

高技能人才培育基地、国家级职业学校校长培训基地。学

校围绕航空制造—运营—维修全产业链打造航空专业集

群，下设 12 个二级学院，开办 40 余个专业，其中，材料

成型及控制工程、航空智能制造技术、无人机系统应用技

术、飞行器维修工程技术、航空动力装置维修技术、新能

源汽车工程技术等 14 个专业为职业本科专业。现有专任教

师 700 余人，其中：国家级教学名师 4 人、全国“最美教

师”1 人、享受国务院政府特殊津贴专家 10 人、全国技术

能手 4 人、省学术和技术带头人及后备人选 6 人。拥有全

国高校黄大年式教师团队、国家级教学（创新）团队等国

家级团队 6 个。拥有波音 737、翼龙无人机、歼 8、轰 6、



安 26 运输机、卡 28 直升机等飞机 16 架，航空发动机 60

余台和大量先进设备。建有国家级生产性实训基地 3 个、

国家级虚拟仿真实训基地 1 个、国家级虚拟仿真实训中心 1

个、省级虚拟仿真实训基地 2 个、省级示范性虚拟仿真实

训项目 2 个、校内实训场所 130 余个。在中航工业成飞、

中航发成发、国航、南航、川航、中航无人机、中国电科

十所、一汽-大众、捷豹路虎、北京精雕、宁德时代等企

业，建有校外实习基地 90 余个，建成省部级科研平台 7

个、协同创新中心 11 个。获国防科技进步一等奖 1 项，省

部级科技进步一等奖 1 项、二等奖 3 项。近 5 年，累计主

持或参与国家级、省部级科研项目 31 项（全省最多的高职

院校），制定行业技术标准 5 项。

一、引进对象

1．高水平学术技术人才（国家、省人才计划入选

者，国家、省科学技术及教学成果奖获得者等），国

家级人才年龄不超过 55 岁，省级人才年龄不超过 50

岁；

2．高水平技能人才，包括中华技能大奖获得者、

全国技术能手，年龄不超过 45 岁；

3．2027 年 7 月及之前能够取得博士学位的海内

外在校或在职优秀博士研究生，博士出生年月为 1989



年 1 月 1 日及以后，博士后出生年月为 1987 年 1 月 1

日及以后；

4.航空、机械、汽车、电子信息、建筑、民航、

材料等行业的技术专家、大型企业集团总师、研究

员、研究员级高级工程师等，年龄上限根据级别而

定。

二、基本要求

1.热爱教育事业，具有良好的职业道德、较强的责任

心和敬业精神，具有较强团队协作能力。

2.普通话标准，语言文字表达能力强，仪表端庄，耐

心细致，善于沟通，具有团队精神，具有健康的体魄和良

好的心理素质。

3. 优先考虑具有行业企业工作经验者。

4.马克思主义学院专任教师、学生工作部专任教师、

辅导员岗位政治面貌要求为中共党员。

三、应聘方式

1．将个人资料发送至相关教学科研单位领导邮箱

并抄送党委教师工作部邮箱 120890342@qq.com。

2. 发送资料包括

（1）本人简历；

（2）学历、学位证书、职称证书、重要社会兼职

扫描件；



（3）个人五年职业生涯目标，包括科研方向、科

研团队需求、科研平台需求、科研项目来源、科研项

目产出、教学课程意向等。

3. 邮箱投递格式：

【姓名】—【最高学历/最高职称/最高荣誉】—

【毕业院校】—【所学专业】

例：

【张 X】—【博士】—【XXXX 大学】—【航空宇

航科学与技术】

【李 X】—【研高工】—【XXXX 大学】—【控制

科学与工程】

【王 X】—【全国技术能手】—【XXXX 大学】—

【机械工程】

四、专业需求

序号
教学科研

单位
所需专业学科 联系方式

1

航空

装备制造

产业学院

力学、机械工程、仪器科学与技术、

动力工程及工程热物理、控制科学与

工程、航空宇航科学与技术、机械、

能源动力

何院长

13880806936

helong@cap.edu.cn

2
电子工程

学院

电子科学与技术、信息与通信工程、

控制科学与工程、电气工程、计算机

科学与技术、 光学工程、 仪器科学

与技术、机械工程、电子信息、 集成

电路科学与工程、 智能科学与技术

冷院长

13438113273

284992820@qq.com

3
建筑工程

学院

电气工程、控制科学与工程、

计算机科学与技术、 土木工程（供热

冀院长

15884465893



供燃气通风及空调工程）、建筑学、

管理科学与工程、能源动力、测绘科

学与技术

462761587@qq.com

4
供应链

管理学院

管理科学与工程、交通运输

（物流工程、临空经济、国际经贸）

李院长

19938488757

231758095@qq.com

5
汽车工程

学院

机械工程（车辆工程、机械制造及其

自动化、机械电子工程、机械设计及

理论）、交通运输工程、控制科学与

工程（模式识别与智能系统、系统工

程、控制理论与控制工程）、信息与

通信工程（信号与信息处理）、计算

机科学与技术、电子科学与技术（电

路与系统、微电子学与固体电子学）

王院长

13982187201

510262517@qq.com

6
无人机

产业学院

电子科学与技术、信息与通信工程、

控制科学与工程、测绘科学与技术

（摄影测量与遥感）、 交通运输工程

（航空方向）、 航空宇航科学与技

术、 力学（工学）

何院长

13981818470

172336244@qq.com

7
航空维修

产业学院

力学、机械工程、 材料科学与工程、

仪器科学与技术、 动力工程及工程热

物理、电子科学与技术、 控制科学与

工程、 航空宇航科学与技术、 信息

与通信工程、 控制科学与工程、电气

工程

葛院长

13648072940

aaron9422@163.com

8
民航运输

学院

交通运输工程（交通运输规划与管

理、载运工具运用工程、交通信息工

程及控制、航空运输方向）、工商管

理学（企业管理、运营管理、服务管

理方向）、 管理科学与工程

杨院长

18200140429

602019337@qq.com

9
机器人学

院

控制科学与工程、电气工程、机械工

程、计算机科学与技术、仪器科学与

技术、电子科学与技术、信息与通信

工程、电子信息、交通运输工程

梁院长

15828261683

906246909@qq.com



10
新材料学

院

力学、机械工程、航空宇航科学与技

术、仪器科学与技术、材料科学与技

术

吴院长

19181917630

82761849@qq.com

11
人工智能

学院

计算机科学与技术、智能科学与技

术、 电子科学与技术、信息与通信工

程、控制科学与工程

刘书记

13558739169

6111597@qq.com

12
马克思

主义学院
马克思主义理论

张院长

19181917059

286571104@qq.com

13

基础

教学部

（美育教

学中心）

数学、外国语言文学（英语）、中国

语言文学、艺术学

熊主任

18140210621

306976835@qq.com

14
体育教学

部
体育学

陈主任

17260807770

5129462@qq.com

15
工程

实训中心

物理学、力学、机械工程、材料科学

与工程、冶金工程、电气工程、电子

科学与技术、信息与通信工程、控制

科学与工程、计算机科学与技术、航

空宇航科学与技术、兵器科学与技

术、软件工程、 机械、集成电路科学

与工程

李主任

13518186617

libigc@qq.com

16
现代金工

中心
机械工程

郑主任

13882168430

zjh@cap.edu.cn

17
分析测试

服务中心

仪器科学与技术、机械工程、光学工

程、测绘科学与技术、控制科学与工

程

黄主任

13730634767

136354405@qq.com

18

航空装备

智能制造

研究院

控制科学与工程（机器人硬件软件开

发及应用、视觉识别代码）、材料科

学与工程（焊接、薄涂层切削刀具材

料研发、增材制造技术、复合材料加

工、金属材料加工、可靠性评价）、

雷院长

13708096212

leilaser@163.com



机械工程（工业工装系统集成技术、

机械自动化智能化、工业软件、仿真

软件开发）、航空宇航科学与技术 、

兵器科学与技术

19

学生

工作部

（辅导

员）

法学、 政治学、社会学、民族学、马

克思主义理论、教育学、心理学、中

国语言文学、新闻传播学、工学、 管

理科学与工程、公共管理

蒋部长

15928056612

1244944372@qq.com

五、高层次人才待遇

1.高层次人才安家费，一人一议。

2.科研启动经费：匹配相应科研启动经费。

3.博士津贴：计发 4 年博士团队培育津贴。

4.聘岗：享受与岗位匹配的绩效工资待遇（应届

博士入校享受学校副教授绩效工资待遇）。

5.保险与公积金：七险一金（入编后调整为七险

二金，增加职业年金），包括城镇职工基本养老保

险、失业保险、基本医疗保险、生育保险、工伤保

险、大病医疗互助补充保险、工会职工互助保险；住

房公积金、职业年金。

6.其他：

（1）提供免费班车、职工福利餐、每年安排免费

体检等。

（2）提供国内外进修、培训与学习机会等。

（3）享有法定节假日与带薪寒暑假等相关待遇。



六、引进流程

投递简历→简历筛选通过 → 二级单位初试通过

→ 学科评价小组审议通过 → 相关材料审核通过→

人才引进待遇评价小组确定待遇→ 签订三方协议（应

届生） → 校长办公会审定通过 → 公示 → 发放录

用通知 → 入职办理

七、联系方式

1. 联系人：党委教师工作部 熊老师 028-

88459359

2. 邮箱：120890342@qq.com

3．通讯地址：成都市龙泉驿区车城东七路 699 号

4．学校官网：http://www.cap.edu.cn

http://www.cap.edu.cn

