附件1

云阳县消防救援局2026年政府专职消防员招录岗位一览表

	工作

地点
	岗位名称
	招录

数量
	岗位说明
	其他条件

	云阳县　
	灭火救援员
	24人　
	实行不定时工作制，工作时24小时驻勤。主要参与火灾扑救、抢险救援、社会救助及熟悉演练、消防安保等任务，完成入职训练并通过考核后分配至各消防救援站工作，工资由基本工资+绩效考核+高危津贴+训练津贴+职业技能+职务津贴+工龄津贴等组成，并由单位统一购买五险一金，入职第一年综合收入4100—5000元/月。由于工作特殊性，上岗第一年需自行购买服装，入职满一年后，服装由用人单位统一保障，服装类型及标准由用人单位另行告知。
	国家综合性消防救援队伍工作期满退出消防员、普通高等学校招生统一考试且取得全日制大学本科及以上学历和相应学位的大学生、荣立个人三等功及以上奖励的退役士兵及符合报考岗位优待条件的招录对象条件下优先录用。

	云阳县
	通信员
	4人
	实行不定时工作制，工作时24小时驻勤。主要从事一线灭火救援通信保障等工作，完成入职训练并通过考核后分配到所属消防站工作，工资由基本工资+绩效考核+高危津贴+训练津贴+职业技能+职务津贴+工龄津贴等组成，并由单位统一购买五险一金，入职第一年综合收入4100—5000元/月。由于工作特殊性，上岗第一年需自行购买服装，入职满一年后，服装由用人单位统一保障，服装类型及标准由用人单位另行告知。
	具有计算机二级证书或通信相应资质证书。具有消防通信工作经历或全日制大专以上学历的同等条件下优先录用。

	云阳县
	驾驶员
	12人
	实行不定时工作制，工作时24小时驻勤。主要从事一线执勤消防车驾驶操作，完成入职训练并通过考核后分配到所属消防站工作，工资由基本工资+绩效考核+高危津贴+训练津贴+职业技能+职务津贴+工龄津贴等组成，并由单位统一购买五险一金，入职第一年综合收入4100—5000元/月。由于工作特殊性，上岗第一年需自行购买服装，入职满一年后，服装由用人单位统一保障，服装类型及标准由用人单位另行告知。
	年龄放宽至38周岁（1988年8月31日以后出生）；持有A1、A2或B2驾驶证。




