
附件1

招聘岗位任职资格条件及岗位职责
	岗位
	任职资格条件
	学历要求
	专业、专业资格要求
	任职履历要求
	岗位职责

	发电企业职业

经理人

（1名）


	1.熟悉国家和电力行业相关方针、政策和法律法规，熟悉国家、行业、企业有关生产、经营、管理工作的政策、标准、制度；

2.掌握生产、经营、管理工作的有关专业知识；

3.了解电厂生产、经营、管理相关专业的工作要求和工作流程；

4.具有较强的领导能力与决策能力，具有较强的执行力和学习能力；

5.具有较强的文字与语言表达能力、组织与沟通协调能力、工作创新能力；

6.具有较高的专业技术分析能力；

7.熟练掌握现代化办公设备和计算机技术。
	大专及以上学历
	1.电气/热能动力/自动

化等电厂相关专业；

2. 具有中级及以上专业技术资格或具有5年及以上生产高级管理岗位工作经验。
	1. 具备135MW及以上等级燃煤发电机组的10年以上的电厂经营、生产、综合管理工作经验；

2. 具有2年及以上高级管理岗位工作经验。


	负责全面统筹电厂安全、生产、经营与发展和安全管理，履行电厂安全生产“第一责任人”职责，执行公司其他工作安排并向上级汇报工作。




