附件1
	岗位需求表（劳务派遣）

	序号
	招聘公司
	招聘部门
	招聘岗位
	招聘
人数
	年龄
要求
	学历
要求
	专业
要求
	户籍
要求
	任职要求

	1
	金华市金婺资源开发集团有限公司
	计划财务部
	会计
	2
	45周岁及以下
	本科及以上
	经济学类、会计、财务管理、审计等相关专业
	浙江省
	1.具有3年及以上会计或审计工作经验；                                    2.具有中级及以上会计师职称；                                    3.具有5年及以上会计或审计工作经验的可不受专业限制，职称可放宽要求；                                                             4.具有高度的工作责任心、良好的职业素质及团队协作能力。

	2
	
	内审法务部
	法务专员
	1
	45周岁及以下
	本科及以上
	法学类专业
	浙江省
	1.具有律师资格证；
2.具有2年及以上法务相关工作经验；
3.精通《民法典》《公司法》《建筑法》《招标投标法》等法律法规；
4.具备扎实的法律文书写作能力和出色的逻辑分析、风险判断能力；
5.具备良好的沟通能力和责任心，工作细致、严谨；
6.学士学位及以上。

	3
	金华市婺州产业投资发展有限公司
	资产运营科
	业务专员
	1
	38周岁及以下
	大专及以上
	经济学、市场营销、国际贸易等相关专业
	浙江省
	1.熟悉贸易业务流程，有相关实习或工作经验者优先；
2.工作细致，责任心强，具备良好的服务意识。

	4
	
	资产运营科
	招商运营管理
	1
	38周岁及以下
	大专及以上
	不限
	浙江省
	1.具有1年以上产业园区、商业地产等项目的市场开拓、商户招商相关工作经验；
2.项目招商主体在2万方以上；
3.具有高度的责任心、较强的语言表达及沟通能力。

	合计
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