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附件

四川天府检验检测集团有限公司 2026 年公开招聘 1名副总经理岗位表
序
号

用人
单位

招聘
岗位

招聘
人数

专业要求 岗位职责 其他任职要求
薪酬
福利

1

四川

天府

检验

检测

集团

有限

公司

副总经

理
1

行政管理、党

政管理、马克

思主义理论、

汉语言文学、

工商管理等相

关专业

1.协助总经理落实公司发展战略，牵头制定党建、行政综合

条线中长期规划、年度工作计划，健全完善党建工作制度、

行政管理内控制度体系并监督落地执行。

2.统筹党建全链条工作，落实上级党委各项决策部署；推进

党组织标准化规范化建设，落实“三会一课”、组织生活会、

民主评议党员等组织制度；负责党员发展、教育、管理，抓

好党风廉政建设、意识形态、统战、精神文明建设工作，压

实分管领域党风廉政建设责任。

3.统筹行政管理体系建设，负责公文机要、印章证照、档案

管理、会议组织、重大事项督办、对外接待、固定资产、后

勤物业、安全保密等综合管理工作，提升公司内部运行效能。

4.负责企业文化建设、对内对外宣传工作、文明创建等专项

工作。

5.负责人力资源与组织人事工作；统筹分管板块年度预算编

制，做好成本管控，指导下属部门开展业务，协调处理跨部

门重大事项。

6.对接上级国资、党群、宣传等主管部门，维护对外工作关

系，完成各类党建考核、巡察整改、专项督查相关工作。

7.完成公司领导交办的其他工作任务。

1.政治条件：中共党员，政治立场坚定，党性观念强，严守

政治纪律和政治规矩，具备良好的政治判断力、领悟力、执

行力，廉洁自律，无违纪违法记录。

2.年龄学历：40 周岁及以下；本科及以上学历；

3.工作经历：8年及以上机关事业单位或大中型国企党建、

综合行政管理相关工作经验；其中具备 3 年及以上中层及以

上管理岗位任职经历；有机关事业单位综合文稿、党建督办、

巡察整改工作经历，或国资平台党建行政全盘统筹经验优

先。

4.专业能力：熟悉现代企业经营管理，有专业思维和专业方

法，懂经营、会管理、善决策，注重团结协作，善于组织协

调。熟悉基层党组织建设、思想政治工作、意识形态工作、

干部工作和人才工作。熟悉组织人事、薪酬管理、人力系统

建设等业务。

5.综合素质：具备较强的团队管理能力，作风务实严谨，责

任心强，能够承受较高工作压力；善于推动党建与经营业务

融合落地。

6.优先条件：有纪检巡察、服务产业发展、企业服务、目标

考核、干部人事相关工作经验优先；获得县级政府及以上先

进个人荣誉或具备中级及以上职称优先。

按公

司薪

酬体

系执

行

合计 1


