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	2026年泰州市鑫盛投资有限公司统一公开招聘岗位表

	序号
	招聘岗位
	拟招聘人数
	开考比例
	考察体检比例
	招聘条件
	招聘对象

	
	岗位名称
	岗位代码
	岗位职责
	
	
	
	学历
	专业
	年龄
	

	1
	行政人事岗
	01
	负责公司公文起草流转、政务信息上报及舆情处置；统筹会务接待、印章证照、档案管理等行政工作；开展人力资源规划、员工关系、薪酬绩效、员工培训等人事工作；负责资产管理、盘点及采购工作，跟进各项任务督办落实，完成上级交办的其他工作。
	1
	3:1
	1:1
	本科及以上
	专业不限
	18周岁以上、35周岁以下（1991年9月16日至2008年9月15日期间出生）
	不限

	2
	出纳
	02
	负责资金收支业务，做好账务登记、票据及财务物品保管，整理财务资料，办理银行税务外勤等工作，完成上级交办的其他任务。
	1
	3:1
	1:1
	本科及以上
	专业不限
	18周岁以上、35周岁以下（1991年9月16日至2008年9月15日期间出生）
	不限

	3
	资产管理岗
	03
	负责资产运营相关管理工作，开展资产相关评估、数据分析与报表编制，配合物业开展设施管理及报修跟进，做好资产台账维护，落实相关合规自查，为预算及经营决策提供支撑，完成上级交办的其他工作。
	1
	3:1
	1:1
	本科及以上
	专业不限
	18周岁以上、35周岁以下（1991年9月16日至2008年9月15日期间出生）
	不限

	4
	资产运营岗
	04
	负责经营性资产招租续租、租金收缴及合同管理，做好租户沟通维护，统筹出租资产现场安全与修缮工作，动态更新资产台账，保障资产规范运营，完成上级交办的其他工作。
	1
	3:1
	1:1
	本科及以上
	专业不限
	18周岁以上、35周岁以下（1991年9月16日至2008年9月15日期间出生）
	不限




