附件1
杭州电子科技大学非事业编制科研助理（劳务派遣）招聘岗位基本信息表
	序号
	岗位名称
	岗位性质
	招聘人数
	岗位主要职责
	岗位应聘条件
	联系人及
联系方式

	1
	科研助理
	管理
	1
	
1) 熟悉科研项目管理流程，配合主管跟进项目的进度，及时汇报。
2) 撰写专利文案，负责专利案件申请、递交、流程跟踪、归档等沟通协调工作。
3) 撰写科研项目申请书、招标文件、项目结题报告、资质申请等文书类工作；
4) 协助申报材料的整理、撰写、系统填写、材料报送等工作；
5) 能与欧美日韩访问学者、专家或客户进行日常沟通；
6) 沟通协调项目组研究生和本科生，妥善下达科研任务辅助部分科研管理工作。
	1）教育背景：硕士及以上学历，C9院校毕业优先，设计学相关专业优先；
2）工作经验：参与过高校研究项目，有参与国家级项目经验优先；
3）外语能力：具有日常英语沟通能力。有日语、韩语能力优先。有留学经历和长期（1年以上）在欧美日韩居住、学习、生活者优先；
4）综合能力：具备良好的沟通协调能力，能妥善与项目组学生进行沟通并承担部分科研管理工作。
	联系人：刘老师
联系电话：13175018877
邮箱：enmaol@hdu.edu.cn

	2
	科研助理
	专技
	1
	1) 助科研团队的项目研究，研究量子多参数精密测量。
	1）具有全日制学士及以上学位的应届毕业生；
2）具有良好的政治素养和道德品行，遵纪守法；
3）拥有物理学或相近学科的学位;
4）对量子信息领域专业知识有一定程度的熟悉和掌握。
	联系人：陆老师；
联系电话：13575782571
邮箱：lxm@hdu.edu.cn

	3
	嵌入式开发工程师
	专技
	2
	
1) 负责Xilinx Zynq平台、ARM平台及其他嵌入式硬件平台的底层软件开发、系统移植、驱动适配、软硬件调试及测试验证工作，开展无线通信、雷达、电子对抗等领域信号处理算法在嵌入式平台上的部署、集成、优化与工程化实现；
2) 参与嵌入式系统软件架构设计、接口协议设计、数据链路设计及技术方案论证；
3) 配合算法、硬件及系统团队完成系统集成、联调联试、性能测试、故障定位及问题闭环；
4) 负责项目开发过程中的技术文档编写，包括需求分析、设计说明、接口文档、测试方案、调试记录、问题分析报告、项目总结及成果材料等；
5) 参与科研项目申报、技术论证、阶段评审、验收材料编制、项目报告整理及科研成果总结等工作；
6) 完成研究院安排的其他科研任务、工程开发任务及技术支持工作。

	基本条件：
1）遵守国家法律法规，政治立场坚定，品行端正，具有良好的职业道德；
2）热爱科研和工程技术工作，责任心强，具备良好的团队协作精神；
3）身心健康，能够适应科研项目、工程实施及外场测试等工作需要；
4）具有较强的学习能力、沟通能力、分析问题和解决问题能力。
学历及专业能力要求：
1）本科及以上学历，硕士研究生优先；
2）电子信息工程、通信工程等相关专业；
具有无线通信、电子对抗等相关研究或项目经验者优先。
3）熟悉通信原理、雷达原理、数字信号处理、数字电路等相关知识；
4）熟练MATLAB、vivado、vitis、Python、C/C++等工具或语言；
5）具备FPGA和ARM嵌入式开发能力，具备将MATLAB、Python等仿真代码在FPGA和ARM平台实现能力；
6）熟练使用频谱分析仪、信号分析仪、逻辑分析仪、任意波形发生器、示波器等设备；
具有较强的技术文档编写能力，能够独立完成测试报告、设计方案、技术总结等材料。
	联系人：魏雪纯老师
联系电话：15810005889
邮箱：20240012@hdu.edu.cn

	4
	科研助理
	管理
	1
	1) 负责实验室日常行政事务工作；
2) 负责科研管理信息化建设和维护；
3) 负责各类学术活动组织与协调工作；
4) 负责科研相关信息收集及分析、整理工作；
5) 领导交办的其他任务。
	1）全日制本科及以上学历、学士学位；
2）熟练使用各类日常办公软件、具备一定的行政管理、文档管理、会务工作经验；
3）有良好的沟通协调能力和文字能力；
4）思维敏捷，工作认真负责，积极主动，具备良好的心里素质；
5）具备良好的团队合作精神和执行力。
	联系人：王老师
邮箱：shuaiwang@hdu.edu.cn

	5
	科研助理
	专技
	1
	1) 协助项目负责人开展算法设计与优化工作，参与算法方案调研、论证、实现与性能评估；
2)  协助开展模型设计、训练与验证，包括数据预处理、模型构建、实验设计、结果分析及模型优化；
3) 参与科研项目的申报、实施与结题，撰写技术报告、实验文档、专利申请材料及学术论文相关技术内容；
4) 负责实验数据、代码、模型文件的管理与维护，保障科研工作可复现、可追溯；
5) 完成项目负责人交办的其他与科研业务相关的技术工作。
	 具有博士研究生学历；
2)  在相关领域发表过高水平学术论文或拥有专利、软件著作权等成果者优先；
3)  具备良好的英文文献阅读、写作及学术交流能力；
4)  工作认真负责，具有较强的逻辑思维能力和团队协作精神。

	联系人：李老师
联系电话：13335121930
邮箱：lichan@hdu.edu.cn

	6
	科研助理
	管理
	1
	1.协助学院组织各类科研项目、专利、平台、奖项等申报工作；
2.协助学院开展学术交流，科研合作服务工作；
3.整理科研相关的文档、数据和资料，并进行分类、归档；整理和审核各类科研成果数据；
4.完成学院安排的其他工作。
	1.具有全日制本科及以上学位的毕业生；
2.身心健康，具有良好的政治素养和道德品行，遵纪守法；
3.具有良好的语言表达能力与较强的公文写作能力；
4.具有良好的服务意识，具备较强的组织协调和沟通能力；
5.熟练操作办公自动化等相关软件，信息类相关专业优先；
	联系人：陈晗老师
联系电话：86919113
邮箱：260001@hdu.edu.cn

	7
	科研助理
	专技
	2
	1) 负责医疗场景本地大模型私有化部署、Prompt 医疗话术优化，开展 LoRA 冻结权重微调训练、医疗专业数据集清洗标注、RAG 医疗知识库检索增强等技术落地工作；
2) 协助处理MySQL数据库分页、分表相关工作，熟练运用Github、HuggingFace社区资源，跟进相关技术动态
3) 基于腾讯云 SDK 完成接口与回调配置，理解服务高并发与生命周期管理；了解 Go、React 基础开发，熟练使用 Nginx、Docker 容器，掌握 JMeter 服务性能压测；
4) 使用 Coze、Dify 平台搭建医疗行业智能体，落地问诊、宣教类 AI 应用；完成模型量化、低成本 SOTA 模型调研与工程实践；
5) 使用Coze、Dify平台构建智能体，协助完成模型量化、廉价SOTA相关技术调研与实践。
	1）本科及以上学历，年龄3以下，软件技术、计算机、护理、生物医学医疗等相关专业，具备丰富相关实操经验。拥有一年大模型相关全职工作经验者学历可放宽至专科；
2）精通本地大模型私有化部署、Prompt工程设计、LoRA微调训练、RAG检索增强技术，熟悉Transformer架构与卷积神经网络底层原理，能结合自身医疗专业背景优化行业场景模型应用；
3)能够熟练使用 Gemini、GPT5、Claude 开展科研协同工作，具备优秀的团队协作意识；
4)学习能力强，能快速上手各类科研工具，服从团队安排；
5）熟练掌握腾讯云 SDK 及接口回调配置，理解程序高并发逻辑与服务生命周期；了解 Go、React；精通 Nginx、Docker，会使用 JMeter 做性能压测。
	联系人：李老师
邮箱：3177152553@qq.com

	8
	科研助理
	管理
	1
	
1) 负责科研项目全流程管理，包括项目预研筹备、申请、推进和结题；
2) 负责实验室行政、财务、会务等综合事务，管理博士生/研究生等团队；
3) 协助实验室负责人完成团队安排的其他任务；
4) 要求沟通表达能力好，工作细心、认真负责，工作执行能力强。

	1)理工科 / 经管财会类专业，有科研管理相关经验优先；
2)熟悉科研项目申报、经费、结题流程，精通办公软件，擅长公文、台账整理；
3)沟通细致负责，协调能力强，可统筹实验室行政、研究生团队管理事务；
4)服从岗位工作安排，抗压能力良好，有高校科研、财务相关工作经历优先。
	联系人：殷海兵老师
联系电话：15657102106
邮箱：yhb@hdu.edu.cn

	9
	科研助理
	管理
	1
	协助实验室日常科研与综合事务管理；
协助完成实验室设备采购、会议安排、科研合同管理等；
协助撰写科研文档和学术资料，整理相关数据、图表及文献；
完成团队交办的其他相关工作。
	1)本科及以上学历，取得相应学位；
2)熟练使用相关办公及科研软件，具备良好的沟通协调能力和文书处理能力；
3)逻辑清晰、责任心强，具有良好的思想政治素质和身体素质；
4)能尽快到岗者优先。
	联系人：江老师
联系方式：15967149497
邮箱：jiangsw@hdu.edu.cn
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