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萍乡人才集团人力资源有限责任公司2026年度公开招聘第五批项目制员工岗位表
	序号
	公司名称
	岗位
名称
	招聘
人数
	岗位任职条件
	主要工作职责
	考试形式
	薪酬

	
	
	
	
	年龄
	学历
	专业
	任职要求
	
	
	

	1
	萍乡人才集团人力资源有限责任公司
	业务岗
	1
	30周岁及以下
	全日制本科及以上
	研究生专业：经济学（02）、会计学（120201）、会计（1253）
本科专业：经济学类（0201）；会计学（120203K）
	1.具有2年以上银行、证券、融资担保公司、融资租赁公司工作经验；
2.具有较强的综合分析能力、判断能力和沟通协作能力。

	1.组织园区企业完成规上服务业、劳动工资等统计报表填报；摸排企业融资需求，建立融资需求台账，登记融资金额、用途、期限、担保能力等信息。
2.对接银行、融资担保、小额贷款、融资租赁等金融机构，组织银企对接会、政银企座谈会，搭建银企沟通渠道。
3.按月/季研判园区经济运行情况，围绕产值、营收、税收、固投、指标增速等撰写经济运行分析报告。
	面试
	5.5-6.4万元/年（含单位五险一金）
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