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	序号
	部门
	招聘
岗位
	招聘
人数
	岗位职责
	任职要求
	工作地点
	报名截止日期

	1
	金融科技部
	总经理助理
	1
	1.协助部门总经理统筹部门重点工作，参与部门发展规划、年度计划及重大事项的决策；
2.负责牵头编制数智化转型的重要报告、方案及专项材料；
3.牵头制定大模型、人工智能技术在证券业务场景（智能投研、智能问答、客户服务、合规风控、内部运营）的落地路线图与实施方案；
4.牵头规划人工智能应用场景，打造具有示范效应的数智化转型标杆项目；
5.主导AI Agent、检索增强生成（RAG）等前沿技术在业务中的试点与应用推广，推动“从研究到产品”的工程化落地；
6.负责跨条线、跨部门协调与督办，确保决策部署落地见效；
7.完成部门交办其他工作。
	1.38周岁及以下，博士研究生及以上学历，主修人工智能、数据、计算机科学与技术等相关专业；
2.具备3年及以上海内外知名企业、著名高校、科研机构、研发机构等人工智能相关研究工作经历，掌握人工智能关键核心技术；
3.熟练掌握各类人工智能框架、模型，具备模型部署、模型服务化、模型加速等工程能力；
4.责任心强，对技术有持久热情，具备优秀的逻辑思维与数据分析能力，具有良好的协调沟通能力与团队合作精神；
5.具备较强的战略规划能力，能够协助部门负责人开展数智化转型总体规划、年度计划的制定，并提供重大事项的技术论证与决策支持；
6.具备团队建设与人才培养能力，能够组织技术团队开展大模型、AI能力建设与技术分享，推动技术人才梯队培养与知识沉淀；
7.在人工智能领域取得了发明专利、重大技术转化、学术论文等创新成果的，可适当放宽条件；
8.入职时应通过证券行业专业人员水平评价测试。
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