
附件：

杭州市城市建设投资集团有限公司下属企业2026年第三批公开招聘岗位表

序
号

报名起止时间 招聘企业 岗位名称
招聘
人数

岗位任职资格条件 岗位报名链接 招聘咨询电话 监督电话

1
2026年9月4日
—2026年9月15

日
杭州滨江水务有限公司 审计岗 1

1.35周岁及以下（即1991年1月1日及以后出生）；
2.本科及以上学历，审计、法学、会计等相关专业；
3.具备3年以上会计事务所或者审计等相关工作经验。

https://hzbjsw.zhiye.com/social/detail?jobAdId=6abb875
8-9e4d-4f75-a38f-b6658688bda8 0571-56033641 0571-56980657

2
2026年9月4日
—2026年9月15

日
杭州滨江水务有限公司 计划管理岗 1

1.35周岁及以下（即1991年1月1日及以后出生）；
2.本科及以上学历，会计学、经济学、金融学等相关专业；
3.具备3年及以上计划管理或财务类等工作经验。

https://hzbjsw.zhiye.com/social/detail?jobAdId=1719290
a-047e-4ba1-8072-b57114638e19 0571-56033641 0571-56980657

3
2026年9月4日
—2026年9月15

日
杭州富阳水务有限公司 人力资源岗 1

1.35周岁及以下(即1991年1月1日及以后出生)；
2.本科及以上学历，人力资源管理、劳动与社会保障、劳动关系
等相关专业；
3.具备2年及以上人力资源管理相关工作经验；
4.熟悉人力资源管理相关专业知识、政策制度、法律法规等。

https://www.zhaopin.com/jobdetail/CCL1368003770J409
21042603.htm?srccode=401901&data_identity=803b232
bdf764c8495c1f545809e973e

0571-61771723 0571-56980657

4
2026年9月4日
—2026年9月15

日

杭州临平水务有限公司/大
运河科创城供排水公司

（筹）
GIS管理员 1

1.35周岁及以下（即1991年1月1日及以后出生）；
2.本科及以上学历，计算机科学与技术、软件工程、网络工程、
信息管理与信息系统、信息安全等相关专业；
3.具备2年及以上信息管理相关工作经验。

https://venduai.com/login?redirect=/home/projectEnroll/2
093233099573882881 0571-85060126 0571-56980657

5
2026年9月4日
—2026年9月24

日

杭州市萧山公共交通有限
公司

系统维护管理
（公共自行

车）
1

1.35周岁及以下（即1991年1月1日及以后出生）；
2.本科及以上学历，电子与计算机工程、信息管理与信息系统、
电气及自动化等相关专业。
3.熟练掌握办公类软件、有一定的计算机原理知识基础和网络原
理知识基础、具有较强的动手能力，良好的学习能力，具有技术
钻研精神。
4.无违法犯罪情况，无吸毒史。
5.身体健康，符合岗位要求的身体条件。
6.具备较强的责任心和团队合作精神，能积极融入企业文化并服
从公司安排。

https://www.xsbus.com/xsgjgw/details?news_id=187538
4198450849645 0571-82886220 0571-56980657

6
2026年9月4日
—2026年9月18

日

杭州市燃气集团有限公司
及下属子公司

纪检监察（审
查调查）

2

1.40周岁及以下（即1986年1月1日及以后出生）；
2.本科及以上学历，专业不限；
3.政治面貌为中共党员（含中共预备党员），熟悉党政机关或国
有企事业单位纪检监察相关工作,具有比较扎实的文字写作功
底；
4.具备三年（含）以上纪委监委从事审查调查工作，或法院、检
察院、公安机关职务犯罪案件办理等工作经历。

https://m.zhaopin.com/jobs/CCL1456777400J408874959
09.html?sharePlatform=21&platform=21&identity=0&ve
rsion=8.11.62&utm_term=harmonyos&shareUid=767167
74676568696369&applink=%2Fposition%2Fnative%2Fp
ositiondetail%3Fnumber%3DCCL1456777400J4088749
5909&utm_campaign=oct&utm_medium=share&utm_so
urce=app_job_share&refcode=502

0571-86041112 0571-56980657

https://www.xsbus.com/xsgjgw/details?news_id=1875384198450849645
https://m.zhaopin.com/jobs/CCL1456777400J40887495909.html?sharePlatform=21&platform=21&identity=0&version=8.11.62&utm_term=harmonyos&shareUid=76716774676568696369&applink=%2Fposition%2Fnative%2Fpositiondetail%3Fnumber%3DCCL1456777400J40887495909&utm_campaign=oct&utm_medium=share&utm_source=app_job_share&refcode=502
https://venduai.com/login?redirect=/home/projectEnroll/2093233099573882881
https://hzbjsw.zhiye.com/social/detail?jobAdId=6abb8758-9e4d-4f75-a38f-b6658688bda8
https://www.zhaopin.com/jobdetail/CCL1368003770J40921042603.htm?srccode=401901&data_identity=803b232bdf764c8495c1f545809e973e
https://hzbjsw.zhiye.com/social/detail?jobAdId=1719290a-047e-4ba1-8072-b57114638e19


杭州市城市建设投资集团有限公司下属企业2026年第三批公开招聘岗位表

序
号

报名起止时间 招聘企业 岗位名称
招聘
人数

岗位任职资格条件 岗位报名链接 招聘咨询电话 监督电话

7
2026年9月4日
—2026年9月18

日
杭州市环境集团有限公司 主办会计 1

1.35周岁及以下（即1991年1月1日及以后出生）；
2.本科及以上学历，会计学、财务管理等相关专业；
3.具备3年以上财务相关工作经验；
4.熟练使用财务软件及办公软件office等。

https://m.zhaopin.com/jobs/CCL1456777400J408863056
09.html?&sharePlatform=5&platform=5&identity=2&ver
sion=8.15.7&shareUid=76736a726963636b62&utm_cam
paign=76736a726963636b62&utm_medium=ios_1&utm
_source=app_job_share&refcode=5021&sharefrom=copy
link

0571-88123261 0571-56980657

8
2026年9月4日
—2026年9月18

日
杭州市环境集团有限公司 内控主管 1

1.35周岁及以下（即1991年1月1日及以后出生）；
2.本科及以上学历，财务、审计、金融或法律类等相关专业； 
3.具备3年及以上相关工作经验；

https://m.zhaopin.com/jobs/CCL1456777400J408863078
09.html?&sharePlatform=5&platform=5&identity=2&ver
sion=8.15.7&shareUid=76736a726963636b62&utm_cam
paign=76736a726963636b62&utm_medium=ios_1&utm
_source=app_job_share&refcode=5021&sharefrom=copy
link

0571-85030381 0571-56980657

9
2026年9月4日
—2026年9月18

日

杭州临江环境能源有限公
司

主办会计 1

1.35周岁及以下（即1991年1月1日及以后出生）； 
2.本科及以上学历，会计、财务管理、金融、经济学、审计学、
税务学等相关专业；
3.具备5年以上财务相关工作经验，持有中级会计师职称。

https://m.zhaopin.com/jobs/CCL1456777400J408863086
09.html?&sharePlatform=5&platform=5&identity=2&ver
sion=8.15.7&shareUid=76736a726963636b62&utm_cam
paign=76736a726963636b62&utm_medium=ios_1&utm
_source=app_job_share&refcode=5021&sharefrom=copy
link

0571-81997912 0571-56980657

10
2026年9月4日
—2026年9月18

日

杭州市环境集团下属杭州
岭上之光科创发展有限公

司

产业规划研究
总监（副总

监）
1

1.40周岁及以下（即1986年1月1日及以后出生）；
2.本科及以上学历，经济类、财务类、金融类、营销类、工商管
理类等相关专业；
3.具备5年及以上的产业研究与园区规划经验，有产业招商资

源，负责过产业园招商工作的优先考虑。

https://m.zhaopin.com/jobs/CCL1456777400J408862870
09.html?&sharePlatform=5&platform=5&identity=2&ver
sion=8.15.7&shareUid=76736a726963636b62&utm_cam
paign=76736a726963636b62&utm_medium=ios_1&utm
_source=app_job_share&refcode=5021&sharefrom=copy
link

0571-85500908 0571-56980657

11
2026年9月4日
—2026年9月18

日

杭州市环境集团下属杭州
环运资源循环科技有限公

司

综合办公室党
建人力主管

1

1.35周岁及以下（即1991年1月1日及以后出生）；
2.本科及以上学历，马克思主义理论类、思想政治教育、新闻传
播学类、行政管理、工商管理、公共管理、人力资源管理、汉语

言文学、文秘、中文、财务、会计、法学等相关专业；

3.政治面貌为中共正式党员；
4.具备2年以上相关岗位工作经验，熟悉党建及人力资源业务流
程；
5.团队协作能力强，作风踏实，吃苦耐劳、服从工作安排。

https://m.zhaopin.com/jobs/CCL1456777400J408863111
09.html?&sharePlatform=5&platform=5&identity=2&ver
sion=8.15.7&shareUid=76736a726963636b62&utm_cam
paign=76736a726963636b62&utm_medium=ios_1&utm
_source=app_job_share&refcode=5021&sharefrom=copy
link

0571-88123261 0571-56980657

12
2026年9月4日
—2026年9月18

日

杭州市环境集团下属杭州
环运资源循环科技有限公

司

综合办公室风
控合规主管

1

1.35周岁及以下（即1991年1月1日及以后出生）；
2.本科及以上学历，审计、财务、财政、会计、金融、经济学、
投资学、法学类、统计学、数学类等相关专业；
3.具备2年以上相关岗位工作经验，熟悉风控内审业务流程；
4.团队协作能力强，作风踏实，吃苦耐劳、服从工作安排。

https://m.zhaopin.com/jobs/CCL1456777400J408863130
09.html?&sharePlatform=5&platform=5&identity=2&ver
sion=8.15.7&shareUid=76736a726963636b62&utm_cam
paign=76736a726963636b62&utm_medium=ios_1&utm
_source=app_job_share&refcode=5021&sharefrom=copy
link

0571-88123261 0571-56980657

https://m.zhaopin.com/jobs/CCL1456777400J40886313009.html?&sharePlatform=5&platform=5&identity=2&version=8.15.7&shareUid=76736a726963636b62&utm_campaign=76736a726963636b62&utm_medium=ios_1&utm_source=app_job_share&refcode=5021&sharefrom=copylink
https://m.zhaopin.com/jobs/CCL1456777400J40886308609.html?&sharePlatform=5&platform=5&identity=2&version=8.15.7&shareUid=76736a726963636b62&utm_campaign=76736a726963636b62&utm_medium=ios_1&utm_source=app_job_share&refcode=5021&sharefrom=copylink
https://m.zhaopin.com/jobs/CCL1456777400J40886307809.html?&sharePlatform=5&platform=5&identity=2&version=8.15.7&shareUid=76736a726963636b62&utm_campaign=76736a726963636b62&utm_medium=ios_1&utm_source=app_job_share&refcode=5021&sharefrom=copylink
https://m.zhaopin.com/jobs/CCL1456777400J40886305609.html?&sharePlatform=5&platform=5&identity=2&version=8.15.7&shareUid=76736a726963636b62&utm_campaign=76736a726963636b62&utm_medium=ios_1&utm_source=app_job_share&refcode=5021&sharefrom=copylink
https://m.zhaopin.com/jobs/CCL1456777400J40886287009.html?&sharePlatform=5&platform=5&identity=2&version=8.15.7&shareUid=76736a726963636b62&utm_campaign=76736a726963636b62&utm_medium=ios_1&utm_source=app_job_share&refcode=5021&sharefrom=copylink
https://m.zhaopin.com/jobs/CCL1456777400J40886311109.html?&sharePlatform=5&platform=5&identity=2&version=8.15.7&shareUid=76736a726963636b62&utm_campaign=76736a726963636b62&utm_medium=ios_1&utm_source=app_job_share&refcode=5021&sharefrom=copylink


杭州市城市建设投资集团有限公司下属企业2026年第三批公开招聘岗位表

序
号

报名起止时间 招聘企业 岗位名称
招聘
人数

岗位任职资格条件 岗位报名链接 招聘咨询电话 监督电话

13
2026年9月4日
—2026年9月18

日

杭州市环境集团下属杭州
环运资源循环科技有限公

司

综合办公室综
合行政主管

1

1.35周岁及以下（即1991年1月1日及以后出生）；
2.本科及以上学历，行政管理、人力资源管理、工商管理、公共

管理类、中国语言文学类、文秘、法学类等相关专业；

3.具备2年以上相关岗位工作经验，熟悉行政办公业务流程；
4.团队协作能力强，作风踏实，吃苦耐劳、服从工作安排。

https://m.zhaopin.com/jobs/CCL1456777400J408863143
09.html?&sharePlatform=5&platform=5&identity=2&ver
sion=8.15.7&shareUid=76736a726963636b62&utm_cam
paign=76736a726963636b62&utm_medium=ios_1&utm
_source=app_job_share&refcode=5021&sharefrom=copy
link

0571-88123261 0571-56980657

14
2026年9月4日
—2026年9月18

日

杭州市环境集团下属杭州
环运资源循环科技有限公

司

财务管理部会
计

1

1.35周岁及以下（即1991年1月1日及以后出生）；
2.本科及以上学历，会计学、财务管理、审计学等相关专业；

3.具备2年以上相关岗位工作经验，熟悉筹融资业务流程，熟悉
公司年度预算、决算编制；
4.团队协作能力强，作风踏实，吃苦耐劳、服从工作安排。

https://m.zhaopin.com/jobs/CCL1456777400J408863164
09.html?&sharePlatform=5&platform=5&identity=2&ver
sion=8.15.7&shareUid=76736a726963636b62&utm_cam
paign=76736a726963636b62&utm_medium=ios_1&utm
_source=app_job_share&refcode=5021&sharefrom=copy
link

0571-88123261 0571-56980657

15
2026年9月4日
—2026年9月18

日

杭州市环境集团下属杭州
环运资源循环科技有限公

司

财务管理部出
纳

1

1.35周岁及以下（即1991年1月1日及以后出生）；
2.本科及以上学历，会计学、财务管理、审计学等相关专业；

3.具备2年以上相关岗位工作经验；
4.团队协作能力强，作风踏实，吃苦耐劳、服从工作安排。

https://m.zhaopin.com/jobs/CCL1456777400J408863176
09.html?&sharePlatform=5&platform=5&identity=2&ver
sion=8.15.7&shareUid=76736a726963636b62&utm_cam
paign=76736a726963636b62&utm_medium=ios_1&utm
_source=app_job_share&refcode=5021&sharefrom=copy
link

0571-88123261 0571-56980657

16
2026年9月4日
—2026年9月18

日

杭州市环境集团下属杭州
环运资源循环科技有限公

司

运营管理部安
全环保主管

1

1.40周岁及以下（即1986年1月1日及以后出生）；
2.本科及以上学历，安全工程、环境工程、化工、消防工程、职
业健康等相关专业；

3.具备2年以上相关岗位工作经验，持有注册安全工程师证优
先；
4.团队协作能力强，作风踏实，吃苦耐劳、服从工作安排。

https://m.zhaopin.com/jobs/CCL1456777400J408863186
09.html?&sharePlatform=5&platform=5&identity=2&ver
sion=8.15.7&shareUid=76736a726963636b62&utm_cam
paign=76736a726963636b62&utm_medium=ios_1&utm
_source=app_job_share&refcode=5021&sharefrom=copy
link

0571-88123261 0571-56980657

17
2026年9月4日
—2026年9月18

日

杭州市环境集团下属杭州
环运资源循环科技有限公

司

运营管理部设
备及信息化主

管
1

1.40周岁（含）以下（即1986年1月1日及以后出生）；
2.本科及以上学历,机械工程、电气工程、机电一体化、自动化

、计算机科学与技术、软件工程、网络工程、信息安全、信息管
理与信息系统等相关专业；

3.具备2年以上相关岗位工作经验；
4.团队协作能力强，作风踏实，吃苦耐劳、服从工作安排。

https://m.zhaopin.com/jobs/CCL1456777400J408863224
09.html?&sharePlatform=5&platform=5&identity=2&ver
sion=8.15.7&shareUid=76736a726963636b62&utm_cam
paign=76736a726963636b62&utm_medium=ios_1&utm
_source=app_job_share&refcode=5021&sharefrom=copy
link

0571-88123261 0571-56980657

18
2026年9月4日
—2026年9月18

日

杭州市环境集团下属杭州
环运资源循环科技有限公

司

天子岭分拣中
心负责人

1

1.40周岁（含）以下（即1986年1月1日及以后出生）；
2.本科及以上学历,专业不限；
3.具备2年以上相关岗位工作经验；
4.组织协调能力强，作风踏实，吃苦耐劳、服从工作安排。

https://m.zhaopin.com/jobs/CCL1456777400J408863252
09.html?&sharePlatform=5&platform=5&identity=2&ver
sion=8.15.7&shareUid=76736a726963636b62&utm_cam
paign=76736a726963636b62&utm_medium=ios_1&utm
_source=app_job_share&refcode=5021&sharefrom=copy
link

0571-88123261 0571-56980657

https://m.zhaopin.com/jobs/CCL1456777400J40886317609.html?&sharePlatform=5&platform=5&identity=2&version=8.15.7&shareUid=76736a726963636b62&utm_campaign=76736a726963636b62&utm_medium=ios_1&utm_source=app_job_share&refcode=5021&sharefrom=copylink
https://m.zhaopin.com/jobs/CCL1456777400J40886316409.html?&sharePlatform=5&platform=5&identity=2&version=8.15.7&shareUid=76736a726963636b62&utm_campaign=76736a726963636b62&utm_medium=ios_1&utm_source=app_job_share&refcode=5021&sharefrom=copylink
https://m.zhaopin.com/jobs/CCL1456777400J40886322409.html?&sharePlatform=5&platform=5&identity=2&version=8.15.7&shareUid=76736a726963636b62&utm_campaign=76736a726963636b62&utm_medium=ios_1&utm_source=app_job_share&refcode=5021&sharefrom=copylink
https://m.zhaopin.com/jobs/CCL1456777400J40886318609.html?&sharePlatform=5&platform=5&identity=2&version=8.15.7&shareUid=76736a726963636b62&utm_campaign=76736a726963636b62&utm_medium=ios_1&utm_source=app_job_share&refcode=5021&sharefrom=copylink
https://m.zhaopin.com/jobs/CCL1456777400J40886314309.html?&sharePlatform=5&platform=5&identity=2&version=8.15.7&shareUid=76736a726963636b62&utm_campaign=76736a726963636b62&utm_medium=ios_1&utm_source=app_job_share&refcode=5021&sharefrom=copylink
https://m.zhaopin.com/jobs/CCL1456777400J40886325209.html?&sharePlatform=5&platform=5&identity=2&version=8.15.7&shareUid=76736a726963636b62&utm_campaign=76736a726963636b62&utm_medium=ios_1&utm_source=app_job_share&refcode=5021&sharefrom=copylink


杭州市城市建设投资集团有限公司下属企业2026年第三批公开招聘岗位表

序
号

报名起止时间 招聘企业 岗位名称
招聘
人数

岗位任职资格条件 岗位报名链接 招聘咨询电话 监督电话

19
2026年9月4日
—2026年9月18

日

杭州市环境集团下属杭州
环运资源循环科技有限公

司

天子岭分拣中
心生产调度主

管
1

1.35周岁（含）以下（即1991年1月1日及以后出生）；
2.大专及以上学历,专业不限；
3.具备2年以上相关岗位工作经验；
4.团队协作能力强，作风踏实，吃苦耐劳、服从工作安排。

https://m.zhaopin.com/jobs/CCL1456777400J408863269
09.html?&sharePlatform=5&platform=5&identity=2&ver
sion=8.15.7&shareUid=76736a726963636b62&utm_cam
paign=76736a726963636b62&utm_medium=ios_1&utm
_source=app_job_share&refcode=5021&sharefrom=copy
link

0571-88123261 0571-56980657

20
2026年9月4日
—2026年9月18

日
宁海杭热热力有限公司 运行岗位 1

1.40周岁及以下（即1986年1月1日及以后出生）；
2.大专及以上学历,能源与动力工程、机械工程及其自动化、电
气自动化、机电一体化等相关专业优先。

https://m.zhaopin.com/jobs/CCL1456777400J408874976
09.html?sharePlatform=21&platform=21&identity=0&ve
rsion=8.11.62&utm_term=harmonyos&shareUid=767167
74676568696369&applink=%2Fposition%2Fnative%2Fp
ositiondetail%3Fnumber%3DCCL1456777400J4088749
7609&utm_campaign=oct&utm_medium=share&utm_so
urce=app_job_share&refcode=502

0571-88198392 0571-56980657

21
2026年9月4日
—2026年9月18

日
湖北滨江能源有限公司 综合管理 1

1.35周岁及以下（即1991年1月1日及以后出生）；
2.本科及以上学历,公共管理类、工商管理类、中国语言文学类
、法学类、土木类、管理科学与工程类等相关专业；
3.取得相关资格证书者优先。

https://m.zhaopin.com/jobs/CCL1456777400J408874985
09.html?sharePlatform=21&platform=21&identity=0&ve
rsion=8.11.62&utm_term=harmonyos&shareUid=767167
74676568696369&applink=%2Fposition%2Fnative%2Fp
ositiondetail%3Fnumber%3DCCL1456777400J4088749
8509&utm_campaign=oct&utm_medium=share&utm_so
urce=app_job_share&refcode=502

0571-88198392 0571-56980657

22
2026年9月4日
—2026年9月18

日
湖北滨江能源有限公司 出纳 1

1.35周岁及以下（即1991年1月1日及以后出生）；
2.本科及以上学历,财务管理、会计学等相关专业；
3.具备1年及以上税务处理、成本核算等相关工作经验者优先；
4.取得相关资格证书者优先。

https://m.zhaopin.com/jobs/CCL1456777400J408874989
09.html?sharePlatform=21&platform=21&identity=0&ve
rsion=8.11.62&utm_term=harmonyos&shareUid=767167
74676568696369&applink=%2Fposition%2Fnative%2Fp
ositiondetail%3Fnumber%3DCCL1456777400J4088749
8909&utm_campaign=oct&utm_medium=share&utm_so
urce=app_job_share&refcode=502

0571-88198392 0571-56980657

23
2026年9月4日
—2026年9月18

日
浙江群力电气有限公司 人力资源管理 1

1.40周岁及以下（即1986年1月1日以后出生）；
2.本科及以上学历，人力资源、管理类、经济类及电气、机电类
等相关专业；                                             
3.具备5年及以上相关工作经验，熟悉人力资源全模块流程相关
工作；
4.具备工程师（电气、电力专业）、经济师等职称证书。

https://m.zhaopin.com/jobs/CCL1456777400J408875006
09.html?sharePlatform=21&platform=21&identity=0&ve
rsion=8.11.62&utm_term=harmonyos&shareUid=767167
74676568696369&applink=%2Fposition%2Fnative%2Fp
ositiondetail%3Fnumber%3DCCL1456777400J4088750
0609&utm_campaign=oct&utm_medium=share&utm_so
urce=app_job_share&refcode=502

0571-58113674 0571-56980657

https://m.zhaopin.com/jobs/CCL1456777400J40887500609.html?sharePlatform=21&platform=21&identity=0&version=8.11.62&utm_term=harmonyos&shareUid=76716774676568696369&applink=%2Fposition%2Fnative%2Fpositiondetail%3Fnumber%3DCCL1456777400J40887500609&utm_campaign=oct&utm_medium=share&utm_source=app_job_share&refcode=502
https://m.zhaopin.com/jobs/CCL1456777400J40887498909.html?sharePlatform=21&platform=21&identity=0&version=8.11.62&utm_term=harmonyos&shareUid=76716774676568696369&applink=%2Fposition%2Fnative%2Fpositiondetail%3Fnumber%3DCCL1456777400J40887498909&utm_campaign=oct&utm_medium=share&utm_source=app_job_share&refcode=502
https://m.zhaopin.com/jobs/CCL1456777400J40887498509.html?sharePlatform=21&platform=21&identity=0&version=8.11.62&utm_term=harmonyos&shareUid=76716774676568696369&applink=%2Fposition%2Fnative%2Fpositiondetail%3Fnumber%3DCCL1456777400J40887498509&utm_campaign=oct&utm_medium=share&utm_source=app_job_share&refcode=502
https://m.zhaopin.com/jobs/CCL1456777400J40887497609.html?sharePlatform=21&platform=21&identity=0&version=8.11.62&utm_term=harmonyos&shareUid=76716774676568696369&applink=%2Fposition%2Fnative%2Fpositiondetail%3Fnumber%3DCCL1456777400J40887497609&utm_campaign=oct&utm_medium=share&utm_source=app_job_share&refcode=502
https://m.zhaopin.com/jobs/CCL1456777400J40886326909.html?&sharePlatform=5&platform=5&identity=2&version=8.15.7&shareUid=76736a726963636b62&utm_campaign=76736a726963636b62&utm_medium=ios_1&utm_source=app_job_share&refcode=5021&sharefrom=copylink


杭州市城市建设投资集团有限公司下属企业2026年第三批公开招聘岗位表
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24
2026年9月4日
—2026年9月24

日

杭州市安居建设投资集团
有限公司

养老产业负责
人（专家）

1

1.45周岁及以下，即1981年1月1日及以后出生；
2.本科及以上学历，专业不限；
3.具备10年及以上工作经验，具有大中型国央企或世界500强公
司工作经验者优先；
4.具备5年及以上养老/医疗项目负责人工作经验，具有企业负责
人工作经验者优先；
5.具备全局思维，拥有投资判断能力，良好的风险防控管理能
力；
6.具备大型团队管理能力，与政府主管部门、行业协会、媒体等
维护良好的外部关系。

https://www.zhaopin.com/jobdetail/CC218834910J41025
713502.htm?refcode=4021&srccode=402101&preactioni
d=

0571-87555154 0571-56980657

25
2026年9月4日
—2026年9月24

日

杭州市安居建设投资集团
有限公司

投资拓展营销
岗

1

1.40周岁及以下（即1986年1月1日及以后出生）；
2.本科及以上学历，市场营销、工商管理、投资学、房地产等相
关专业；
3.具备5年及以上大中型国企或头部民企投资拓展工作经验，有
筛选、测算、谈判落地项目的全程经历，拥有丰富的政府谈判经
验；
4.具备市场调研、项目研判、风险评估能力，能独立撰写可研报
告；
5.具备强大的逻辑思维能力，良好的分析判断能力和沟通协调能
力，抗压能力强。

https://www.zhaopin.com/jobdetail/CC218834910J41025
713802.htm?refcode=4021&srccode=402101&preactioni
d=

0571-87555154 0571-56980657

26
2026年9月4日
—2026年9月24

日

杭州市安居建设投资集团
有限公司

审查调查岗 1

1.35周岁及以下（即1991年1月1日及以后出生）；
2.本科及以上学历，法学类、审计学、侦查学、经济犯罪侦查、
技术侦查学等相关专业；
3.具备2年以上党政机关、大型国企、事业单位纪检办信办案工
作经验；
4.政治面貌为中共党员（含预备党员）；
5.热爱纪检工作，品行端正，作风正派，坚持原则，清正廉洁，
以往表现没有不良记录，无违纪违规处分；
6.从事审查调查工作，需长期加班加点、出差办案，应能承受较
大工作压力；
7.具有留置案件办理工作经验的，可放宽年龄至40周岁，可放宽
至不限专业。

https://www.zhaopin.com/jobdetail/CC218834910J41025
714202.htm?refcode=4021&srccode=402101&preactioni
d=

0571-87555154 0571-56980657

https://www.zhaopin.com/jobdetail/CC218834910J41025714202.htm?refcode=4021&srccode=402101&preactionid=
https://www.zhaopin.com/jobdetail/CC218834910J41025713802.htm?refcode=4021&srccode=402101&preactionid=
https://www.zhaopin.com/jobdetail/CC218834910J41025713502.htm?refcode=4021&srccode=402101&preactionid=
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27
2026年9月4日
—2026年9月24

日

杭州安居商业管理有限公
司

运营专员岗 1

1.35周岁及以下（即1991年1月1日及以后出生）；
2.本科及以上学历，工商管理类、经济学类、金融学类、新闻传
播学类、社会学类、管理科学与工程类、建筑类等相关专业；
3.具备1年及以上招商运营或销售、项目运营、物业管理等相关
从业经验；
4.具备良好的沟通谈判能力、团队协作能力与抗压能力，能独立
完成从前期调研招商方案撰写及初步落地推进工作，能适应阶段
性外勤及商务洽谈工作；
5.具备资产运营、商业地产、产业园区等领域招商策划成功案例
的优先考虑。

https://www.zhaopin.com/jobdetail/CCL1525716350J410
33433204.htm?refcode=4021&srccode=402101&preactio
nid=02feecdf-0a00-4add-9e7f-2110f1b93d1f

0571-89830119 0571-56980657

28
2026年9月4日
—2026年9月24

日

杭州安居商业管理有限公
司

招商策划岗 1

1.35周岁及以下（即1991年1月1日及以后出生）；
2.本科及以上学历，工商管理类、经济学类、金融学类、新闻传
播学类、社会学类、管理科学与工程类、建筑类等相关专业；
3.具有3年及以上招商运营、招商策划、市场推广、品牌营销、
会展和活动策划、电商运营、新媒体运营策划等相关从业经验；
4.具备敏锐的市场洞察力与创新思维，有优秀的沟通协调能力、
工作责任心强，熟悉招商全流程操作，能独立完成从前期调研招
商方案撰写及初步落地推进工作，具有较强的抗压能力与执行
力；
5.拥有杭州本地商业资源、社区配套业态招商资源者优先考虑；
具备2个及以上面积达5000㎡及以上的资产运营、商业地产、产
业园区等领域招商策划成功案例的，年龄可放宽至40周岁（即
1986年1月1日以后出生）。

https://www.zhaopin.com/jobdetail/CCL1525716350J410
33432504.htm?refcode=4021&srccode=402101&preactio
nid=6e223ec4-7bdd-419a-bb3c-86d9b1d1268f

0571-89830119 0571-56980657

29
2026年9月4日
—2026年9月24

日

杭州市安居房产租赁集团
有限公司

审查调查岗 1

1.35周岁及以下（即1991年1月1日及以后出生）；
2.本科及以上学历，法学类、审计学、侦查学、经济犯罪侦查、
技术侦查学等相关专业；
3.具备2年以上党政机关、大型国企、事业单位纪检办信办案工
作经验；
4.政治面貌为中共党员（含预备党员）；
5.热爱纪检工作，品行端正，作风正派，坚持原则，清正廉洁，
以往表现没有不良记录，无违纪违规处分；
6.从事审查调查工作，需长期加班加点、出差办案，应能承受较
大工作压力；
7.具有留置案件办理工作经验的，可放宽年龄至40周岁，可放宽
至不限专业。

https://www.zhaopin.com/jobdetail/CCL1456771030J409
21032503.htm?refcode=4021&srccode=402101&preactio
nid=26cb6f35-a9ff-4f78-a06b-24635554501f

13018958390 0571-56980657

https://www.zhaopin.com/jobdetail/CCL1456771030J40921032503.htm?refcode=4021&srccode=402101&preactionid=26cb6f35-a9ff-4f78-a06b-24635554501f
https://www.zhaopin.com/jobdetail/CCL1525716350J41033432504.htm?refcode=4021&srccode=402101&preactionid=6e223ec4-7bdd-419a-bb3c-86d9b1d1268f
https://www.zhaopin.com/jobdetail/CCL1525716350J41033433204.htm?refcode=4021&srccode=402101&preactionid=02feecdf-0a00-4add-9e7f-2110f1b93d1f
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30
2026年9月4日
—2026年9月24

日

杭州市安居房产租赁集团
有限公司

计划考核岗 1

1.35周岁及以下（即1991年1月1日及以后出生）；
2.本科及以上学历，专业不限；
3.具备3年以上考核相关工作经验；
4.具有2年以上国企计划与考核相关工作经验优先；
5.熟悉年度目标考核、实绩指标统筹工作，具备数据梳理与文稿
撰写能力；
6.具备良好的沟通能力和组织协调能力，有较强的责任心和团队
协作精神。

https://www.zhaopin.com/jobdetail/CCL1456771030J409
21032803.htm?refcode=4021&srccode=402101&preactio
nid=26cb6f35-a9ff-4f78-a06b-24635554501f

13018958390 0571-56980657

31
2026年9月4日
—2026年9月23

日

杭州钱江新城物业管理有
限公司

党建群团管理 1

1.35周岁及以下（即1991年1月1日及之后出生）；
2.本科及以上学历，文学类、经济学类、法学类等相关专业；
3.政治面貌为中共正式党员，具有2年及以上基层党建相关工作
经验，具备组织开展共青团、工会活动的能力；
4.具有扎实的文字功底和优秀的公文写作能力，能够独立撰写党
建综合材料；
5.具有物业行业相关工作经验者优先。

https://m.zhipin.com/mpa/html/weijd/weijd-
job/cb43675aa10446410nN42dm4GFpQ?date8=2026090
4&sid=tosee_jd_3e5c25ad004cb7ed0n1z2dm9FlRV&ope
nWeapp=1&fromSource=2

0571-86882656 0571-56980657

32
2026年9月4日
—2026年9月23

日

杭州市城基房地产物业管
理有限公司

前期物业督导 1

1.35周岁及以下（即1991年1月1日及以后出生）；
2.本科及以上学历，专业不限；
3.具备2年及以上前期物业督导从业经验，熟悉物业项目前期介
入、接管及初期运营阶段各项操作流程；
4.熟练掌握物业项目现场督导、品质把控等专业知识；
5.具有良好的沟通协调和解决问题的能力，诚实守信、廉洁自律
、认真负责，能熟练使用相关软件。

https://m.zhipin.com/mpa/html/weijd/weijd-
job/5f8382db2cd52e760nN42dy1ElFR?date8=20260904
&sid=tosee_jd_65ac2ead7037f79d0HV639W5F1FS&ope
nWeapp=1&fromSource=2

18814868272 0571-56980657

33
2026年9月4日
—2026年9月24

日

杭州市城市建设发展集团
有限公司

审查调查 1

1.35周岁及以下(1991年1月1日及以后出生)；                 
2.本科及以上学历，法学类、大数据管理与应用、审计学、金融
审计、侦查学、经济犯罪侦查、技术侦查学等相关专业；       
3.政治面貌为中共党员（含预备党员），具有较强的抗压能力；
4.熟悉纪检信访、问题线索处置工作，具有3年以上纪检、办信
办案、审查调查等相关工作经验。

https://jobs.51job.com/hangzhou-
gsq/173442690.html?s=gsxq_zwlb_gsxqlb&t=0_0 0571-87760278 0571-56980657

34
2026年9月4日
—2026年9月24

日

杭州市城市建设发展集团
有限公司

人工智能工程
师

2

1.35周岁及以下（1991年1月1日及以后出生）； 
2.硕士研究生及以上学历，计算机、人工智能、数学、自动化、
电子信息等相关专业；
3.具备2年以上AI软件开发或算法工程经验，具备大型实际软件
项目经历，能独立承担关键子模块开发；深入理解Transformer
架构，熟悉主流商业大模型的API调用、微调、提示词工程及检
索增强生成技术；掌握Hadoop、Spark、MongoDB等大数据处理工
具，具备海量数据清洗、存储与分析能力；
4.具有人工智能应用工程师、人工智能训练师及国内外主流厂商
相关认证者优先。

https://jobs.51job.com/hangzhou-
gsq/173443598.html?s=gsxq_zwlb_gsxqlb&t=0_0 0571-87760278 0571-56980657

https://jobs.51job.com/hangzhou-gsq/173443598.html?s=gsxq_zwlb_gsxqlb&t=0_0
https://jobs.51job.com/hangzhou-gsq/173442690.html?s=gsxq_zwlb_gsxqlb&t=0_0
https://m.zhipin.com/mpa/html/weijd/weijd-job/cb43675aa10446410nN42dm4GFpQ?date8=20260904&sid=tosee_jd_3e5c25ad004cb7ed0n1z2dm9FlRV&openWeapp=1&fromSource=2
https://www.zhaopin.com/jobdetail/CCL1456771030J40921032803.htm?refcode=4021&srccode=402101&preactionid=26cb6f35-a9ff-4f78-a06b-24635554501f
https://m.zhipin.com/mpa/html/weijd/weijd-job/5f8382db2cd52e760nN42dy1ElFR?date8=20260904&sid=tosee_jd_65ac2ead7037f79d0HV639W5F1FS&openWeapp=1&fromSource=2
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35
2026年9月4日
—2026年9月24

日

杭州市城市建设发展集团
有限公司

架构工程师 1

1.40周岁及以下（1986年1月1日及以后出生）； 
2.硕士研究生及以上学历，计算机、通信及电子信息等相关专
业；
3.具备8年以上软件工作经验，3年以上软件架构设计经验，具备
独立完成软件系统架构设计及开发过程管控的能力；
4.具有系统架构设计师等相关认证优先。

https://jobs.51job.com/hangzhou-
gsq/173443685.html?s=gsxq_zwlb_gsxqlb&t=0_0 0571-87760278 0571-56980657

36
2026年9月4日
—2026年9月24

日

杭州市城市建设发展集团
有限公司

产品经理 2

1.35周岁及以下（1991年1月1日及以后出生）；
2.硕士研究生及以上学历，通信、计算机、自动化、信息技术等
相关专业；
3.具备5年以上ICT产品研发及拓展经验；具备良好的互联网、物
联网产品策划能力，有较好的交互、视觉设计能力，同时具备一
定的产品运营能力；
4.具有NPDP、UCPM、CPM等产品经理认证者优先。

https://jobs.51job.com/hangzhou-
gsq/173444036.html?s=gsxq_zwlb_gsxqlb&t=0_0 0571-87760278 0571-56980657

37
2026年9月4日
—2026年9月18

日

杭州市地下管道开发有限
公司

通信工程师
（传输方向）

2

1.40周岁及以下（1986年1月1日及以后出生）；               
2.本科及以上学历，通信工程、电子信息、计算机网络等相关专
业，同业经验丰富者可适当放宽学历要求；                   
3.具备3年以上传输设备相关工作经验，有运营商驻点、光网络
项目交付、维护经历者优先考虑；                           
4.具有通信专业中级及以上职称、一级建造师(通信与广电工程)
证书或华为、中兴等主流厂商传输方向认证证书者优先。

https://jobs.51job.com/hangzhou-
gsq/173480648.html?s=gsxq_zwlb_gsxqlb&t=0_0 0571-28322607 0571-56980657

38
2026年9月4日
—2026年9月18

日

杭州城发物流产业有限公
司

法务审计 1

1.35周岁及以下（1991年1月1日及以后出生）；
2.本科及以上学历，法律类等相关专业；
3.具备3年及以上法务相关工作经验，具备相关的法律、经济学
专业知识，具备法律职业资格证优先考虑。

https://jobs.51job.com/hangzhou-
gsq/173444339.html?s=gsxq_zwlb_gsxqlb&t=0_0 13957186342 0571-56980657

39
2026年9月4日
—2026年9月30

日

杭州市钱江新城开发集团
有限公司

招商运营岗
（下属钱欣公

司）
1

1.35周岁及以下（即1991年1月1日及以后出生）；
2.硕士研究生及以上学历，工商管理类、旅游管理类、经济学类
、金融学类等相关专业；
3.具备5年及以上办公或商业招商运营管理、市场营销等相关工
作经验；
4.具备良好的沟通协调能力与谈判技巧，能独立开展招商工作；
5.对市场敏感度高，具备较强的学习能力和抗压能力；
6.有责任心，工作积极主动，适应灵活的工作节奏。

https://m.zhaopin.com/jobs/CCL1468417270J408730191
01.htm?refcode=6019 0571-89711289 0571-56980657

https://jobs.51job.com/hangzhou-gsq/173480648.html?s=gsxq_zwlb_gsxqlb&t=0_0
https://jobs.51job.com/hangzhou-gsq/173443685.html?s=gsxq_zwlb_gsxqlb&t=0_0
https://jobs.51job.com/hangzhou-gsq/173444036.html?s=gsxq_zwlb_gsxqlb&t=0_0
https://jobs.51job.com/hangzhou-gsq/173444339.html?s=gsxq_zwlb_gsxqlb&t=0_0
https://m.zhaopin.com/jobs/CCL1468417270J40873019101.htm?refcode=6019
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40
2026年9月4日
—2026年9月30

日

杭州市钱江新城开发集团
有限公司

运营管理岗
(酒店会议会
展方向)（下
属白石公司）

1

1.38周岁及以下（1988年1月1日及以后出生）；
2.本科及以上学历，专业不限；
3.具备5年及以上文旅活动、酒店运营或会展项目全流程管理经
验，其中至少2年以上团队管理经验，有高星级酒店筹建或市级
以上重大会展活动主导经验者优先；
4.具备项目全周期成本核算、进度管控、统筹协调及沟通等能
力；
5.具备较强的抗压能力与应急处置经验，近3年无行业内重大项
目责任事故记录。

https://m.zhaopin.com/jobs/CCL1468417270J408730244
01.htm?refcode=6019 0571-89711289 0571-56980657

41
2026年9月4日
—2026年12月31

日

杭州城投资产集团有限公
司

招商运营 2

1.35周岁及以下（即1991年1月1日及以后出生)；
2.本科及以上学历，专业不限；
3.具备3年及以上产业园区、房产、商业、养老等业态招商运营
相关工作经验；
4.熟悉招商、项目推广策划等，熟悉产品规划、市场定位、项目
分析、招商策划、运营管理及流程化工作要求；
5.掌握线上线下市场推广的方式，具有敏锐的市场洞察力及产业
市场意识，优秀的资源整合能力、业务推进能力、分析问题及解
决问题能力；
6.有良好的商户资源，工作细心、责任心强、有较好的沟通协调
能力及应变能力。

https://msearch.51job.com/jobs/all/173522399.html 0571-87769586 0571-56980657

42
2026年9月4日
—2026年12月31

日

杭州城投资产集团有限公
司

供应链管理 1

1.35周岁及以下（即1991年1月1日及以后出生）；
2.本科及以上学历，专业不限；
3.具备3年及以上零售供应链、供应商管理经验，熟悉有关购、
销、运等业务流程；
4.具有较强的数据分析能力，能熟练使用Excel(数据透视表、
VLookup等)，处理销售、库存数据并进行预测；
5.有良好的沟通协调能力，具有团队协作精神和责任心。

https://msearch.51job.com/jobs/all/173522486.html 0571-87769587 0571-56980657

43
2026年9月4日
—2026年12月31

日

杭州城投资产集团有限公
司

内部审计 1

1.35周岁及以下（即1991年1月1日及以后出生）；
2.硕士及以上学历，会计、审计、财务管理等相关专业；
3.具备3年及以上审计相关工作经验，并持有审计专业中级及以
上职称；
4.具备较强的财务分析、风险识别能力，及时排查各类经营风
险；
5.持有注册会计师、国有企业审计岗位经验者优先考虑；具备资
产运营行业审计经验者优先考虑；
6.抗压能力强，坚持职业操守；
7.沟通协调能力强，能有效推动跨部门整改落地。

https://msearch.51job.com/jobs/all/173522509.html 0571-87769588 0571-56980657

https://msearch.51job.com/jobs/all/173522509.html
https://msearch.51job.com/jobs/all/173522486.html
https://msearch.51job.com/jobs/all/173522399.html
https://m.zhaopin.com/jobs/CCL1468417270J40873024401.htm?refcode=6019


杭州市城市建设投资集团有限公司下属企业2026年第三批公开招聘岗位表

序
号

报名起止时间 招聘企业 岗位名称
招聘
人数

岗位任职资格条件 岗位报名链接 招聘咨询电话 监督电话

44
2026年9月4日
—2026年12月31

日

杭州城北文澜大酒店有限
公司

综合管理部副
主任

1

1.45周岁及以下(即1981年1月1日及以后出生)；               
2.本科及以上学历，专业不限；                      
3.具备2年及以上同类型酒店相关岗位工作经验；熟练掌握办公
室行政统筹、公文撰写、会议组织、跨部门协调等核心技能；具
备较强的问题解决能力和应急处理能力，能高效推进各项行政事
务落地；                                 
4.具备良好的沟通表达、团队管理及统筹规划能力，责任心强；
细致严谨，能承受一定的工作压力，熟练使用office办公软件及
酒店常用管理系统；                        
5.认同酒店企业文化，遵守行业规范与职业操守，过往工作中无
重大工作失误或违规记录。

https://www.zhipin.com/gongsi/job/792cdcbde3e9352433
B739u_Ew~~.html?ka=company-jobs 19157820334 0571-56980657

45
2026年9月4日
—2026年12月31

日

杭州城东文澜酒店管理有
限公司

行政人事主管 1

1.45周岁及以下(即1981年1月1日及以后出生)；
2.本科及以上学历，专业不限；
3.具备3年及以上相关岗位工作经验；具备组织实施招聘计划、
筛选评估候选人的经验；
4.具备设计和组织员工培训，提升员工专业技能与综合素质的能
力；
5.具备协调策划薪酬管理、行政管理及员工后勤保障等方面的工
作的经验。

https://m.zhipin.com/mpa/html/weijd/weijd-
job/bd7e90ac6024917a0nJ93N61FVFV?date8=20260820
&sid=qr_self_jd&openWeapp=1

13357178753 0571-56980657

46
2026年9月4日
—2026年12月31

日

杭州城东文澜酒店管理有
限公司

收银兼验收 1

1.45周岁及以下(即1981年1月1日及以后出生)；
2.大专及以上学历，财务相关专业；
3.具备1年及以上相关岗位工作经验；
4.具备餐饮收银结算，核对流水报表，日清月结、账实相符，长
短款上报溯源，配合财务核算，依规操作的能力；
5.具备核验到货品类、规格、质量、价格，登记台账，确保账目
清晰，完成供应商对账的能力。

https://m.zhipin.com/mpa/html/weijd/weijd-
job/0ebd13231816753b0nJ93N64FVVZ?date8=2026082
0&sid=qr_self_jd&openWeapp=1&_security_check=1_1
787187618323

13357178753 0571-56980657

47
2026年9月4日
—2026年9月18

日

杭州市城投信息科技集团
有限公司

系统架构师 1

1.40周岁及以下（1986年1月1日及以后出生）；
2.硕士研究生及以上学历，计算机类、电子信息类、数学类等相
关专业；
3.具备10年及以上从业经验，其中在中国500强企业、A股上市公
司或行业头部企业任职相关岗位年限不少于3年；
4.具有战略级技术视野，主导或深度参与2个及以上企业级信息
化相关的大型复杂系统从技术选型到架构落地的全生命周期建设
经验；
5.具有全栈技术掌控能力，不仅精通多语种技术栈，同时主导过
AI与业务融合等前沿技术的落地，能预判技术演进趋势，提前布
局技术护城河；
6.具有优秀的产品思维，能从技术角度解决业务问题，需将技术
架构与商业目标深度绑定，推动技术方案转化为市场竞争力；
7.具备优秀的团队管理能力，团队合作和沟通能力，积极主动，
自我驱动强，主动思考，心态开放，思路清晰；
8.取得系统架构设计师等相关高级资格证书优先。

https://m.zhaopin.com/jobs/CC236503710J40858864407.
html?&sharePlatform=5&platform=5&identity=2&versio
n=8.15.9&shareUid=767267776e6263686a6e&utm_cam
paign=767267776e6263686a6e&utm_medium=ios_1&ut
m_source=app_job_share&refcode=5021&sharefrom=co
pylink

0571-86096285 0571-56980657

https://m.zhaopin.com/jobs/CC236503710J40858864407.html?&sharePlatform=5&platform=5&identity=2&version=8.15.9&shareUid=767267776e6263686a6e&utm_campaign=767267776e6263686a6e&utm_medium=ios_1&utm_source=app_job_share&refcode=5021&sharefrom=copylink
https://m.zhipin.com/mpa/html/weijd/weijd-job/0ebd13231816753b0nJ93N64FVVZ?date8=20260820&sid=qr_self_jd&openWeapp=1&_security_check=1_1787187618323
https://m.zhipin.com/mpa/html/weijd/weijd-job/bd7e90ac6024917a0nJ93N61FVFV?date8=20260820&sid=qr_self_jd&openWeapp=1
https://www.zhipin.com/gongsi/job/792cdcbde3e9352433B739u_Ew~~.html?ka=company-jobs
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48
2026年9月4日
—2026年9月18

日

杭州水务数智科技股份有
限公司

PLC研发工程
师

（杭水科技）
1

1.35周岁及以下（即1991年1月1日及以后出生），有水务或水利
行业自动化5年以上工作经验可放宽至40周岁；
2.本科及以上学历，自动化、电气工程及自动化等相关专业；
3.具备3年及以上自控项目开发及售后经验；
4.具有AB、西门子、GE、施耐德等PLC编程编程经验，具有AB、
西门子、GE、威纶通等触摸屏编程经验，熟练使用编程软件及
intouch、ifix、Cimplicity、WinCC等上位机组态编程软件及
CAD软件； 
5.具有负责项目方案设计,进行上位机和触摸屏编程组态、PLC程
序设计开发的能力；具有项目现场开发经验；具有制作技术资
料，运维台账等相关文档资料经验；
6.具备优秀的专业沟通能力，主动的学习能力和团队合作意识；
7.熟悉水厂泵站自控系统架构的优先考虑。

https://m.zhaopin.com/jobs/CC236503710J40858867107.
html?&sharePlatform=5&platform=5&identity=2&versio
n=8.15.9&shareUid=767267776e6263686a6e&utm_cam
paign=767267776e6263686a6e&utm_medium=ios_1&ut
m_source=app_job_share&refcode=5021&sharefrom=co
pylink

0571-86096285 0571-56980657

49
2026年9月4日
—2026年9月18

日

杭州水务数智科技股份有
限公司

自控运维岗
（杭水科技）

1

1.35周岁及以下（即1991年1月1日及以后出生），具有水务或水
利行业自动化5年以上工作经验的可放宽至40周岁；
2.本科及以上学历，自动化、电气工程及自动化等相关专业；
3.具备1年及以上自控项目运维工作经验；
4.具有AB、西门子、GE、施耐德等PLC编程编程经验，具有AB、
西门子、GE、威纶通等触摸屏编程经验，熟练使用编程软件及
intouch、ifix、Cimplicity、WinCC等上位机组态编程软件及
CAD软件；具有项目现场的运维经验；具有制作技术资料，运维
台账等相关文档资料经验；
5.具备优秀的专业沟通能力，主动的学习能力和团队合作意识；
6.熟悉水厂泵站自控系统架构的优先。

https://m.zhaopin.com/jobs/CC236503710J40858867207.
html?&sharePlatform=5&platform=5&identity=2&versio
n=8.15.9&shareUid=767267776e6263686a6e&utm_cam
paign=767267776e6263686a6e&utm_medium=ios_1&ut
m_source=app_job_share&refcode=5021&sharefrom=co
pylink

0571-86096285 0571-56980657

50
2026年9月4日
—2026年9月18

日

杭州建易建设信息技术有
限公司

软件测试工程
师

（建易公司）
1

1.35周岁及以下(1991年1月1日以后出生)；
2.本科及以上学历，计算机类相关专业；
3.具备3年及以上软件测试经验；
4.持有软考中高级证书；
5.熟悉自动化/性能/接口测试。

https://m.zhaopin.com/jobs/CC236503710J40858867807.
html?&sharePlatform=5&platform=5&identity=2&versio
n=8.15.9&shareUid=767267776e6263686a6e&utm_cam
paign=767267776e6263686a6e&utm_medium=ios_1&ut
m_source=app_job_share&refcode=5021&sharefrom=co
pylink

0571-86096285 0571-56980657

51
2026年9月4日
—2026年9月18

日

杭州建易建设信息技术有
限公司

AI算法工程师
（建易公司）

1

1.35周岁及以下(1991年1月1日以后出生)；
2.本科及以上学历，计算机科学与技术、软件工程、人工智能、
电子信息、自动化、数学及应用数学等相关专业；
3.具备扎实的编程基础，熟练掌握 Python、C/C++、Java 或 Go 
等至少一门主流编程语言；
4.熟悉并能熟练使用 PyTorch、TensorFlow、MindSpore、
Paddle 等主流深度学习训练框架；
5.具备1年以上人工智能相关工作经验，对大语言模型（LLM）、
多模态大模型、生成式 AI（如 Diffusion 模型）有深入理解。

https://m.zhaopin.com/jobs/CC236503710J40876094107.
html?&sharePlatform=5&platform=5&identity=2&versio
n=8.15.9&shareUid=767267776e6263686a6e&utm_cam
paign=767267776e6263686a6e&utm_medium=ios_1&ut
m_source=app_job_share&refcode=5021&sharefrom=co
pylink

0571-86096285 0571-56980657

https://m.zhaopin.com/jobs/CC236503710J40858867807.html?&sharePlatform=5&platform=5&identity=2&version=8.15.9&shareUid=767267776e6263686a6e&utm_campaign=767267776e6263686a6e&utm_medium=ios_1&utm_source=app_job_share&refcode=5021&sharefrom=copylink
https://m.zhaopin.com/jobs/CC236503710J40858867107.html?&sharePlatform=5&platform=5&identity=2&version=8.15.9&shareUid=767267776e6263686a6e&utm_campaign=767267776e6263686a6e&utm_medium=ios_1&utm_source=app_job_share&refcode=5021&sharefrom=copylink
https://m.zhaopin.com/jobs/CC236503710J40858867207.html?&sharePlatform=5&platform=5&identity=2&version=8.15.9&shareUid=767267776e6263686a6e&utm_campaign=767267776e6263686a6e&utm_medium=ios_1&utm_source=app_job_share&refcode=5021&sharefrom=copylink
https://m.zhaopin.com/jobs/CC236503710J40876094107.html?&sharePlatform=5&platform=5&identity=2&version=8.15.9&shareUid=767267776e6263686a6e&utm_campaign=767267776e6263686a6e&utm_medium=ios_1&utm_source=app_job_share&refcode=5021&sharefrom=copylink
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52
2026年9月4日
—2026年9月18

日

杭州市勘测设计研究院有
限公司

审查调查岗 1

1.35周岁及以下（即1991年1月1日及以后出生），具有留置案件
办理工作经验的，可适当放宽年龄至40周岁（即1986年1月1日以
后出生）；
2.本科及以上学历，法学类、大数据管理与应用、审计学、侦查
学、经济犯罪侦查、技术侦查学等相关专业优先；
3.具备2年及以上党政机关、国企、事业单位纪检办信办案工作
经验；
4.政治面貌为中共党员（含预备党员）；
5.从事审查调查工作，抗压能力较强。

https://rd6.zhaopin.com/job/detail?jobNumber=CCL1293
771590J40873659811 15990194485 0571-56980657

53
2026年9月4日
—2026年9月18

日

杭州城商文晖置业有限公
司

会计岗 1

1.35周岁及以下（即1991年1月1日及以后出生）；
2.本科及以上学历，财务管理、会计学、经济学、金融学类、税
收学等相关专业；
3.具备3年及以上财务相关岗位工作经验；
4.熟悉财务工作方面的法律法规，具备较好的报表编制能力、业
务处理能力；
5.持有注册会计师、国有企业财务岗位经验者优先考虑。

https://www.zhaopin.com/jobdetail/CC324999510J40876
140507.htm?refcode=4021&srccode=402101&preactioni
d=4837b881-6b78-44af-9527-bb063a57cad7

0571-87830750 0571-56980657

https://www.zhaopin.com/jobdetail/CC324999510J40876140507.htm?refcode=4021&srccode=402101&preactionid=4837b881-6b78-44af-9527-bb063a57cad7
https://rd6.zhaopin.com/job/detail?jobNumber=CCL1293771590J40873659811

