附件1：
福建省福规建设发展有限公司2026年下半年招聘岗位需求表

	序号
	招聘岗位
	招聘人数
	专业要求
	学历要求
	是否接收应届毕业生
	其他招聘条件（性别、职称、是否有工作经验等）
	岗位介绍
	备注

	1
	招商运营岗
	2
	经济学、金融学、设计类、投资学、国际经济与贸易、国际商务管理、建筑与城市化、财务管理、统计学、法学、中文、计算机科学、数据科学与大数据技术、物业管理、资产评估等专业
	本科及以上学历
	是
	具有运营、展览、设计等相关实习经验。研究生学历者优先
	1.负责资产相关经营数据（租金、出租率、费用成本等）的收集、整理、录入与初步核对工作，确保数据源准确。

2.维护并定期更新资产档案及信息数据库，保障信息的时效性与完整性。

3.受理业主有关日常咨询、投诉及报事报修事项，做好详细记录、及时派单并跟踪处理进程，确保闭环反馈。

4.协助完成有关资产运营类合同的归档、整理等基础性租务管理工作。

5.协助部门负责人对管理的资产进行定期现场巡查，记录设施设备运行、环境保洁、安全秩序等状况，及时发现并上报异常问题。

6.负责准备资产项目的推广资料与介绍文件，协助部门负责人的市场推广相关工作。
	薪资面议。工作地点福州

	2
	综合文秘岗
	1
	中国语言文学类（如汉语言文学、文秘）、哲学类、政治学类、行政管理、新闻传播学等专业
	本科及以上学历
	否


	中共党员。具有5年及以上综合文字、宣传等相关工作经验，能独立撰写公文、工作总结、新闻稿等各类材料，熟悉党建事务与国企行文规范。具备党政机关、大型国企或事业单位相关工作经验者优先。
	1.负责综合性文稿（工作报告、总结、会议纪要等）、党建材料及日常公文（通知、请示、函等）的撰写、起草与审核，确保格式规范、表述严谨、流程合规；

2.负责公司内外部宣传内容的策划与撰写（如简报、公众号等）。

3.参与企业文化与品牌建设，策划实施党建活动、打造文化阵地，撰写总结工作成果，持续扩大党建工作影响力。

4.完成领导交办的其他事务。
	薪资面议。工作地点福州


