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	序号
	主管部门
	招聘单位
	单位类别
	岗位名称
	招聘人数
	专业
	相关要求

	1
	博望区卫健委
	博望区人民医院
	公益二类
	重症医学科、急诊科高层次人才
	1
	临床医学
	1.具有副高及以上职称；
2.县级医院学术（学科）带头人和“三名”（名院、名医、名药）工作室负责人；
3.报考者需满足上述条件之一，55周岁及以下且执业范围符合报考岗位要求。

	2
	博望区卫健委
	博望区人民医院
	公益二类
	心血管内科高层次人才
	1
	临床医学
	1.具有副高及以上职称；
2.县级医院学术（学科）带头人和“三名”（名院、名医、名药）工作室负责人；
3.报考者需满足上述条件之一，55周岁及以下且执业范围符合报考岗位要求。

	3
	博望区卫健委
	博望区人民医院
	公益二类
	超声医学科高层次人才
	1
	临床医学、医学影像学
	1.具有副高及以上职称；
2.县级医院学术（学科）带头人和“三名”（名院、名医、名药）工作室负责人；
3.报考者需满足上述条件之一，55周岁及以下且执业范围符合报考岗位要求。

	4
	博望区卫健委
	博望区人民医院
	公益二类
	消化内科高层次人才
	1
	临床医学
	1.具有副高及以上职称；
2.县级医院学术（学科）带头人和“三名”（名院、名医、名药）工作室负责人；
3.报考者需满足上述条件之一，55周岁及以下且执业范围符合报考岗位要求。

	5
	博望区卫健委
	博望区人民医院
	公益二类
	中医科、
康复科
高层次人才
	1
	中医学
中医骨伤学
康复医学与理疗学
	1.具有副高及以上职称；
2.县级医院学术（学科）带头人和“三名”（名院、名医、名药）工作室负责人；
3.报考者需满足上述条件之一，55周岁及以下且执业范围符合报考岗位要求。

	6
	博望区卫健委
	博望区人民医院
	公益二类
	儿科高层次人才
	1
	临床医学
	1.具有副高及以上职称；
2.县级医院学术（学科）带头人和“三名”（名院、名医、名药）工作室负责人；
3.报考者需满足上述条件之一，55周岁及以下且执业范围符合报考岗位要求。

	7
	博望区卫健委
	博望区人民医院
	公益二类
	外科高层次人才
	1
	临床医学
	1.45周岁及以下具有全日制硕士研究生及以上学历和学位；
2.40周岁及以下具有在职硕士学位、执业医师资格证和住院医师规范化培训合格证；
3.报考者需满足上述条件之一，且报考者具有执业医师及以上资格证，执业范围符合报考岗位要求。



