附件1
岗位职责及资格条件
	部门/子公司
	招聘岗位
	招聘 人数
	岗位职责
	岗位要求

	
	
	
	
	所学专业要求
	学历
	其他

	商业保理公司
	副总经理
（分管财务）
	1
	1.战略与资金管理：主导公司与银行、信托、券商等机构对接，拓展授信额度，降低融资成本；负责资产证券化（ABS/ABN）的底层资产筛选、现金流测算及发行全流程；
2.业务合规与风控：结合监管部门对商业保理的监管要求，构建财务内控体系；
3.财务核算与分析：建立符合保理业务特质的核算模型，定期出具专项分析报告；
4.税务筹划：针对“营改增”后保理行业的增值税差额扣除政策进行合理筹划；
5.流动性管理：监控应收保理款的账龄结构与回款进度，规避期限错配风险，确保公司杠杆率符合监管红线要求。
	本科：工商管理类、财政学类、金融学类、经济学类；
研究生：工商管理类、应用经济学类
	本科及以上学历
	1.45周岁及以下（即1980年9月1日后出生）；
2.具有10年及以上金融行业从业经历；
3.具备3年及以上在银行、融资租赁、商业保理等金融机构财务条线中层及以上累计任职经历；
4.持有中级会计师及以上职称；
5.熟悉商业保理业务流程、交易结构，具备较强的风险控制能力；
6.持有注册会计师或高级会计师或ACCA者优先；
7.具有上海金融行业相关工作经验者或3年及以上商业保理行业工作经验者优先。
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