
附件

宜宾国有企业管理服务有限公司2026年第四批员工公开招聘岗位表

序号 用人单位 招聘岗位 招聘人数 专业要求（代码） 岗位职责 任职要求 薪酬福利

1
宜宾国有企业
管理服务有限

公司

项目运营部-财务分析岗

（主管级）
1 财务管理、会计、审计

、金融等相关专业

1.负责各类财务报告的编制、优化与审核工作，持续优化报告
框架与数据链路；
2.负责财务分析体系的搭建与深度解读，参与重大投资、融资
、资产重组项目的财务建模与可行性论证；
3.牵头开展对市属国企的各类调研、专项核查、考核工作；
4.完成上级领导交办的其他任务。

1.年龄：40周岁及以下；
2.学历：全日制本科及以上；
3.工作经历：具有5年及以上企业财务、审计等相关工作经验或5年
及以上会计师事务所、税务师事务所等工作经验；
4.具有会计中级及以上职称；具有扎实的财务专业知识，熟悉国家
财经法律、税法、审计法等政策； 
5.熟练掌握Excel、Word、PPT等办公软件；具备较强的公文写作能
力以及逻辑分析能力； 
6.沟通协调能力较强，具有良好的团队合作能力，具备较强的解决
问题能力与抗压能力；
7.具有注册会计师职业资格或具有高级会计师职称者优先。

按公司薪酬
体系执行

2
宜宾国有企业
管理服务有限

公司

项目运营部-财务分析岗 1 财务管理、会计、审计
、金融等相关专业

1.负责编制各类管理及统计报表；
2.负责撰写各类财务分析报告；
3.协助开展对市属国企的各类调研、专项核查、考核工作；
4.完成上级领导交办的其他任务。

1.年龄：30周岁及以下；
2.学历：全日制硕士研究生及以上；
3.具有扎实的财务专业知识；熟悉国家财经法律、税法、审计法等
政策； 
4.熟练掌握Excel、Word、PPT等办公软件；具备较强的公文写作能
力以及逻辑分析能力； 
5.沟通协调能力较强，具有良好的团队合作能力，具备较强的解决
问题能力与抗压能力；
6.具有注册会计师职业资格或具有中级会计师职称者优先；具有1
年及以上财务、审计等相关工作经验者优先。

按公司薪酬
体系执行

合计 2


