
附件

宜宾汇发产贸服务有限公司2026年第三批员工公开招聘岗位表

序号 用人单位 招聘岗位 招聘人数 专业要求（代码） 岗位职责 任职要求 薪酬福利

1 宜宾汇发产贸服
务有限公司

高级业务经理 1 专业不限

1.根据公司整体业务发展战略目标要求，负责公司业
务工作，执行并完成业务计划； 
2.开发目标行业代表型企业客户，提供销售、采购、
物流等方面的供应链服务；
3.深挖能源及化工品、金属与非金属、消费品及新兴

领域等行业项目合作机会，深入挖掘客户需求，开展
商务合作谈判及服务，推进业务落地实施，创造市场
增量。

1.年龄：40周岁及以下；
2.学历：本科及以上；
3.具有3年及以上大宗商品贸易企业工作经验，熟悉国内、国际大
宗商品贸易政策，熟悉项目运作流程和业务盈利模式；
4.具备较强的市场分析能力、风险评估能力、市场开拓能力；
5.拥有大宗贸易项目的客户和渠道资源，具备独立拓展增量业务资

源的能力，有可验证的贸易业绩、渠道资源落地的案例者优先。

按公司薪酬
体系执行

2 宜宾汇发产贸服
务有限公司

法务风控部信
息技术专员

1

计算机科学与技术、软件
工程、网络工程、信息安
全、数据科学与大数据、

人工智能等相关专业

1.负责公司信息化建设工作，协助起草信息化、网络
安全、数据管理相关内部制度与操作手册；
2.负责公司供应链系统建设与异常处理；
3.负责公司网络信息安全工作，开展办公网络日常运
维与故障响应，构建信息安全管理体系；
4.负责对接集团科技信息部，开展公司OA等办公平台
运维工作；
5.协助搭建业务数据报表，支持业务部门的日常数据
统计、经营分析表输出；
6.推动云计算、AI、大数据等技术在供应链贸易业务

中的应用。

1.年龄：30周岁及以下；
2.学历：硕士研究生及以上；
3.仅接受2026届应届毕业生及2024、2025届毕业未就业的毕业生
（需上传无社保证明）；
4.掌握至少一门编程语言，了解数据库和常用SQL，具备基本网络
知识（TCP/IP、VLAN、防火墙、VPN等基本概念）；
5.精通Excel表格制作、数据处理；
6.文字表达能力好，沟通协调能力较强，工作细致。

按公司薪酬
体系执行

合计 2


