附件1
	序号
	招聘岗位名称
	招聘条件
	招聘人员数量

	
	
	学历/学位
	专业
	其他
	

	1
	电生理数据管理工程师
	硕士研究生及以上
	生物医学工程、软件工程、计算机科学、电子信息专业
	35周岁及以下社会人员或应届毕业生；至少熟练使用 C/C++/Python 中一种语言，具有电生理信号处理算法与数学理论基础，具有机器学习相关经验；具有数据分析能力，能熟练使用 Python/MATLAB 等语言进行数据处理和分析，有较强的沟通能力和团队协助精神；具有tACS、tDCS、TMS等无创脑刺激经验优先
	1

	2
	信息中心软件开发岗
	本科及以上
	计算机科学与技术等相关专业
	30周岁及以下社会人员；具有3年及以上医疗软件开发经验，精通JAVA，C#后端语言，并有实际的项目经验；精通JavaScript、HTML5、CSS3等前端开发技术及Vue框架；熟练掌握ElementUI、Vant、uni-app；具备良好的问题解决能力和团队合作精神
	1

	3
	检验科常规检验岗
	本科学历及以上、学士学位及以上
	临床检验诊断学、医学检验技术专业
	28周岁及以下
	2

	4
	康复技师岗
	本科学历及以上、学士学位及以上
	康复治疗学或应用心理学专业
	35周岁及以下；具备康复治疗师职业资格
	2

	5
	药事部调剂药师岗
	本科学历及以上、学士学位及以上
	药学、中药学专业
	35周岁及以下，有药房实习或调剂工作经验者优先
	2

	6
	药物临床试验机构办公室样本管理员岗
	本科学历及以上、学士学位及以上
	医学检验、生物化学与分子生物学等相关专业
	年龄40周岁及以下；初级及以上技师职称，具备样本管理2年相关工作经验；了解样本(血液、尿液等)的采集、处理、储存和运输等要求，熟练操作实验室设备(如离心机、超低温冰箱、液氮罐等)；有样本处理相关资质证书及药物临床试验工作经验者优先
	1

	7
	功检科技师岗
	本科及以上
	医学相关专业
	熟练掌握脑电图或心电图或脑功能或事件相关电位操作技术；应届毕业生或40周岁及以下社会人员，有三级医院相关工作经验者优先，年龄可适当放宽；有相关职称、水平考试证书者优先；热爱本职工作，服从科室内工作安排，具有较强的责任心，良好的人际沟通能力和协作精神。
	10

	8
	功检科超声医师岗
	本科及以上
	医学影像学或临床医学专业
	应届毕业生或40周岁以下社会人员；具备执业医师资格证；执业范围：医学影像和放射治疗；主治医师或住院医师（住院医师需已完成住院医师规范化培训一阶段）；熟练掌握心脏超声、腹部超声、泌尿系超声、妇科超声、浅表超声、颈动脉及下肢血管超声、经颅多普勒超声等。
	2


