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一、招聘详情：
	序号
	岗位
	服务要求
	其他说明
	工资待遇

	1
	康复治疗师
	1.热情对待服务对象，完成医院医师交待的康复治疗任务，具备相应专业技术能力。
2.向服务对象及家属详细解释康复治疗原则、注意事项等，消除服务对象及家属焦虑情绪。
3.负责康复治疗场所一般事务性工作。
	康复治疗学专业，本科（含）以上学历，有康复医学治疗技术（师）初级及以上资格证书，数量4名。

	1.实行基本工资+绩效工资。基本工资3038元，试用期3个月，期满考核合格后，享受绩效工资，绩效工资按工作量核算后发放。
2.入职缴纳五险一金。
3.每周工作五天，国家法定节假日根据工作需要安排调休。



