附件1

宁海县宁保企业管理有限公司公开招聘劳务派遣人员计划表

	序号
	用工单位
	岗位名称
	招录人数
	学历及专业要求
	年龄

要求
	薪资待遇
	主要工作内容

	1
	宁海县排水有限公司
	临港污水厂中控
	1
	大专及以上，专业不限。可长期适应三班倒及夜班工作。
	35周岁及以下
	年收入5万元左右（含五险一金）。
	负责设备运行的监视，及时向生产一线报告中控室的各种信息，按照规定采集水样等工作。

	2
	宁海县水务集团有限公司宁西分公司
	办公室后勤
	1
	大专及以上，专业不限。
	35周岁及以下
	年收入3.6万元左右（含五险一金），双休法定节假日、带薪年休假等。
	协助文件归档及资料管理，统筹办公用品及后勤保障相关事务，协助处理日常行政事务。


