舟山市普陀区护理中心公开招聘
编外人员公告

因工作需要，舟山市普陀区护理中心决定公开招聘编外医务人员3名，现将有关事项公告如下：
一、招聘对象和条件
1.拥护中国共产党的领导，具有良好的职业道德，遵纪守法，品行端正，作风正派，有强烈的责任感；
2.45周岁以下（1981年8月5日及以后出生）；
3.身体健康，能适应岗位工作要求；
4．具备良好的沟通协调能力，能熟练操作办公软件。
二、招聘办法
招聘工作遵循“公开、平等、竞争、择优”的原则，坚持德才兼备的标准，采取公开报名、统一考试、严格考察、择优聘用的方法进行。招聘工作具体由普陀区护理中心负责实施。
（一）报名方式
1、网络报名
（1）下载并填写《普陀区护理中心公开招聘编外人员报名登记表》（见附件2）并发送到邮箱：1227835356@qq.com，审核通过后另行通知面试。
（2）同时以图片或PDF形式上交的还包括：身份证、毕业证书、任职资格证书或执业证书、学信网“教育部学历证书电子注册备案表”等印证材料。
（3）网上报名时间：2026年8月5日--8月13日，报名截止日期为2026年8月13日17:00。
2、现场报名
携带上述材料来现场报名。
（1）报名地址：普陀区沈家门街道兴海路169号（舟山市普陀区护理中心）4楼412办公室；
（2）联系电话：梁先生：13587073260
               吕女士：13867238138
（3）报名时间：2026年8月5日-8月13日，上午8:00-11:00，下午14:00-17:00。
（4）报名时应携带近期正面免冠1寸彩色照片1张，本人身份证、毕业证书、任职资格证书或执业证书、学信网“教育部学历证书电子注册备案表”等印证材料（以上材料均需原件及复印件，复印件留存报名处）。
（5）委托他人报名的，视为应聘人员本人填写，报名时必须出具委托人签名的委托书及委托人的有效身份证件；若出现报名信息错误或在面试时提交的证件和报名信息不一致而影响考试和聘用的，责任自负。
（二）资格审查
资格审查贯穿于招聘工作全过程。报名结束后，对应聘人员进行资格审查，8月19日前通过电话告知资格审查结果。报名后经资格审查合格人员全部进入面试，时间、地点另行通知。报考人数原则上应达到招聘计划的3倍，报考人数不足3倍的，可根据实际情况确定考试人数。应聘人员须对所出具的各种材料的真实性负责，凡弄虚作假者，一经查实，取消报考资格。
（三）考试
考试采取面试的形式，面试满分为100分，合格分为60分，低于60分者不能进入下一个招聘环节。面试初定于2026年8月下旬，具体时间另行通知，面试内容包括对应聘人员的综合素质、相应专业能力等方面的测试。
（四）体检
考试结束后，根据成绩在合格者中从高分到低分，按岗位需求数1：1确定体检对象，报考人员不按规定时间、地点参加体检的，视作放弃体检。本人放弃体检或体检不合格，则按成绩从高分到低分依次递补。
（五）考察
体检结束后，对考生进行考察，考察结果作为本次是否聘用的依据，考察不合格者不予聘用。
（六）公示
经考察合格，确定为拟聘用人员，并在相关网站公示5个工作日。公示期满后，无反映问题或反映问题经核实不影响聘用的，通知拟聘用人员办理相关聘用手续。
（七）录用
拟聘用人员应在规定时间报到，办理相关手续，无正当理由逾期未报到者，取消其聘用资格。
三、信息发布平台
舟山市普陀区人民政府网站-政府信息公开-区卫生健康局-法定主动公开内容-人事信息:
（http://www.putuo.gov.cn/col/col1229699206/index.html）
四、薪酬待遇
招聘岗位性质为编外人员，本次招聘签订一年劳动合同，试用期一个月。聘用期内不能履行工作职责或违反管理制度的，予以解聘。工资待遇按照区级机关事业单位编外用工相关规定落实工资待遇及相关福利保障。
五、其他
本公告未尽事宜，由普陀区护理中心负责解释。咨询电话：0580-8139586


附件：1.普陀区护理中心公开招聘编外人员计划表
2.普陀区护理中心公开招聘编外人员报名登记表




                     舟山市普陀区护理中心
[bookmark: _GoBack]                    2026年8月5日




