
屏山县属国有企业屏山县瑞智人力资源有限公司关于四川宇客酒店有限公司2026年第八批公开招聘岗位表                                                     

序号 用工单位
招聘
岗位

招聘
人数

专业要求
（代码）

学历
要求

岗位职责 其他任职要求 综合收入 备注

1
四川宇客
酒店有限

公司

运营
策划
主管

1 不限
大专
及以
上

1.负责制定公司品牌推广计划和活动方案。
2.负责图文、短视频脚本、推文、广告文案等内容的创意策划。
3.关注并处理社交媒体的互动信息，维护品牌形象。
4.根据数据反馈，定期复盘并优化内容策略、推广计划。
5.负责对接内部部门与外部KOL、MCN机构等资源，协同完成推广目标及活动落地。
6.参与公司品牌在新媒体端的形象建设、策略制定与团队管理，驱动线上业务增长
。
7.参与制定公司年度新媒体营销战略、预算及KPI。
8.完成公司交办的其他任务。

1.具备3年及以上新媒体运营或营销策划相关工作
经验，有团队管理经验者优先。
2.熟悉主流社交媒体平台运营逻辑与流量规则，
具备优秀的文案能力、创意策划能力和审美能力
。
3.具备较强的数据分析能力，能基于数据反馈调
整运营策略。
4.有良好的跨部门沟通协调能力及资源整合能力
。
5.对酒店、文旅行业有一定了解者优先。

1.综合薪资11000元/月（含
个人五险部分），购买五险
。
2.试用期1个月，试用期工
资8800元/月。

2
四川宇客
酒店有限

公司

运营
岗

1 不限
大专
及以
上

1.负责制定并落地公司新媒体运营策划方案。
2.负责新媒体平台的内容创意策划，确保输出高质量的图文、视频等内容。
3.负责新媒体矩阵的日常更新、后台维护与互动管理。
4.围绕拉新、促活、转化等目标，策划并执行线上营销活动。
5.定期监测平台数据，分析用户行为与内容表现，为运营策略的调整提供建议。
6.对接公司其他部门，推动策划方案的有效落地与执行。
7.完成公司交办的其他任务。

1.具备1年及以上新媒体运营或营销策划相关工作
经验。
2.具备敏锐的洞察力与创意能力，熟练使用相关
办公软件，能独立输出完整的运营策划方案。
3.了解主流新媒体平台的玩法、规则与用户偏
好，能熟练进行日常内容维护与后台操作。
4.具备良好的跨部门沟通与执行力，能高效推进
方案落地。
5.对酒店、文旅行业有一定了解者优先。

1.综合薪资7500元/月（含
个人五险部分），购买五险
。
2.试用期1个月，试用期工
资6000元/月。


