岗位需求表
 
	安徽皖信人力资源管理有限公司2026年公开招聘2名工作人员岗位表

	计划招聘时间
	职位
	招聘标准-任职要求
	招聘人数/名
	薪资待遇/月薪

	2026年6月 
	农险劳务派遣岗
	一、应聘条件
1、年龄40周岁及以下；
2、大专及以上学历，一般应具有两年及以上相关工作经验；
[bookmark: _GoBack]3、具有符合岗位要求的工作能力；
4、认同公司文化，工作认真负责，具有较强的责任心和团队协作精神；
5、品行良好，五官端正，身体健康，无不良从业经历。
6、有驾照者优先。
二、具有下列情形之一的，不得报考：
1、受过刑事处罚或者治安管理处罚的；
2、有较为严重的个人不良信用记录的；
3、因违纪违规被开除、辞退、解聘的；
4、参加非法组织、邪教组织或从事其他危害国家安全活动的；
5、未取得符合本公告所要求的学历证书的；
6、法律、法规规定的其他情形。
三、工作地点
工作点为怀远县唐集镇（1人）、固镇县杨庙镇（1人），因需要深入田间进行查勘工作，建议男性报考。
	2
	2900（基本工资）+100（误餐补助）+100（话费补助）+200（交通补助）=3300元/月，缴纳5险，年底根据绩效考核情况最高8000元年终奖励。
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