附件1
[bookmark: _GoBack]岳麓山实验室2026年第三批工作人员招聘岗位需求表
	序号
	岗位名称
	拟聘人数
	岗位职责
	学历学位
	年龄
要求
	专业
要求
	工作
经历
	岗位任职要求

	1
	信息化助理
	1
	负责实验室信息化平台的规划、建设、管理、运维及相关问题的协调解决。
	硕士研究生及以上
	30岁及以下
	计算机科学与技术、信息与通信工程、软件工程、控制科学与工程、电子科学与技术
	不限
	1.熟练掌握 Linux、Windows、麒麟等操作系统运维；
2.熟悉 Hadoop 分布式框架；
3.熟悉 Oracle、达梦等数据库操作；
4.熟悉 WEB 系统应用部署；
5.熟悉交换机、防火墙配置；
6.熟悉虚拟化管理平台、云原生管理平台。
7.具有良好的项目规划管理、组织实施与沟通协调能力；
8.具有良好的网络规划设计能力；
9.具有较强的需求分析、系统分析设计、项目管理能力；
10.持有系统架构设计师、网络规划设计师、信息系统项目管理师、系统分析师证书者优先；
11.具有大型信息化平台开发建设经验者优先；
12.有3年及以上相关工作经验者，年龄可放宽至35岁以下。

	2
	审计助理
	1
	1.组织开展财务收 支、专项资金使用、招标采购、内部控制、风险管理的审计及监督等； 
2.负责货物与服务 
采购的预算审核； 
3.审计档案管理； 
4.对接上级管理部门的审计检查等。

	硕士研究生及以上

	35 岁及以 
下

	审计、会计、 财务管理等相 关专业

	3 年及 
以上

	1.中共党员； 
2.具备扎实的财务、审计专业知识，熟悉国家财务管理、审计相关法律法规及工作要求； 
3.具有 3 年及以上科研事业单位、高校、大中型企业或会计师事务所的审计或会计工作经验； 
4.具有会计师或审计师职称； 
5.特别优秀者，年龄可放宽至 40 岁及以下。



备注：
1.30 岁及以下指 1996 年1月1日及以后出生，35 岁及以下指 1991 年1月1日及以后出生，40 岁及以下指 1986 年1月1日及以后出生； 
2.本次招聘所设专业不区分专业学位和学术学位； 
3.本次招聘所设岗位要求的学历学位证书（学历认证）必须于 2026 年7月31日前取得。

