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		序号
	招聘部门
	招聘岗位
	招聘人数
	岗位要求
	岗位主要职责

	1
	资产财务部
	财务管理岗
	1
	1.硕士研究生及以上学历；财务管理、会计学等相关专业；
2.具有高级会计师职称或注册会计师执业资格；
3.具备3年及以上财务管理相关工作经验；
4.熟悉企业会计准则；熟悉财务管理各模块，尤其在会计核算、财务分析、预算管理、资产管理等方面有扎实经验；
5.具备良好的数据分析能力，能熟练使用Excel、PPT等工具进行数据整理与汇报；
6.具有有较强的文字、语言表达和沟通协调能力；
7.年龄不超过35周岁（即1991年6月30日以后出生人员）；
8.具有军工企业、制造业或上市公司财务工作经历者优先；
9.对于特别优秀的人才，可以适当地放宽任职资格条件。
	1.负责集团本部全面预算编制、调整、跟踪、预警；
2.负责集团本部月度资金计划编制、执行分析等；
3.负责集团本部财务分析，参与各类项目经济测算，为集团管理层、各部门提供各类财务数据支持；
4.负责统筹集团资产管理工作，负责监督各子公司资产管理制度执行情况；
5.负责国有资产交易、资产评估相关程序性工作；
6.负责产权登记相关工作；
7.负责上级交办的其他工作。


	2
	安全质量部
	安全环保岗
	1
	1.硕士研究生及以上学历；安全工程、机械制造、兵器类等相关专业；
2.具备3年以上安全管理相关工作经验，国家注册安全工程师优先；
3.具有良好的数据分析能力，能熟练使用Excel、PPT等工具进行数据整理与汇报；
4.具有较强的沟通协调能力和文字写作水平；
5.年龄不超过35岁（即1991年6月30日以后出生人员）；
6.对于特别优秀的人才，可以适当地放宽任职资格条件。
	1.负责开展集团及子公司安全、消防、环保、职业卫生等方面风险管控和隐患排查治理，杜绝或遏制安全事故、环境和职业病危害事故发生；
2.负责拟订集团安全生产规章制度和生产安全事故应急救援预案，定期开展应急演练；
3.负责制定安全消防工作计划、安全生产责任制和目标责任并进行督促落实和进行考核；
4.负责安全文化建设工作，组织拟订安全生产教育和培训计划，并负责督促落实；
5.负责环境保护和职业卫生工作；负责集团职业病危害预防和劳动防护工作；
6.参与集团的技术改造、技术改进和生产线建设方面的安全管理工作；
7.负责集团军品运输信证管理等工作。





注：工作时间计算期限截止到2026年6月30日。
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