
徽商职业学院2026-2027学年第一学期校外

兼职教师招聘公告

根据教学工作需要，按照《徽商职业学院校外兼职教师

管理办法》（徽院组人〔2025〕120 号）有关规定，学校现

面向社会公开招聘 2026-2027 学年第一学期校外兼职教师，

现将有关招聘信息公告如下。

一、岗位任职条件

(一)热爱党和国家的教育事业，具有良好的师德师风、

职业道德，强烈的事业心、责任感和敬业精神，身体健康，能

从事正常的教学工作。

(二)熟悉高等职业教育教学规律和特点，掌握高等职业

教育基本理论，具有扎实的专业基础知识、专业基本技能、一

定的教学实践经历、较好的课程设计和口头表达能力。

(三)熟悉现代教育技术手段，能够运用多媒体教学资源

进行教学，为学生自主学习提供有效的指导和帮助。

(四)具有企事业单位中高级职务；或具有中级及以上专

业技术职称(含技师、高级技师);或本科毕业具有三年以上

企业工作经验的技术能手；或硕士及以上学位，具有一定的教

学实践经验，有科学的教学方法和企业、行业实践能力。

(五)初次聘请的退休人员，离开原工作岗位的时间原则上

不超过 5 年，年龄一般不超过 65 周岁，身体健康且可以

胜任教学任务。



（六）符合课程教学需要的其他条件。详见附件 2。

二、招聘计划学校 2026-2027 学年第一学期计划招聘校

外兼职教师 77 人，具体需求课程名称、学时、招聘具体条

件及拟聘人数等详见附件 2。

三、报名方式应聘人员填写附件 1《徽商职业学院校外

兼职教师报名表》，并将本人身份证、学历学位证书、教师

资格证、专业技术职务（职称）证书、职业资格证书、技能

等级证书、工作经历证明及其他能反映本人专业能力和教学

水平的材料发送至拟应聘课程所属院部指定邮箱。应聘者应

对所提交材料的真实性负责。凡弄虚作假者，一经查实，取

消聘用资格。报名时间自本公告发布之日起至 2026 年 8 月

20 日，相关报名邮箱和院部咨询联系人详见附件 2“院部联

系方式”栏。

四、课酬待遇

五、联系方式

各院部联系人及方式详见附件招聘计划表。



附件：1.徽商职业学院校外兼职教师报名表

2.徽商职业学院 2026-2027 学年第一学期校外兼

职教师招聘计划表


