
湛江湾实验室劳务人员招聘公告

湛江湾实验室根据发展需求，现面向社会公开劳务派遣人员，

具体如下：

一、招聘时间

2026 年 7 月 13 日-8 月 31 日。

二、招聘对象

招聘对象为本科及以上学历。

三、招聘人数及招聘方式

采用社会公开招聘方式，招聘劳务派遣 2 名，采用面试方式考

察，面试环节由项目负责人负责。

四、招聘岗位
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1. 参与科研项目的管理，包括项

目材料撰写、协助进行科研项目

材料整理和归档等；

2. 知识产权管理；

3. 实验室厂房设备管理；

4. 其他临时性工作。

1.专业与学历：本科及以上学历，

行政管理、工商管理、项目管理等

相关专业优先。

2.核心能力：熟练使用办公软件

（如 Word、Excel、PPT）及项目

管理工具，具有项目管理经验者优

先。

五、用工方式

（一）用工方式：被录用者与第三方劳务派遣公司签订劳动合

同后，派遣至湛江湾实验室用工。用工时间根据部门实际用工需要



确定。

（二）工作地点：广东省湛江市坡头区龙头镇龙湾路 9 号湛江

湾实验室园区。

六、薪酬待遇

享受法定的福利待遇，具体薪酬根据个人条件面议。

七、职位申请攻略

1.通过电话或微信或邮箱收到我室面试通知时，请补充以下佐

证材料：

（1）个人简历；

（2）身份证（正、反面,在同一页）；

（3）毕业证书；

（4）本人彩色证件照(近期免冠白底电子照片(JPG 格式，大小

在 15～60K，像素为 358×441)

2.材料报送要求

请将应聘材料按以上序号及名称命名（同一项内容整合为一个

PDF 文件），全部文件压缩成一个附件发送到 chenjw@zjblab.com

邮件主题及总附件请按“应聘+岗位名称+姓名+最高学历”的格式

命名（如：应聘+技术保障+张三+本科），附件大小请勿超过 50M。

八、面试

面试安排另行通知，请确保报名期间电话畅通，面试时请准备

纸质版简历、毕业证书原件、驾驶证。

九、联系方式

联系人：陈老师，咨询电话：13729100456（微信同号）

湛江湾实验室

2026 年 7 月 13 日
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