附件1：
[bookmark: OLE_LINK4][bookmark: OLE_LINK5]公开招聘岗位汇总表
	序号
	招聘单位
	岗位名称
	年龄
要求
	招聘人数
	岗位要求

	1
	枣庄华智新能源科技发展有限公司   
	物流调度专员
	40周岁及以下（1986年6月3日以后）
	1人
	1、全日制专科及以上学历，物流管理、港口物流管理、工程物流管理、物流工程技术专业；
2、具有良好的组织和协调能力，能够有效管理运输任务；
3、须具有2年以上物流调度、车辆调度、货运调度相关工作经验（须提供单位盖章工作经验证明）；
4、责任心强、工作严谨细致，并能够在压力下保持冷静，处理突发事件；
5、能够遵守公司的规章制度，服从管理，具备良好的团队协作意识；
6、能适应不定时调度工作。

	2
	枣庄华智新能源科技发展有限公司
	运输管理员
	40周岁及以下（1986年6月3日以后）
	1人
	1、 全日制专科及以上学历，物流管理、交通运输、供应链管理专业；
2、 熟悉运输计划制定、车辆调度、线路优化、时效管控；
3、 熟悉运费核算、成本控制、运输数据统计与报表编制；
4、 熟练使用Office办公软件，运输管理系统；
5、 须具有2年以上运输管理、车辆调度、货运管理等相关工作经验（须提供单位盖章工作经验证明）；
6、责任心强、抗压、细心，能处理运输异常与突发情况，有团队意识，服从管理、认同国企/新能源企业文化。


	3
	枣庄华智新能源科技发展有限公司
	车辆销售员
	40周岁及以下（1986年6月3日以后）
	1人
	1、 全日制专科及以上学历，新能源汽车工程技术、汽车工程技术、新能源汽车工程专业；
2、 熟悉车辆产品知识、配置、优势及竞品对比；
3、熟悉汽车销售流程、按揭、上牌等相关业务；
4、须具有2年以上车辆销售、汽车销售、新能源重卡方向销售的相关工作经验（须提供单位盖章工作经验证明）；
5、沟通谈判能力和抗压能力、服务意识和亲和力强；执行力、责任心强，吃苦耐劳，具有团队合作精神，遵守公司规章制度。
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