附件1

2026年度工业和信息化部火炬高技术产业开发中心公开招聘

编外人员岗位信息表

	序号
	工作单位
	岗位名称
	岗位职责
	工作地点
	人数
	岗位条件

	
	
	
	
	
	
	户籍地
	学历学位
	专业
	其他要求

	1
	工业和信息化部火炬高技术产业开发中心
	党建工作岗
	1.参与党建研究工作，协助推进党建工作制度建设；

2.协助制订党建工作计划，承担党建工作总结等文字工作；

3.承担党建宣传工作，组织策划有关学习、教育和交流活动；

4.承担基层党组织管理、党员组织关系转接、党费收缴使用等基础党务工作；

5.协助参与中心纪检相关工作；

6.完成领导交办的其他工作。
	北京市
	1
	不限
	本科及以上
	不限
	1.政治面貌为中共党员；

2.年龄原则上不超过45周岁（1980年6月1日之后出生），特别优秀者可适当放宽；
3.具备5年及以上党建相关工作经历，特别优秀者可适当放宽；

4.具有较好的文字写作水平；
5.具有机关事业单位工作经验者优先。

	2
	工业和信息化部火炬高技术产业开发中心
	人事工作岗
	1.参与制定人事工作计划，参与人事工作重要文件起草、人事制度建设等工作；

2.落实有关人事政策，承担日常人事管理基础工作；

3.参与研究薪酬结构及绩效激励措施，组织人才培养培训、职称评审、考核评优等工作；

4.完成领导交办的其他工作。
	北京市
	1
	不限
	本科及以上
	不限
	1.年龄原则上不超过45周岁（1980年6月1日之后出生），特别优秀者可适当放宽；

2.具备5年及以上人事工作经历，特别优秀者可适当放宽；

3.具有机关事业单位工作经验者优先。

	3
	工业和信息化部火炬高技术产业开发中心
	期刊编审岗
	1.负责期刊编审工作，参与推进期刊编审制度建设与流程规范；

2.结合工作需要，统筹期刊栏目与选题策划，提升期刊内容质量；

3.开展业务合作与对外交流，做好宣传支撑工作；

4.完成领导交办的其他工作。
	北京市
	1
	不限
	本科及以上
	不限
	1.年龄原则上不超过45周岁（1980年6月1日之后出生），特别优秀者可适当放宽；

2.具有出版专业中级及以上专业技术职称；
3.具备3年及以上期刊编审相关工作经历，特别优秀者可适当放宽；

4.具有机关事业单位工作经验者优先。


