
重庆市水产技术推广总站
（农业农村部长江流域水生生物资源监测重庆站）
2026年公开招聘专业技术人员公告
[bookmark: _GoBack]
为提升水产技术支撑保障能力，加强长江流域重庆段资源监测和养护能力，促进重庆渔业高质量发展，按照民主、公开、竞争、择优的原则，坚持德才兼备、以德为先的标准，本单位面向社会公开招聘1名专业技术工作人员，相关要求如下：
一、单位性质及职责
重庆市水产技术推广总站是正处级公益一类事业单位，加挂农业农村部水产品质量安全检验测试中心（重庆）和农业农村部长江流域水生生物资源监测重庆站。单位的职能职责为：1.提供渔业技术推广和技术服务。2.负责水产品、渔用饲料、渔用药物质量监督检验测试，在资质范围内参与渔业资源养护和渔业水质监测。3.负责水生动物疫病预防与控制。
二、招聘岗位及岗位职责
农业农村部长江流域水生生物资源监测重庆站本次面向社会公开招聘资源养护岗1个，主要从事水生生物资源监测、渔业水域生态环境监测、渔业资源保护及利用、产业技术示范推广等相关工作。
三、任职要求
（一）具有中华人民共和国国籍，遵守宪法和法律，拥护党的路线、方针、政策，具有良好的品行，较强的沟通协调能力和社会责任感，政治素质高，品行端正，作风正派，遵纪守法，身体健康，具有正常履行职责的身体条件，适应报考岗位要求。
（二）要求本科（以上）学历及相应学位，专业为渔业资源、水生生物学、水产养殖、渔业发展及相关专业，年龄18-35周岁（含），1991年6月1日后出生人员，应届毕业生须在2026年8月1日前取得毕业证、学位证。
（三）其他要求
1.认真负责、吃苦耐劳，有强烈的事业心和责任心，能够适应长期的野外工作；
2.有较强的沟通表达能力和技术服务能力；
3.熟练运用office办公软件，具备一定的文字功底；
4.身体、专业条件符合岗位要求，男女不限，达到聘用体检标准；
5.试用期2个月，试用期满考核合格后，与劳务派遣公司签订聘用合同，首次合同签订期限为2年（含试用期）。
（四）以下人员不纳入本次招聘范围
1.曾因犯罪受过刑事处罚或曾被开除公职的人员；
2.刑罚尚未执行完毕或属于刑事案件被告人、犯罪嫌疑人，司法机关尚未撤销案件、检察机关尚未作出不起诉决定或人民法院尚未宣告无罪的人员；
3.尚未解除党纪、政纪处分或正在接受纪律审查的人员；
4.最高人民法院公布的失信被执行人；国家有关部委联合签署备忘录明确的失信情形人员；
5.近5年来有舞弊等违反招录(聘)用纪律行为的人员；
6.现役军人。
四、报名时间
（一）即日起至6月8日为报名时间。报名后经审核合格后参加笔试考试，笔试考试成绩前3名进入面试。笔试时间另行通知。
（二）总成绩中笔试和面试成绩各占50%。
（三）对通过报名审查进入笔试及面试环节的应聘者我站逐个通知（报名结束后10日内通知）。未接到通知的即为未进入下一环节，不再另行通知。
（四）本次招聘不收报名费。
五、体检考察
岗位综合成绩第1名的参加体检和考察。
六、相关待遇
受聘人员通过劳务派遣的方式进入单位工作，相关待遇按照《重庆市水产技术推广总站临聘人员用工实施方案（暂定）》执行。
有意者请将报名信息表（附件）及个人简历电子版发至邮箱704004835@qq.com。
联系人：陈老师。
联系电话：023-86716351。

附件：报名信息表                       




重庆市水产技术推广总站
                             2026年6月1日
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附件：
报名信息表（          岗）
	姓  名
	性别
	出生年月
	婚姻
状况
	户口
所在地
	学历及专业
（毕业学校）
	工作简历
	联系电话

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	



