中山大学附属第七医院资格审查材料
1、 材料目录（已提交的材料，请复制☑替换□，*号为必填项）
1、 *□身份证（正反面）；         
2、 □户口本首页及本人页；
3、 *毕业证：□中专□大专□本科□硕士□博士（需提交从第一学历开始的完整证书）；
4、 *学位证：□本科□硕士□博士（需提交从第一学历开始的完整证书）；
5、 *教育部学历证书电子注册备案表：□中专□大专□本科□硕士□博士；
6、 *教育部学籍在线验证报告：□中专□大专□本科□硕士□博士；（未毕业应届生也须提供）
7、 *中国高等教育学位在线验证报告：□本科□硕士□博士；
8、 [bookmark: _GoBack]*大学期间成绩单：□本科□硕士□博士；（应届生须提供）
9、 大学期间成绩排名证明：□本科□硕士□博士；
10、 国外学历学位认证书复印件：□本科□硕士□博士；
11、 □博士后证书复印件；
12、 住院医师规范化培训证明材料：□规培合格证书；□规培合格证明；□规培在培证明；
13、 有效期内的上岗证复印件：□医师执业证□护士执业证□其他         ；
14、 职称资格证复印件：
职系——□医生 □护理 □医技 □药学
	有/无
	资格级别
	资格时间
	备注

	□
	初级（士）
	
	

	□
	初级（师）
	
	

	□
	中级
	
	

	□
	副高
	
	

	□
	正高
	
	


15、 职称聘任证明复印件：
职系——□医生 □护理 □医技 □药学
	有/无
	资格级别
	聘任时间
	备注

	□
	初级（士）
	
	

	□
	初级（师）
	
	

	□
	中级
	
	

	□
	副高
	
	

	□
	正高
	
	


16、 *□推荐信（应届生需提交老师/学校推荐信，非应届生需提交同行/专家推荐信）
	推荐人姓名
	工作单位
	岗位/职称
	联系方式

	
	
	
	


17、 □教师资格证复印件；□教学职称复印件；
18、 *□就业推荐表复印件（应届生须提供）；
19、 *□历次离职证明复印件（有工作经历者须提供社保证明+离职证明；未离职提供社保证明+在职证明或合同）；
20、 □科研业绩证明材料；
21、 □获奖证明；
22、 *□四六级成绩单（如有）
23、 □其他岗位相关证书复印件                                                      

2、 本人郑重承诺：
1、 本人的证明材料均已提交完整；
2、 本人提交的证明材料均真实有效，本人向中山大学附属第七医院提交前，已认真检查和核对上述各项材料，如有不实，本人自愿取消申请或录用资格。

本人签名：             日期：          

3、 证明材料（请将所有证明材料按目录顺序以原比例扫描件的形式分页粘贴，并保证材料完整且清晰）
