
2026年苏州相高新置业有限公司公开招聘工作人员岗位简介表

序号 招聘单位 招聘岗位 开考比例 招聘人数
招聘条件

学历要求 专业要求 年龄要求 其他招聘要求

1 苏州相高新置业有限公司
销售客服部门

经理
1:3 1 本科及以上 不限

35周岁及以下
(指1991年6月1日
及以后出生）

1.有5年及以上房产销售相关经验；
2.具备较强的组织协调能力、沟通能力和问题解决能力，工作
认真负责，有良好的团队合作精神；
3.具备较强的市场分析、营销、推广能力和良好的人际沟通、
协调能力，分析和解决问题的能力；
4.具有一定的领导能力，具有团队协作精神、自学能力和责任
心；
5.完成上级交办的其他工作。


