
中外联合培养交流中心雅思英语教师招募启事

为适应学校国际化办学发展需求，稳步推进中外联合培养交流中心建设，

切实提升雅思课程教学质量，推动学院在新时期发展转型，经研究，学院国际

语言服务分中心拟面向全院公开招募雅思教学师资，专职承担该中心的教学工

作。本岗位面向英语功底扎实、熟悉雅思考试体系的优秀教师，欢迎具备留学

背景、雅思授课经验、优秀教研能力且有意投身国际化教育者踊跃报名。

一、岗位职责

1. 服从国际语言服务分中心的工作安排，积极参与团队合作。

2. 负责雅思听力、阅读、写作、口语单科或全科课程授课，严格按照教学

大纲完成课堂教学、课后辅导、学情跟踪等教学任务。

3. 深入钻研雅思考试政策、评分标准、题型变化与命题规律，持续迭代教

学内容，保证课程时效性与专业性。

4. 根据学生英语基础分层教学，能够适配零基础、冲刺 6.0/6.5/7.0 及以

上不同学段学生，制定个性化学习方案，针对薄弱项开展专项训练，有效提升

学生雅思应试能力与实际语言应用能力。

5. 参与部门教研活动、集体备课、教学研讨、示范课、师资培训等工作，

配合完成课程体系优化、教学案例编写、资料汇编等教研任务。

6. 维护良好师生关系，正向引导学生学习心态，培养学生自主学习能力、

思辨能力与跨文化交际素养。

二、招募人数

根据中外联合培养项目需求，本年度拟计划招募 15-20 人，具体招募人数

根据开课班级总数择优确定。

三、选拔机制



学院将统一组织模拟考试并邀请校外专家考核雅思教学能力，两项成绩各

占 50%，按总分排序，择优录用。

四、薪酬与激励

学院将根据教学效果、教研成果，提供差异化且具有竞争力的薪酬待遇，

并为该中心教师的教学和职业发展在项目申请、职业培训、晋升晋级等方面提

供全方位支持。

五、报名时间与方式

请有意申请国际语言服务分中心专任教师者于 2026 年 6 月 12 日 16:00 前

联系教务员陈老师。

联系电话：020-39322183

广东工业大学外国语学院

2026 年 6月 9 日



外国语学院雅思英语教师报名表

姓名 年龄

所在系部

出国经历（如

有，请列明）

雅思成绩（如

有，请备注）

其他国际英语能力

测试成绩（如有，

请备注）

加入教研中心的

工作设想
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