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附件1

序
号

招聘岗位
学位
学历

专业方向 岗位要求
招聘

计划数
联系人
电话

邮箱 备注

1
网络空间
安全学院
专任教师

博士
研究生

0809 电子科学与技术
0812 计算机科学与技术
0835 软件工程
0839 网络空间安全
0854 电子信息
1405 智能科学与技术

1.外语能力强,能够用中英双语开展教学科研活动；
2.科研能力强，研究生阶段发表CCF-A类期刊论文且能够独立开展
科学研究者优先；
3.研究领域为网络安全、网络攻防、网络溯源技术、数据分析、
自然语言处理、深度学习等相关方向；
4.具有良好的团队合作精神，能够按照单位安排积极参加教学科
研团队建设和有组织科研教学工作。

0-1人
刘老师

01062861598
liuxiaomei@
uir.edu.cn

2
外语学院
英语系

专任教师

博士
研究生

0502 英语语言文学（英语
文学、语言学、翻译研究、
区域国别研究方向）
0551 翻译
1407 区域国别学

1.英语能力强，具有扎实的语言功底，能够胜任公共英语及英语
专业相关专业领域课程的教学工作；
2.科研能力强，能够独立撰写高水平学术论文、研究报告，具备
较好的学术创新潜力；
3.具有良好的团队合作精神，能够按照单位安排积极参加教学科
研团队建设和有组织科研教学工作。

0-1人
林老师

01062861351
linshen@uir

.edu.cn
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